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Химики
ЭХО СОБЫТИЯ

ДОСТОЙНАЯ СМЕНАДОСТОЙНАЯ СМЕНА
По сложившейся традиции в пред-

дверии Дня молодёжи в ОАО «Свет-
логорскХимволокно» чествуют тех, 
кто демонстрирует лидерские каче-
ства и своим примером доказывает, 
что энергия молодости — это мощный 
двигатель в любом деле. 25 июня со-
стоялось торжественное открытие об-
новлённой молодёжной Доски Почёта.

ЭХО СОБЫТИЯ

На базе санатория «Серебря-На базе санатория «Серебря-
ные ключи» состоялся III Фо-ные ключи» состоялся III Фо-
рум рабочей молодёжи «Знай рум рабочей молодёжи «Знай 
свой край!». В масштабном свой край!». В масштабном 
мероприятии приняли участие мероприятии приняли участие 
шесть команд организаций и шесть команд организаций и 
предприятий района.предприятий района.

Генеральный директор Общества Виталий 
ОСИПЕНКО поздравил молодых химиков, под-
черкнув значимость их вклада в общее дело, 

и пожелал им не останавливаться на достигнутом. 
Искренние слова признательности за целеустрем-
ленность, профессионализм и активное участие в 
жизни предприятия выразила и заместитель пред-
седателя первичной профсоюзной организации На-
талия ТАБУЛИНА.
   Под аплодисменты семерым работникам Обще-
ства были вручены Свидетельства о занесении на 
молодёжную Доску Почёта. 
  Этой высокой награды удостоились химики, кото-
рые на деле доказали свою гражданскую позицию и 
готовность прославлять родное предприятие: Евге-
ний КОНТЫШЕВ, мастер участка по обслуживанию 
и ремонту средств КИПиА; Евгений МАСЛО, изгото-
витель маканых изделий ЦПМП; Марк КУЛЕШОВ, 
инженер по защите информации ОИБиСА; Верони-
ка КОПАНЦОВА, швея ЦПУТ; Егор ШАКОВ, элек-

тромонтажник по электрооборудованию, силовым 
и осветительным сетям ЦЭС; Кристина ЕСЬМАН, 
контролер качества продукции и технологического 
процесса ЦНМ; Яна ФИЛИПЧИК, приемщик сырья, 
полуфабрикатов и готовой продукции ЦПУ.

Поздравляем молодых химиков с этим заслужен-
ным успехом. Пусть их имена станут для всех стиму-
лом к творческому развитию, профессиональному 
росту и новым победам.

Мила АЛЕКСАНДРОВА

С приветственным словом к 
участникам обратились на-
чальник отдела идеологиче-

ской работы и по делам молодёжи 
Светлогорского районного исполни-
тельного комитета Марина ГРАЮ-
ШЕВА и генеральный директор ОАО 
«СветлогорскХимволокно» Виталий 
ОСИПЕНКО.

В форуме,  призванном  наладить 
связь между активной  молодежью 
района и расширить знания по исто-
рии нашей  страны, за победу боро-
лись команды: ОАО «Светлогорский 
ЦКК», Светлогорская ТЭЦ, РУП «ПО 
«Белоруснефть», ОАО «Светлогор-
скХимволокно», отдел образова-
ния Светлогорского райисполкома, 
Светлогорский лесхоз.

Уважаемые коллеги! 
Примите самые искренние и сердеч-

ные поздравления с одним из главных 
государственных праздников -  Днём 
Независимости Республики Беларусь!

Это праздник исторической памяти 
и национального единства. Мы отда-
ём дань глубокого уважения поколению 
победителей, чей подвиг позволил нам 
сегодня жить в свободной, красивой и 
процветающей стране. 

Для всех нас этот праздник - символ 
гордости за нашу Родину и твёрдой 
уверенности в завтрашнем дне, кото-
рая  создается ежедневным, кропот-
ливым трудом. И я с гордостью хочу 
отметить, что успех ОАО «Светло-
горскХимволокно» - это заслуга каж-
дого из вас. Спасибо за ваш высокий 
профессионализм, ответственность, 
слаженную работу и весомый вклад в 
процветание нашего региона и всей 
Беларуси.

От всей души желаю вам и вашим се-
мьям крепкого здоровья, неиссякаемой 
энергии, финансового благополучия и 
мира! Пусть в ваших домах всегда ца-
рят согласие, достаток и счастье!

Виталий ОСИПЕНКО, 
генеральный директор 

ОАО «СветлогорскХимволокно»

C Днём Независимости 
Республики Беларусь!
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НОВОСТИ:НОВОСТИ:

ПОЧЁТНЫЕ НАГРАДЫ

Благодарность за активную 
гражданскую позицию полу-
чила главный бухгалтер Об-
щества Татьяна РАШУК. 

ХОЗЯЙСКИЙ ПОДХОД ХОЗЯЙСКИЙ ПОДХОД 
ПРОФЕССИОНАЛОВПРОФЕССИОНАЛОВ

димир ПАРХОМЕНКО (на фото), слесарь-ремонтник  
цеха транспортных систем и автоматики ЗПТН – актив-
ный участник рационализаторского движения, предан-
ный предприятию профессионал своего дела со стажем 
работы в 35 лет. 

Начальник цеха по производству полипропиленовой продукции Начальник цеха по производству полипропиленовой продукции 
Сергей АСТАШОВ вручает грамоту Ивану ДУНИНУСергей АСТАШОВ вручает грамоту Ивану ДУНИНУ

Лучшим рационализатором 2025 года признан вете-
ран труда, наставник молодёжи, наладчик обору-
дования цеха по производству  полипропиленовой 

продукции (далее ЦППП) завода искусственного волокна 
Иван ДУНИН.

За 45 лет работы на предприятии это первая его победа 
в смотре-конкурсе технического творчества. Иван Ивано-
вич достиг пенсионного возраста, годы его работы в про-
фессии превратили знания в настоящее мастерство, а 
опыт — в подлинную мудрость. Он продолжает трудить-
ся, передавая свои знания и навыки молодому поколе-
нию, принося пользу предприятию.

За годы работы внедрены десятки рацпредложений, 
которые в большей или меньшей степени влияли на эф-
фективность производства. В 2025 году два из них стали 
основанием для признания Ивана Ивановича победите-
лем. 

Рацпредложение «Изменение конструкции привода 
транспортёра термоупаковочной машины ТМ-1». Изна-
чальная проблема заключалась в работе самого транс-
портёра, а именно в редукторе недостаточной мощности:

- Он постоянно выходил из строя. Для решения пробле-
мы использовали бывшее в употреблении оборудование 
с круглоткацких станков JET4 фирмы «Ленциг». Привели 
в соответствие с конструкцией привода. И на сегодняш-
ний день поломок практически не случается. 

Рацпредложение «Изменение конструкции бердо кру-
глоткацких станков AXL-6» было внедрено в соавторстве 
с коллегой и также активным рационализатором ЦППП 
помощником мастера Александром ДМИТРИЕВЫМ: 

- В процессе эксплуатации на верхней и нижней планках 
бердо появились порезы, нити в этих местах травмирова-
лись, повысилась обрывность нитей основы, - рассказал 
Иван Иванович. – Так, к нижней и верхней планкам бер-
до хомутами прикрепили стальные прутки, что позволило 
практически отвести нити от порезов и тем самым исклю-
чить  ворсистость, обрывность. Кстати, и здесь выручили 
бывшие в употреблении детали с оборудования  установ-
ки RF-4. 

Будущий химик родился в Сибири. Ему не было и двух 
лет, когда семья ДУНИНЫХ переехала на родину мамы – 
в Беларусь, обосновалась в Гомеле. Там Иван Иванович 
вырос, спустя годы познакомился с будущей спутницей 
жизни, и однажды молодая семья перебралась на родину 
жены – в Светлогорск. 

На предприятии Иван ДУНИН трудится с августа 1981 
года. На протяжении 45 лет в совершенстве освоил про-
фессии слесаря, помощника мастера, машиниста экс-
трудера, мастера по ремонту, механика цеха, старшего  
мастера по ремонту, работал заместителем начальника 
цеха по техническим вопросам. Несмотря на достигну-
тый пенсионный возраст, Иван Иванович продолжает 
трудиться. Сегодня он наладчик оборудования, охотно 
делится мастерством и опытом с молодым поколением. 

В рационализаторской работе Иван ДУНИН практиче-
ски с самого начала трудовой биографии:

- Всегда хотелось, чтобы деталь дольше работала, что-
бы оборудование как можно реже выходило из строя. Мне 
интересно искать пути решения какой-либо возникшей 
проблемы. Хочется быть полезным цеху, предприятию. 

В своё время на предприятии трудилась тёща Ивана 
Ивановича, позже - супруга, а сегодня продолжают сыно-
вья. Так что династия продолжается. 

Об обладателе второй премии мы рассказывали в № 
19 газеты «Химики» от 15 мая. Напомним, им стал Вла-

Третья премия присуждена Максиму АКУЛИЧУ, по-
мощнику мастера цеха тары и переработки отходов 
(далее ЦТиПО) завода полиэфирной текстильной нити. 
Примечание: с 1 апреля 2026 года ЦТиПО  переимено-
ван в цех переработки и упаковки – ЦПУ.

Одиннадцатый год трудится на предприятии Максим 
Михайлович, и с первых дней в ЦТиПО. Начинал аппа-
ратчиком  переработки отходов на участке сеновязаль-
ного шпагата, быстро вник в суть работы оборудования 
и присоединился  к рационализаторскому движению. 

В числе внедрённых в 2025 году рацпредложений 
Максимом АКУЛИЧЕМ три  - направлены на совершен-
ствование работы экструдера «REIMOTEK»: 

- Все внедрённые рацпредложения направлены на 
экономию энергетических, материальных и челове-
ческих ресурсов. Реализация рацпредложения «Из-
менение конструкции трубопровода тепловой линии 
вытяжных станов  №1 и №2 на экструзионной линии 
«REIMOTEK» позволила упростить чистку и ремонт обо-
рудования. Предусмотренная производителем целост-
ность конструкции не позволяла произвести демонтаж  
трубы. Для решения проблемы трубы разрезали и уста-
новили фланцы. Что касается рацпредложения «Уста-
новка устройства  обезвоздушивания  системы цирку-
ляции воды на экструзионной линии «REIMOTEK», то 
здесь нам нужно было решить проблему завоздушива-
ния системы циркуляции оборотной воды.  Кроме того, 
после простоя  и чистки оборудования сталкивались с 
проблемой запуска ванны кристаллизации. Врезали 
шаровый кран, благодаря которому отрегулировалась 
подача и воздуха, и воды. Внедрение этой разработки 
уменьшило износ оборудования, сократило время за-
пуска его в работу.  Название рацпредложения «Доос-
нащение узла натяжения и резки экструзионной линии 
«REIMOTEK» разделительной балкой» говорит само за 
себя. Его реализация позволила сократить обрывность, 
количество отходов и, что не менее важно, облегчить 
работу машиниста.

«Везде нужен хозяйский подход» - именно по такому 
принципу  действует каждый рационализатор. И этому 
принципу химики остаются верны во все времена.

Елена ВОЛОДИНА

Начальник цеха переработки и упаковки Олег ПЕСИКОВ Начальник цеха переработки и упаковки Олег ПЕСИКОВ 
вручает грамоту Максиму АКУЛИЧУвручает грамоту Максиму АКУЛИЧУ

27 июня - День изобретателя и рационализатора. Профессиональный праздник, который 
отмечается ежегодно в последнюю субботу июня, объединяет всех тех, кто двигает тех-
нический прогресс вперед, кто ускоряет производство, бережёт ресурсы, облегчает труд 
и совершенствует технологии. Мы продолжаем знакомиться с победителями и призёрами 
смотра-конкурса по рационализаторской работе за 2025 год

В ходе очередной сессии Светло-
горского районного Совета де-
путатов 30 июня состоялось че-

ствование активных представителей 
депутатского корпуса. Председатель 
районного Совета депутатов Людми-
ла ВЕЛИЧКО вручила Благодарность 
Татьяне РАШУК — депутату Светло-
горского районного Совета депута-
тов, главному бухгалтеру Общества, 
председателю первичной организа-
ции ОАО «СветлогорскХимволокно» 
ОО «Белорусский союз женщин». 
   Высокой оценки Татьяна РАШУК 
удостоена за многолетний добросо-
вестный труд, активную гражданскую 
позицию, а также участие в работе 
органов местного управления и само-
управления.

Мила АЛЕКСАНДРОВА

ГОРДИМСЯ!

 ВНИМАНИЕ, ИЗМЕНИЛИСЬ 
УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ УСЛУГ ЖКХ  
Оплату услуг ЖКХ за июнь 
работники должны произ-
вести самостоятельно через 
систему ЕРИП, банки, почту 
в сроки, установленные зако-
нодательством.

В соответствии с информацией, по-
лученной от КЖУП «Светочь», с 1 
июня 2026 года удержание платы 

за  жилищно-коммунальные услуги из 
заработной платы производиться не бу-
дут по причине отсутствия информации 
от получателя платежа, так как расчет-
но-кассовый центр с 1 июля 2026 года  
вышел из состава КЖУП «Светочь».

Оплату за жилищно-коммунальные 
услуги за июнь и далее работники долж-
ны производить самостоятельно через 
систему ЕРИП, банки, почту в сроки, 
установленные законодательством, но 
не позднее 25 числа месяца, следующе-
го за отчетным.

ОАО «СветлогорскХимволок-
но» отмечено наградой Пра-
вительства Башкортостана.

ЭФФЕКТИВНОЕ ПАРТНЕРСТВО

В Минске на базе Националь-
ного банка прошло заседание 
рабочей группы по развитию 

сотрудничества между Республикой 
Беларусь и Республикой Башкор-
тостан. Участники встречи подвели 
итоги совместной работы, обсудили 
перспективные планы и ход реали-
зации двусторонней «дорожной кар-
ты».

Знаковым моментом мероприятия 
стало чествование руководителей, 
внесших весомый вклад в укрепле-
ние межрегиональных связей. Гене-
ральному директору ОАО «Светло-
горскХимволокно» Виталию ОСИ-
ПЕНКО вручили Благодарственное 
письмо от Премьер-министра Пра-
вительства Республики Башкорто-
стан Андрея НАЗАРОВА.

Руководитель предприятия отме-
чен высокой наградой за значитель-
ный вклад в развитие и укрепление 
международного сотрудничества 
между Республикой Башкортостан 
и Республикой Беларусь, а также за 
эффективное взаимодействие по 
вопросам двустороннего партнер-
ства.

Инна СКИБА
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ФОРУМ «ЗНАЙ СВОЙ КРАЙ!»ФОРУМ «ЗНАЙ СВОЙ КРАЙ!»
Форум «Знай свой 

край!» - знаковое 
патриотическое мероприятие района, в 
котором помимо молодёжи принял уча-
стие идеологический актив предприятий 
Светлогорщины. Идеологи не только по-
знакомились с инициативой ОАО «Свет-
логорскХимволокно» для дальнейшей 
передачи опыта в вопросах гражданско-
патриотического воспитания молодых 
работников, но и вне конкурса попробо-
вали свои силы  в прохождении патрио-
тической игры «Код Независимости».

Квест стал первым этапом меропри-
ятия. Команды получили свои карты и 
приступили к выполнению заданий.  В 
каждой точке маршрута их ждало инте-
ресное испытание, всегда разное, порой 
неожиданное, но объединённое общей 
темой – становление белорусской госу-
дарственности.

Команды путешествовали по различ-
ным локациям, решая головоломки, 
проявляя смекалку при этом – сплочен-
но и в тесном сотрудничестве. Каждый 
этап игры требовал не только интеллек-
туальных способностей, но и физиче-
ской активности, что делало состязание 
динамичным и увлекательным.

Одним из этапов квеста стала акция 
«Голос молодых», где участники фору-
ма исполнили патриотические песни, 
рассказали стихи о родной Беларуси.

По результатам прохождения всех 
этапов победу одержала команда ОАО 
«Светлогорский ЦКК», на втором месте 
– отдел образования, третье место – 
ОАО «СветлогорскХимволокно».

Далее команды ждала экскурсия в 
Светлогорский историко-краеведческий 
музей. Несмотря на то, что все участни-
ки жители Светлогорска и, казалось бы, 

Начало 1 стр. 

ЭХО СОБЫТИЯ

ПОРУЧЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА – В ДЕЙСТВИИПОРУЧЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА – В ДЕЙСТВИИ  
АКТУАЛЬНО

Напомним, весной по  поручению Главы государства и Правительства 
Республики Беларусь принято соответствующее Постановление, со-
гласно которому до начала зимнего периода — до 1 ноября — необхо-

димо перевести весь молодняк крупного рогатого скота в профилактории, где 
животные будут соответствующим образом досмотрены, накормлены. Основ-
ная цель — создать оптимальные условия для содержания самых уязвимых 
животных (до 3-месячного возраста), что позволит избежать падежа и повы-
сить сохранность молодняка.

На территории Светлогорского района развернулось четыре таких стройки 
– в Боровиках, Осташковичах, Дуброве и Чирковичах. На одном из объектов 
побывали «Химики». 

Строительство будущего профилактория для телят на-
чалось на одной из производственных баз КСУП «Золак - 
Агро» в Чирковичах. Сельскохозяйственное предприятие 
является подшефным ОАО «СветлогорскХимволокно».  
Работы по возведению объекта ведёт РПУП «Светлогор-
скХимСервис»:

- Это будет профилакторий на 200 голов телят, - расска-
зывает директор унитарного предприятия Павел ЧЕРНО-
МОРД. – Завершить объект должны до сентября, работы 

ведутся согласно графику. На данном этапе порядка 35 процентов объёма 
работ выполнено. Залит фундамент, установлены все колонны, стойки, на ко-
торых будут располагаться стены, кровля, фронтоны, ворота. Сейчас занима-
емся заливкой пола. 

В Беларуси планируют возвести 48 современных молочно-
товарных комплексов и более 500 профилакториев для телят. 
Строительство развернулось по всей стране. 

Заместитель генерального директора  по капи-
тальному строительству Владимир ТАПЛЁНКИН:

- К реализации данного проекта подключились 
многие промышленные организации страны. ОАО 
«СветлогорскХимволокно» в том числе. Мы оказы-
ваем финансовую помощь в строительстве профи-
лактория для телят в Чирковичах. Строительные 
работы на объекте ведутся силами профессионалов 

дочернего РПУП «СветлогорскХимСервис». 
Елена ВОЛОДИНА

не раз бывали в городском музее, его посещение на-
кануне 65-летнего юбилея города стало запоминаю-
щимся и интересным событием.

Продолжилась программа мероприятия интеллек-
туальным квизом «Знай наших!». Этот этап форума 
стал настоящей проверкой знаний участников ко-
манд про выдающихся земляков, их  достижения и 
исторические события Беларуси. 

По итогам пяти раундов победу одержала коман-
да Светлогорской ТЭЦ, на втором месте - команда 
отдела образования, на третьем – ОАО «Светлогор-
скХимволокно».

Победителями III Форума рабочей молодёжи «Знай 

свой край!» стала коман-
да отдела образования, 
на втором месте – ОАО 
«Светлогорский ЦКК», тре-
тьи - участники команды 
ОАО «СветлогорскХимво-
локно».

Завершилось меро-
приятие молодёжным тимбилдингом, где команды 
смогли пообщаться, обменяться мнениями и впечат-
лениями.

Ольга МОРОЗ, 
Мила АЛЕКСАНДРОВА
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Игоря Алексан-
дровича ШАР-
ДЫКО поздрав-
ляет коллектив 
УХОиБ! Желаем 
самого крепкого 

здоровья, душев-
ного равновесия, 
оптимизма, осу-
ществления всех 
планов и надежд!

 Мудрее всего время, ибо оно раскрывает всё

Если вы столкнулись с фактами кор-
рупции, правонарушений, готовящихся 
преступлений, на предприятии работа-
ет телефон доверия: 9-52-59.

Телефон доверияТелефон доверия

ФАЛЕС МИЛЕТСКИЙ

Сергея Игоревича 
МЕЛЬНИКА, Сер-
гея Сергеевича 

МАКСИМОВИЧА, 
Жанну Ивановну 

БРОНИЦКУЮ, 
Светлану Сер-
геевну ШУЛЯ-

КОВСКУЮ, Анну 
Станиславовну 

КАРАСЕВУ, Свет-
лану Викторовну 

ВОЙТЮХОВСКУЮ, 
Марину Фёдо-
ровну ФРОЛО-
ВУ поздравляет 

коллектив ЦППП! 
Пусть жизнь при-
носит только при-
ятные сюрпризы! 
Пусть сбываются 

все планы и мечты, 
пусть всё будет 

прекрасно дома и 
на работе!

Яну Александровну 
МУЗЫЧЕНКО по-

здравляет коллектив 
ЦОПиТ! Желаем, 

чтобы деньги прихо-
дили легко, здоровье 
было железобетон-
ным, а удача – по-

стоянной!
Камиллу Алише-

ровну КЛИМЕНОК 
поздравляет кол-
лектив цеха УВМ! 
Желаем крепчай-
шего здоровья, 

финансового благо-
получия и успеха 

во всем! Пусть всё 
задуманное свер-

шится! 
Станислава Викто-
ровича НИКИТИНА 

поздравляет кол-
лектив ЦПВиХКО! 

Желаем самых 
важных вещей - 

счастья, любви и 
здоровья! И пусть 
сбываются мечты! 
Наталью Серге-
евну МИХАЛЬ-
КЕВИЧ, Петра 

Владимировича 
ПУНТУСА, Ива-
на Андреевича 

ТОЛКАЧА, Андрея 
Николаевича 

ЛЕНЕВСКОГО по-
здравляет коллек-
тив ЦНМ! Желаем 
успехов, удачи и 

везения. В делах – 
мудрости, в семье 
- тепла и уюта! И 
пусть здоровье не 

С днём рождения!

СПОРТ

ДОБРАЯ ТРАДИЦИЯДОБРАЯ ТРАДИЦИЯНАШИ ВЕТЕРАНЫ

На предприятии 29 июня про-
шло одно из самых душевных 
мероприятий - торжественные 
проводы на заслуженный отдых 
химиков, которые посвятили 
родному производству десятки 
лет, став частью большой исто-
рии ОАО «СветлогорскХимво-
локно».

Каждый из уходящих на пенсию работ-
ников — это пример добросовестного 
труда, профессионализма и предан-

ности своему делу. 
В адрес виновников торжества прозву-

чало немало добрых слов и искренних 
напутствий. Начальник отдела кадров 
Общества Сергей КОВАЛЬ, заместитель 
председателя первичной профсоюзной 
организации Наталия ТАБУЛИНА и пред-
седатель Совета ветеранов Наталья ЖУ-
КОВА поблагодарили каждого за неоце-
нимый вклад в процветание предприятия, 
за мастерство и надежность на трудовом 
пути. 

На заслуженный отдых в июне ушли: Та-

тьяна ЛАЗАРЕНКО, Инна КОЗЛОВА, Олег КИРЕЕВ, Жанна ГУСА-
РЕВА, Елена МАТВЕЕНКО, Петр БАВЕНКО, Юрий ОМЕЛЬЧЕНКО, 
Алла ВЕРБИЦКАЯ, Анна ЗРАКОВА, Жанна ПИНЧУК, Татьяна ЗЕЛЕ-
НОК, Елена ЦУРАНОВА, Марина ПОТАПКОВА, Галина КЛИМЕНОК.

Также в этот день чествовали юбиляров. Поздравления, цветы - тор-
жество получилось ярким, как вот уже не один десяток лет и проходит 
это корпоративное мероприятие. 

Музыкальные подарки подготовил исполнитель собственных песен, 
бывший работник ОАО «СветлогорскХимволокно» Валентин АРТА-
МОНОВ. Его душевные творческие номера  создали особую празд-
ничную атмосферу.

Мила АЛЕКСАНДРОВА

ЛЕТНЯЯ СПАРТАКИАДАЛЕТНЯЯ СПАРТАКИАДА
Спортсмены ОАО «СветлогорскХимволокно»  успешно выступили на XXX областной 

летней спартакиаде работников нефтехимического комплекса, которая в минувшие вы-
ходные прошла на центральном стадионе в Речице.

На торжественном открытии юбилейных сорев-
нований участников приветствовали председа-
тель Гомельской областной организации Бел-

химпрофсоюза Виталий ЕРЕМЕНКО и заместитель 
генерального директора ПО «Белоруснефть» Ольга 
ФЕДОРОВИЧ.

 Всего в спортивных баталиях сошлись около 300 
работников в составе шести сильнейших команд от-
расли региона: РУП «ПО «Белоруснефть», ОАО «Мо-
зырский НПЗ», ОАО «Гомельский химический завод», 
ОАО «СветлогорскХимволокно», РСУП «Ремонтхим-
монтаж» и ОАО «Химремонт».

Химики Светлогорска продемонстрировали высо-
кий уровень подготовки и волю к победе, сражаясь за 
медали в 9 дисциплинах. Наша сборная завоевала 
сразу четыре бронзовые награды в медальном заче-
те:

3-е место - женский волейбол;
3-е место - мини-футбол;
3-е место - легкоатлетический кросс;
3-е место - пулевая стрельба (мужской зачет).
В финальном общекомандном зачете, где борьба за 

лидерство шла буквально до последних секунд и ре-
шалась с перевесом всего в несколько баллов, ОАО 

«СветлогорскХимволокно» остановилось в шаге от 
пьедестала и заняло 4-е место. 

На церемонии закрытия председатель Гомельской 
областной организации Белхимпрофсоюза Виталий 
ЕРЕМЕНКО вручил заслуженные кубки, дипломы и 
памятные призы победителям и призерам спартаки-
ады.

Инна СКИБА

«ДЕТИ – НЕ ВЗРОСЛЫЕ! «ДЕТИ – НЕ ВЗРОСЛЫЕ! 
НЕ ОСТАВЛЯЙТЕ ИХ ОДНИХ!»НЕ ОСТАВЛЯЙТЕ ИХ ОДНИХ!»

Ежегодно в Беларуси происходят десятки трагических случаев, связанных с гибелью 
и травмированием детей. Анализ этих происшествий показывает шокирующую законо-
мерность: в основе большинства из них лежит одна и та же фатальная ошибка взрослых 
– потеря контроля. Фраза «я всего на минутку» оборачивается непоправимой бедой.

Чтобы привлечь внимание родителей к существующей 
социальной проблеме, Научно-исследовательским 
институтом пожарной безопасности и проблем чрез-

вычайных ситуаций МЧС Беларуси при поддержке Предста-
вительства Детского Фонда ООН (ЮНИСЕФ) в Республике 
Беларусь разработана новая информационная кампания 
«Дети – не взрослые! Не оставляйте их одних!».

Защита ребёнка – это не просто слова, а конкретные дей-
ствия: повернуться, подойти, проверить, убрать, объяснить. 
Безопасность детей – в руках взрослых. И первый, самый 
главный шаг к ней – никогда не оставлять их одних.

Основу кампании составляют реалистичные образы, где 
дети изображены в роли взрослых – в одежде, позах, ситуа-
циях, которые им знакомы из повседневной жизни: девочка 
в маминых туфлях на кухне у плиты, мальчик в «рыбацком 

снаряжении» на пирсе у водоема, но все они без присмотра. 
Ведь часто с самого раннего детства от родителей можно 
услышать фразы: «Ты у нас уже совсем взрослый! Ты у меня 
все понимаешь и умеешь! Я тебя оставлю одного на минут-
ку? Ничего не случится!» Но именно в этих фразах и кроется 
опасность, поскольку родители убеждают себя, что ребенок 
уже самостоятельный и достаточно взрослый. Однако мыш-
ление и психология малыша еще только формируются, он не 
осознает опасности и не испытывает чувства страха. Ребе-
нок может «играть во взрослого», повторяя действия роди-
телей, и даже не подозревая, что некоторые из них опасны.

Ни один звонок, магазин или дело не стоят того, чтобы ри-
сковать самым дорогим. И куда бы вы не спешили, возьмите 
ребенка с собой. Берегите своих детей!

Светлогорский РОЧС

АКЦИЯ

даёт сбоев! 
Светлану Иванов-

ну КОНДРАТЕН-
КО, Наталью Ива-

новну КУШЕЛЬ 
поздравляет кол-

лектив цеха ВКНи-
ОСВ! Пусть сбыва-
ются мечты и же-
лания, сохранится 
всё хорошее, что 

есть в жизни, и ум-
ножатся мгновения 
радости, добра и 

счастья! 
Людмилу Серге-
евну НОВОГРОД-

СКУЮ, Марию 
Анатольевну 

ПЛЮТИНСКУЮ, 
Татьяну Алексе-
евну МОРОЗОВУ 
поздравляет кол-
лектив ЦЛ! Здоро-
вья, счастья, удачи 

и благополучия! 
Пусть жизненные 
обстоятельства 
складываются 
всегда самым 

счастливым об-
разом! 

Елену Петровну 
ХУДИНСКУЮ, 

Владимира Вла-
димировича СЕ-
МЕННИКА, Эль-

нору Николаевну 
ГРИНЕНКО, Елену 

Александровну 
ПУЗИК, Галину 
Иосифовну СИ-
ВАК, Светлану 
Александровну 

ОРЛОВУ поздрав-
ляет  коллектив 

ЦГВиТ! Пусть  всё 
удается и всё по-
лучается! Пусть 
здоровье, удача, 

благополучие   ни-
когда не покидают!
Викторию Серге-
евну ВЕЛИЧКО, 
Елену Алексеев-
ну МИРОШНИ-
КОВУ поздрав-
ляет коллектив 

прядильного цеха 
№ 3! Здоровья и 

интересной жизни! 
Пусть сбываются 
планы и мечты! 
Пусть дом будет 
полной чашей и 
всё будет пре-

красно у близких и 
друзей! 

Александра Ни-
колаевича СЫЧА, 
Андрея Владими-

ровича ГАВРИ-
ЛЕНКО поздрав-
ляет коллектив 

метрологической 
службы! Здоровья, 

долголетия, по-
зитива, понимания 

окружающих и 
любви родных! 

Пусть все сложит-
ся так, как и было 

задумано! 


