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Форум БСЖ

40 лет ЗПТН: история продолжается
2024 год стал юбилейным не только для ОАО 

«СветлогорскХимволокно». 40-летний рубеж 
миновал и Завод полиэфирной текстильной 
нити. 

производство

Пройденный этап 
В январе 1975 года были заложены фундаменты буду-

щего нового производства, и 25 декабря 1984 года, при 
участии немецких специалистов, на новом производстве 
была получена первая комплексная нить. Таким обра-
зом, было введено в строй одно из крупнейших произ-
водств по выпуску полиэфирной нити в Европе - Завод 
полиэфирной текстильной нити. 

С введением в строй нового завода Светлогорское 
производственное объединение «Химволокно» приоб-
рело новый уровень известности и конкурентоспособно-
сти. В восьмидесятые годы количество работающих на 
предприятии достигло максимума – порядка 11 тысяч. 
Популярность Светлогорского полиэфира, окрещённого 
в народе «лавсаном», расширяла географии продаж, 
уровень благосостояния предприимчивых торговцев, за-
нимавшихся реализацией полиэфирного полотна и от-
шитой из него продукцией, имел невероятный размах и 
был овеян множеством историй. 

Однако изменчивые мировые тенденции и направле-
ния в развитии химической и текстильной промышлен-
ности диктовали новые условия. Появление на между-
народном рынке серьёзного конкурента в лице китай-
ских производителей требовали решительных действий, 
способных удержать достигнутые позиции, авторитет и в 
целом, сохранить производство. Время требовало  раз-
работки и постановки на производство продукции с но-
выми  уникальными свойствами.

Так, проведённая в 2004 году на заводе реконструкция 
позволила освоить выпуск мультифиламентных, краше-
ных в массе нитей. В 2006-2007 годах 
начато производство равновесных тек-
стурированных нитей, нитей с различ-
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ОАО «СветлогорскХимволокно» - 
победитель конкурса

награда

В Светлогорском райисполкоме вручили дипломы победителям 
смотра-конкурса среди предприятий, организаций и учреждений 
района по новогоднему оформлению.

В формате активного
взаимодействия

«Здоровье женщины - 
здоровье нации»

Среди промышленных, строительных, транспортных предприятий лучшим 
стало ОАО «СветлогорскХимволокно», второе место у ОАО «Светлогор-
ский ЦКК».

Среди банковских организаций, торговых объектов, юридических лиц и инди-
видуальных предпринимателей лучшим было признано оформление ОАО «Ев-
роторг» и УП по оказанию услуг «Торговый Капитал-Инвест», второе место – у 

ИП «Виталий Анженко».
Среди учреждений культуры, здравоохра-

нения, социальной защиты и организаций 
финансово-страховой деятельности побе-
дителем смотра-конкурса стало представи-
тельство Белгосстраха по Светлогорскому 
району, на втором месте филиал «Центр 
народного творчества» ГУК «Светлогорский 
центр культуры».

Председатель райисполкома Дмитрий ША-
БЕТНИК поблагодарил все предприятия, ор-
ганизации в лице их руководителей, а также 
горожан  за создание новогоднего настрое-
ния и вручил заслуженные дипломы победи-
телям конкурса.

cтр.4
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производство

ной прочностью пневмосоединений, фасонных 
нитей, нитей полиэфирных извитых КДК и с про-
фильным сечением «трилобал». 

В 2009 году освоено производство полиэфирных полностью 
вытянутых комплексных нитей (FDY), начат выпуск полиэфир-
ных нитей с антибактериальными и антипиреновыми добавками. 

В 2010 – 2012 годах реализован инвестиционный проект «Уве-
личение производственной мощности ЗПТН до 38500 тонн по-
лиэфирных нитей в год».

В 2016 году на ЗПТН было организовано производство нового 
ассортимента – пневмотекстурированных нитей с более высо-
кой плотностью и добавленной стоимостью. Получен новый вид 
модифицированной продукции – нити с полым сечением, основ-
ная функция которых – термозащита. Из полиэфирных пневмо-
текстурированных нитей, дублированных нетканым материалом 
Спанбел, освоено производство широкого ассортимента ме-
бельных тканей типа «рогожка».

ЗПТН работает на перспективу: 
- Продолжаем осваивать производство новых видов 

нити из полиамида – материала, широко используемого 
во многих областях промышленности. В частности, в тек-
стильной – из полиамидного материала производят ка-
наты, ткани, верёвки, нити. Для нас это неспецифичное 
производство, совершенно новое. Скажем, это малень-
кие шажки серьёзного проекта, который помогает нам, 
в том числе сохранить коллектив, объёмы загрузки дей-
ствующего оборудования. К слову, полиамиды – это ма-
териалы, входящие в группу синтетических пластмасс. 
В состав этих полимеров входит характерное соедине-
ние – амидная группа, по которой пластмассы и полу-
чили свое название. Высокотехнологичное полимерное 
волокно ценится за особую прочность. Одежда из такой 
ткани обладает высокой износостойкостью, хорошо дер-
жит форму и пропускает воздух, а весит совсем немного. 
Из синтетического полотна изготавливают одежду, кото-
рая быстро сохнет, практически не выцветает и не про-
тирается при долгой носке. 

Продолжается совместная работа ЗПТН с УП «Светло-
текс» в разработке спортивной одежды из новых видов 
нитей и трикотажных полотен.

- На протяжении 2024 года мы разрабатывали  образ-
цы нитей, трикотажного полотна. Результат проделанной 
работы оптимистичный: Министерством спорта и туриз-
ма Республики Беларусь одобрено использование поло-
тен производства ОАО «СветлогорскХимволокно». Так 
что, ждём заказы! Несмотря на высокую конкуренцию на 
рынке производителей волокна и нитей, мы продвигаем-
ся в направлении производства новых востребованных 
видов продукции, удерживаем качество освоенных ви-
дов нити,  ищем применение нашей продукции в иных 
нишах, ищем новых поставщиков, потребителей, пере-
работчиков сырья. Особое внимание уделяем модерни-
зации оборудования: мы намерены выпускать совершен-
но новые виды нити, которые ранее не производились. 

Елена ВОЛОДИНА

Продолжалась активная работа по организации производства 
«умных» полиэфирных текстильных нитей со специальными 
свойствами – это нити с эффектом отражения ультрафиоле-
тового излучения (с УФ-защитой), антистатическими и анти-
бактериальными свойствами, абсорбцией или отражением ИК-
излучений, а также с эффектом управления влагой и другие.     

День сегодняшний 
40-летие ЗПТН встречает в непростых условиях. Как заметил 

в беседе директор завода Дмитрий НАУМЕНКО, сегодня как ни-
когда важно сохранить производство:

- Нами была проведена работа по  переориентации рынков 
сбыта для успешной реализации полиэфирной нити. Мы рабо-
тали с потребителями, несмотря на все трудности с поставками 
сырья и комплектующих от традиционных европейских постав-
щиков. Мы смогли сохранить выпуск всех видов продукции, а это 
уже немалое достижение в условиях санкционного давления и 
постоянно изменяющейся  геополитической обстановки. 

На протяжении года на ЗПТН шла серьёзная реструктуриза-
ция всего завода, коснувшаяся всех без исключения структур-
ных подразделений: 

- Цель реструктуризации - снижение затрат, повышение эф-
фективности работы. Был пересмотрен и изменён подход к 
работе не только руководителей, но и рабочих. Это коснулось 
графиков работ, движения продукции, документооборота и  так 
далее. 

Совместная работа ЗПТН с УП «Светлотекс»: 
комплекты формы для СДЮШОР №7 города Гродно 

40 лет ЗПТН: история продолжается
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В формате активного
взаимодействия 

конференция

На базе Светлогорского индустриального 
колледжа состоялась районная конферен-
ция субъектов профилактики. 

Взаимодействие государственных органов с тру-
довыми коллективами, общественными объ-
единениями и родительской общественностью по 

профилактике семейного неблагополучия, гибели детей, 
правонарушений и преступлений несовершеннолетних» 
- главная тема встречи. На конференции был представ-
лен и опыт работы ОАО «СветлогорскХимволокно» в 
этом направлении.

В числе спикеров на конференции выступил замести-
тель генерального директора Общества Денис Наумен-
ков. Он рассказал о накопленном практическом опыте 
ОАО «СветлогорскХимволокно» в вопросах взаимодей-
ствия семьи и предприятия. 

К примеру, создана комиссия, которая объединяет уси-
лия трудового коллектива, семьи и школы в воспитании 
детей, помогает в профилактике и оказании помощи в 
преодолении кризисных ситуаций в семье, содейству-
ет укреплению семейных ценностей и формированию у 
родителей чувства ответтственности за детей. Также на 
постоянном контроле семьи, находящиеся в социально- 
опасном положении. 

- Мы убеждены, что за каждую семью нужно бороть-
ся. Оступившимся родителям нужно идти навстречу, по-
могать и поддерживать, - отметил в ходе выступления 
Денис Науменков. - Большое внимание уделяем теме 
популяризации духовно-нравственных ценностей инсти-
тута семьи, приобщению к здоровому образу жизни и 
спорту. Профилактическая работа по различным направ-
лениям ведется тоже активно: проходят тематические 
беседы, размещается информация на стендах и в соци-

альных сетях, актуальные вопросы рассматриваются в специальных 
видеопроектах. 

В ОАО «СветлогорскХимволокно» для укрепления семейных связей 
и традиций ежегодно организовываются различные мероприятия, в 
которых принимают участие химики и их дети. Эта работа дает поло-
жительный результат, и предприятию есть чем поделиться со всеми за-
интересованными службами, которые тоже стоят на страже семейного 
благополучия.  

О проводимой профилактической работе в ходе конференции от-
читались и представители КДН, а также системы здравоохранения. В 
конце каждого выступления звучал главный посыл: все службы долж-
ны работать в тесном взаимодействии друг с другом, чтобы держать на 
контроле все проблемные вопросы в семьях, не пропустить «тревож-
ные звоночки». Дети - наше будущее, и каким оно будет, зависит от нас.

«

Мила АЛЕКСАНДРОВА

 Ян ПИКУН, 
инженер-программист 

ОИТ

- Конституция имеет ключевое значе-
ние для белорусов, поскольку защищает 
основные права и свободы граждан, на-
пример, такие как свобода мнения. 

Закон обеспечивает правовую ста-
бильность, устанавливая четкие нормы. 

Конституция также закрепляет прин-
ципы демократии, позволяя гражда-
нам участвовать в политической жизни 
и влиять на важные решения в жизни 
страны.

 
Виктория БУСЕЛ,

ведущий инженер ЦЛ

- Конституция  является основопола-
гающим документом, который не только 
гарантирует основные права граждан, 
но и формирует основы гражданской 
идентичности, отражая исторические  и 
культурные традиции белорусов. 

Конституция обеспечивает правовые 
рамки для защиты свободы, справед-
ливости и развития демократии в стра-
не, что делает ее важной для каждого 
гражданина Республики Беларусь.

- Конституция – главный норматив-
но-правовой акт в жизни страны и ее 
граждан. В нем закреплены идеи и прин-
ципы, которые определяют характер об-
щества, основные принципы экономики, 
политики, государства и права, социаль-
ной сферы.  Очевидно, что Конституция 
– основной закон нашей страны, причем 
закон самый главный и самый важный!

 Сергей ПОПОВ, специа-
лист по продажам ШПУП 

«Светлотекс»

15 марта отмечается День Консти-
туции Республики Беларусь. Основ-
ной закон определяет основы госу-
дарственной власти и общественной 
жизни, гарантирует основные права 
и свободы граждан, а также является 
важным фактором для формирования 
гражданской идентичности и нацио-
нальной самобытности белорусов. 

Мы спросили работников предпри-
ятия, насколько важна, по их мнению, 
Конституция для белорусов. Дмитрий НАУМЕНКО: 

«Уверены: нить полиэфирная  нужна и востребована»

Ольга МОРОЗ
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Добрая традициянаши ветераны

Накануне 8 марта первичная организация ОАО «СветлогорскХимволокно» ОО «Белорусский союз женщин» организовала форум под 
девизом «Здоровье женщины - здоровье нации».

По традиции поздравить работников  и поблагодарить за 
многолетний добросовестный труд пришли заместитель 
генерального директора  по идеологической работе и со-

циальным вопросам Денис НАУМЕНКОВ, председатель первичной 
профсоюзной организации Мария ПИНЧУК, председатель Совета 
ветеранов Общества Наталья ЖУКОВА, коллеги и друзья. Прово-
ды на пенсию - это значимый этап в жизни человека, момент, ко-
торый разделяет жизнь на «до» и «после». Некоторые люди ждут 
этого с нетерпением, считая дни в календаре, чтобы посвятить 
себя семье или любимому хобби, в то время как для других это 
грустный момент. Ведь каждый человек уникален, и его отношение 
к этому этапу жизни индивидуально.

Но химикам, выходя на заслуженный отдых, некогда скучать. 
Предприятие постоянно организовывает для пенсионеров различ-
ные мероприятия, приуроченные к праздникам,  встречи с молоды-
ми работниками, поездки, отдых в санатории. Одним словом, поки-
дая коллектив и выходя на заслуженный отдых,  никто не остается 
без внимания.

В феврале на заслуженный отдых проводили: Галину ТУЗ 
(ЦЛ), Людмилу ЯКУБУ (управление), Ирину ГАЙШУН (управление), 
Светлану АСТАПЕНКО (ОВО).

Ольга МОРОЗ

27 февраля в музее предприятия состоялись традиционные проводы на заслуженный отдых и чествование химиков-юбиляров.

«Здоровье женщины - здоровье нации»БСЖ

Это уже второй жен-
ский форум для ра-
ботниц Общества и 

унитарных предприятий. Он 
пополнит копилку важных 
событий первички БСЖ. В 
начале этого масштабного 
мероприятия вниманию со-
бравшихся был представ-
лен фильм об активной ра-
боте женщин БСЖ. Сейчас 
первичка насчитывает 307 
человек. С первых дней 
участницы объединения 
включились в обществен-
ную деятельность, прини-
мая участие в различных 
мероприятиях - от благотво-
рительности до патриотиче-
ского воспитания подраста-
ющего поколения.

Первичная организация 
ОАО «СветлогорскХимво-
локно» ОО «БСЖ» уделяет 
внимание не только обще-
ственно значимой работе, 
но и интересам, проблемам 
участниц первички. Здоро-
вая женщина - это продук-
тивный работник, здоровая 
женщина - это счастливая 
мама. Здоровье в основе 
всех сторон и аспектов жиз-
ни каждой женщины. Этой 
теме на форуме уделили 
большое внимание.

Форум посетил генераль-
ный директор Общества. В 
приветственном слове Ви-
талий Осипенко отметил 
важность мероприятий, ко-
торые проводит первичка 

БСЖ, поздравил с Днём женщин прекрасную половину предприятия.
Далее участницы получили важные советы от врачей-специалистов санатория «Серебряные ключи» по теме  «На страже 

женского здоровья - как не пропустить проблему», о том, как важно своевременно проходить обследование и 
обращаться за помощью.

Елена Романенкова, врач-гинеколог санатория, затронула проблему онкозаболеваний, подчеркнув, 
что нельзя прятаться от болезни. Чем раньше будет диагностировано заболевание, тем благоприятнее исход 
лечения. 

Это отметила в своем выступлении и Нелла Мушинская, врач-терапевт санатория «Се-
ребряные ключи». Она продолжила тему профилактики и регулярного прохождения обследова-

ний, ведь в любом возрасте женщины не должны забывать о своем здоровье.
 Если же пришлось столкнуться с серьезными проблемами со здоровьем - это удар для каждого 

человека. Психологически справиться с таким испытанием сложно, но нужно не сдаваться, при-
нять ситуацию и не стесняться помощи специалистов, подчеркнула Людмила Ходаковская, 
психолог санатория. Она также дала практические советы на каждый день для всех: где черпать вдохнове-
ние и внутренние ресурсы, как зарядиться позитивом и справиться с выгоранием.

Участницы форума отметили, что только здоровая женщина способна целиком посвятить себя воспитанию 
детей, сохранить семью, успевать на работе и активно участвовать в общественно-политической жизни страны.

Мила АЛЕКСАНДРОВА

«Герои. Эволюция»
Работник ОАО «СветлогорскХимволокно» Артём БЕРНАСОВСКИЙ (заместитель начальни-

ка цеха по техническим вопросам ЦППП) прошел кастинг и стал участником нового сезона 
экстремального шоу «Герои. Эволюция» на телеканале «Беларусь 1».

Съемки начнутся 22 апреля в Минске. Шоу состоит из 
2 этапов: отборочного и финального.

В первый этап  прошли 64 человека, которые бу-
дут бороться между собой за место в команде.  В финале 
останется только 16 человек (4 команды). 

На каждом испытании участникам необходимо собрать 
элементы Героя, проявив не только силу и выносливость, 
но и смекалку. 

Решающим этапом станет восхождение на Башню, где 
находится главный Кубок Героя. Задача участников – прой-
ти все испытания, заработав наибольшее количество эле-
ментов, чтобы получить преимущество на Башне.

Только одной команде достанется Кубок Героя и денеж-
ный приз 60 000 белорусских рублей.

- Видеоанкету записал по-быстрому и отправил, - гово-

рит Артём БЕРНАСОВСКИЙ. – Далее пришло приглашение 
принять участие в кастинге в Минске. Там предстояли фи-
зические испытания: подтягивание, канат и прохождение 
пожарной полосы препятствий, после – интервью. Во вре-
мя интервью организаторы смотрят, насколько человек не 
боится камеры и съемок, на умение держать себя в раз-
ных ситуациях, правильность речи. Меня записали очень 
быстро, примерно за полчаса. Через три недели позвонили 
– принят. Выбрал этот проект, потому что он белорусский, 
до этого проходил кастинг на российский проект «Супер-
Ниндзя», где также принимал участие. 

Желаем Артёму победы! Ждём эфиры «Беларусь 1», что-
бы поддержать химика.

Ольга МОРОЗ

успех

Артем БЕРНАСОВСКИЙ во время 
прохождения кастинга
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С днём рождения!

Поздравляем!
С юбилеем!

Светлану Ильиничну 
МИХАЛЬЦОВУ, Елену 
Николаевну ДАНИЛО-

ВУ поздравляет кол-
лектив ЦГВиТ!  Желаем 
всего самого доброго, 

трепетного, счастливого 
и чудесного! Крепкого 

здоровья, процветания 
и гармонии! 

Марину Викторов-
ну ГЕРАСИМЕНКО, 

Марину Васильевну 
ИЛЬЕНКО, Светлану  

Ивановну БЕРДОВИЧ, 
Валерию Алексан-

дровну БОНДАРЕНКО, 
Ирину Николаевну 

КЛИМОВИЧ поздравля-
ет коллектив КТЦ! Же-

лаем здоровья, счастья, 
успехов во всех начина-
ниях и исполнения всех 

заветных желаний!
Александра Анато-
льевича ФЕЩЕНКО 

поздравляет коллектив 
ЦРиОЭО ЗИВ! Пусть 

сбываются мечты, пусть 
всё вокруг радует и 

вдохновляет! Крепкого 
здоровья, счастья, уда-
чи и денег в придачу!
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Специалист по работе с интернет-ресурсами: 
Инна СКИБА

Вёрстка Ольги МОРОЗ

Фотокорреспондент:
Ольга МОРОЗ

Подведены итоги Чемпионата по волейболу ОАО «СветлогорскХимволокно» среди 
женских команд. 

Успех - это не ключ к счастью. Счастье - это ключ к успеху. 
Если вам нравится то, чем вы занимаетесь, вы будете успешны

Герман Кейн

Светлану Леонидовну 
ШИНКАРЕНКО-ЧЕР-
КАСОВУ, Ольгу Ан-

дреевну КАРЛЕНКО, 
Елену Викентьевну 

ЯКИМОВУ поздравляет 
коллектив ЦППП! Пусть 
в жизни будут счастье 
и удача, пусть на душе 
будет тепло, пусть все 
мечты сбываются од-
нажды и будет так, как 

хочется того! 
Сергея Александрови-
ча ВЕРХОВА, Андрея 
Ивановича КОЛОСА 

поздравляет коллектив 
ЦЭС! Желаем счастья, 

удачи, крепкого здо-
ровья и любви! Благо-
получия и радости в 

каждом дне!
Максима Василье-

вича КОНДЫБАЙЛО, 
Людмилу Михайлов-

ну МАКОТУ, Ивана 
Васильевича КАЗ-

НАЧЕЕВА, Анатолия 
Михайловича ГРЕКА, 
Владислава Михай-
ловича ЩЕРБИНА, 

Александра Петрови-
ча РЯБОГО, Андрея 
Николаевича РУСИ-

НОВИЧА, Станислава 
Владимировича РАКА 
поздравляет коллектив 

ЦНМ! Самое важное 
– оставайтесь здоровы-

ми и бодрыми духом! 
Пусть в каждом дне 
случаются приятные 

моменты, которые на-
полняют позитивом и 

оптимизмом! 
Виктора Витальеви-
ча КОВАЛЯ, Игоря 

Владимировича ШИ-
ЛАКОВА, Диану Васи-
льевну КОРОВКИНУ, 

Олега Сергеевича 
ДОЛГАЧЕВА, Андрея 
Николаевича МАЛЯВ-

КУ, Татьяну Степа-
новну КОРОТКЕВИЧ, 
Галину Дмитриевну 

НАВРОЦКУЮ, Оксану 
Адамовну КУПЧИК, 

Ольгу Александров-
ну МАНЬКО, Елену 

Константиновну 
СИМОНЕНКО поздрав-
ляет коллектив ЦГВиТ! 
Желаем море радости, 
богатырского здоровья 
и неисчерпаемого везе-
ния! Пусть судьба будет 
благосклонна и препод-
носит только приятные 

сюрпризы!
Светлану Михайловну 
КРАСНЯНСКУЮ, Елену 
Викторовну МУРАЛЬ, 

Ирину Викторовну 
РУЕВУ, Екатерину Вик-

торовну МАКАРЧУК, 
Наталью Владими-

рочс

Чемпионат по волейболу

Нет, пожалуй, человека, который бы не радовался пробуждению природы, весен-
нему пению птиц, ласковому весеннему солнышку. Однако, весна не всегда в радость 
тому, кто не соблюдает правила безопасности.   

соблюдайте правила

В этом году в волейбольных турнирах 
принимали участие как  команды струк-
турных подразделений, так и унитарных 

предприятий - санатория «Серебряные ключи» 
и УП «Светлотекс».

Не проиграв ни одной игры, победителем 
Чемпионата по волейболу среди женских ко-
манд стала команда ЦППП. Команда КТЦ за-
няла второе место, а волейболистки санатория 
«Серебряные ключи» заняли третье место.

Поздравляем команды с заслуженными по-
бедами! 

Благодарим болельщиков за горячую под-
держку. 

Инна Скиба

спорт

Сначала года на территории города и района зафиксировано 7 загора-
ний в экосистемах на общей площади 1,210 га.  За аналогичный пери-
од 2024 года зарегистрирован 1 пожар. При этом в результате горения 

травы на территории населенных пунктов Светлогорского района: уничтожено 
2 хозяйственные постройки в садоводческом товариществе вблизи д. Еланы и 
д. Искра, поврежден забор в деревне Жердь.

Согласно ст. 16.40 Кодекса об административных правонарушениях, за не-
законное выжигание сухой растительности, трав на корню, а также стерни и 
пожнивных остатков на полях либо непринятие мер по ликвидации палов вино-
вные лица привлекаются к административной ответственности в виде штрафа 
от 10 до 30 БВ. В соответствии со ст. 16.41 за разведение костров в запрещен-
ных местах предусмотрено наложение штрафа до 12 БВ. В случае причинения 
ущерба в особо крупном размере наступает уголовная ответственность. 

Уважаемые граждане соблюдайте правила безопасности!

«…Среди скупых пара-
графов и дат, среди пе-
чатей, чуточку размы-
тых, идут по хроноло-
гии года, как на ладони 
жизнь твоя открыта…» 
- трудовая книжка вме-
щает несколько десят-
ков страниц, а по фак-
ту - в ней вся трудовая 
жизнь каждого из нас. 

Ветеран труда ОАО 
«СветлогорскХимволок-
но» Виктор Никанорович СТУКАЧ трудился на предпри-
ятии 34 года. Странички его трудовой, ровно как в стихах, 
хранят подёрнутые временем размытые печати, записи 
периодов работы, поощрений, благодарностей. В январе  
2025 года, в возрасте 79 лет, Виктор Никанорович ушёл 
из жизни. Память о нём жива в сердцах  близких, коллег, 
товарищей, друзей.  

Какими были годы работы на предприятии для ветера-
на? Можно охарактеризовать одним словом: насыщен-
ными. На Светлогорский ЗИВ Виктор СТУКАЧ пришёл в 
ноябре 1973 года. Начинал старшим инженером в отделе 
техники безопасности. За 34 года ему довелось работать 
инженером в отделе главного энергетика, возглавлять 
спецтехотдел ЗПТН, работать помощником директора 
ЗПТН по кадрам и быту. На каждом этапе мужчина про-
являл исполнительность и профессионализм. Это под-
тверждают и многочисленные записи в трудовой книжке. 
Виктору Никаноровичу неоднократно объявлялись бла-
годарности, в 1978 году он был награждён Знаком «По-
бедитель соцсоревнования», был неоднократно преми-
рован, вносил рационализаторские предложения. 

Бывшие директор ЗПТН Анатолий АПИОК и главный 
инженер ЗПТН Виктор НЕУСТУПОВ в беседе отмечали 
ответственность и высокий уровень коммуникабельности 
ветерана труда. Он умело и быстро решал многие быто-
вые вопросы. К примеру, в период строительства ЗПТН и 
работы немецких специалистов отвечал за их размеще-
ние, давал грамотные рекомендации по ротации кадров 
от главных специалистов до начальников цехов. Словом, 
на каждом месте работы к решению поставленных задач 
подходил ответственно и исполнительно.

В память о химике...

ровну ТОЛКАЧЕВУ, 
Татьяну Николаевну 
ЛАЗАРЕНКО, Артё-
ма Владимировича 
МИХАЛАПА, Ларису 
Ивановну ЛУТЧЕН-
КО, Ольгу Никола-
евну МИХЕДОВУ, 

Ивана Дмитриевича 
ПОЛЕВОГО, Наталью 
Сергеевну БИРЮКО-
ВУ, Татьяну Игоревну 

МИХАЛЬЧЕНКО, 
Татьяну Николаевну 
СИВОЛАП, Наталью 
Васильевну ВОРО-
НИЧ, Анну Андреев-
ну МАЗУР, Николая 

Николаевича БОЙКО, 
Александра Чес-

лавовича ПАШКЕ-
ЛЕВИЧА, Виктора 

Владимировича ПИ-
КУРИНА поздравляет 
коллектив КТЦ! Жела-
ем успехов, весёлых 
праздников, интерес-

ных путешествий, пре-
данных друзей, всегда 
хорошего настроения 
и, конечно, здоровья и 

благополучия!
Нину Васильевну 
НАЗАРЕНКО по-

здравляет коллектив 
ЦТиПО!  Желаем 

оптимизма и вдохно-
вения, искренности, 

веры, тепла. Здоровья 
и счастья на долгие-

долгие годы!
Сергея Владимиро-
вича КИРИЧЕНКО 

поздравляет коллек-
тив УХОиБ! Желаем 

отличного настроения, 
крепкого здоровья, до-
статка, счастья, дол-

гих лет жизни! 
Наталию Николаевну 
МЕДВЕДЕВУ поздрав-

ляет коллектив ЦЛ! 
Крепкого здоровья, 
широких возможно-

стей и неисчерпаемых 
сил и энергии! Пускай 
в жизни всегда пре-

следуют успех, удача 
и благополучие!

Юлию Васильевну 
ИВАНОВУ поздрав-
ляет коллектив цеха 
ВКНиОСВ! Желаем, 

чтобы здоровье, удача 
и счастье всегда со-
провождали Вас по 
жизни и чтобы все 

мечты находили от-
клик с возможностями!

Валентина Сергее-
вича КРОТОВА, Ми-
хаила Михайловича 
НАЗАРОВИЧА, Вла-
димира Валентино-

вича ВАСИЛЕНКО по-
здравляет коллектив 
ЦРиОЭО ЗИВ! Пусть 
годы будут поводом 
для радости, пусть 

книга жизни не требу-
ет изменения содер-

жания, пусть здоровье 
не подводит, а  всё за-
думанное сбывается! 
Дмитрия Ивановича 
МАРТУСЕВИЧА по-
здравляет коллектив 

цеха УВМ! Пусть близ-
кие будут рядом, се-

мья станет надёжным 
тылом, пусть счастье 

не покинет дом. 
ГОРБАЧЁВА по-

здравляет коллектив 
ЦКиТП! Пожелаем 

богатырского здоровья 
и счастливой судьбы! 
Пускай воплощаются 
в реальность все со-
кровенные желания! 
Анастасию Викто-
ровну ЗАХАРКОВУ 
поздравляет коллек-
тив метрологической 

службы! Желаем, 
чтобы счастье всегда 
было желанным го-
стем в Вашем доме, 

чтобы невзгоды и 
проблемы проходили 
мимо, чтобы здоровье 
и удача были верными 
спутниками в жизни! 

Павла Петровича КАХАНЧИКА  поздравляет кол-
лектив метрологической службы!  
Пусть сын растёт счастливым, пусть ангел бережёт 

его от бед, пусть любовь и поддержка семьи ведут его по жиз-
ни! Здоровья богатырского и благополучия! 

С рождением СЫНА!

Если вы столкнулись с фактами коррупции, 
правонарушений, готовящихся преступлений, на 
предприятии работает телефон доверия: 9-52-59.

Телефон доверия


