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В ОАО «СветлогорскХимволокно» в возрасте до 35 лет трудится 622 человека – в разных структурных подразделениях, по 
разным профессиям. Как сложится судьба каждого из них, покажет время, но безусловно то, что именно молодёжи продолжать 
историю предприятия. 

«ЗА КЕМ МОЛОДЁЖЬ, ЗА ТЕМ И БУДУЩЕЕ»

Воспоминания  
«пускача» первой 
нити  Григория 
ДОБРЯНСКОГО

Для меня, как для 
гражданина, уча-
стие в электо-

ральной кампании - это 
стабильность и понятный 
вектор развития страны. 
Результатом наших со-

вместных действий является сильное 
государство! 

Хочу, чтобы мой ребёнок гордился сво-
ей страной, её историей и традициями.  

Ф о р у м 
молодых 
с п е ц и -
алистов

cтр.2

Поездка 
в Лиду ветеранов 
Общества

cтр.4

Помощник мастера крутильно-ткацкого цеха завода искусственного 
волокна Екатерина ТЫЧЕНОК на предприятии трудится с 2017 года. 
Начинала сортировщиком на швейном участке:

- Последние четыре года работаю помощником мастера на крутильном и 
текстильном участках КТЦ, слежу за технологическим процессом, наработ-
кой продукции, - рассказывает о своей работе Екатерина Александровна.

А ещё последние четыре года она активно участвует в общественной жиз-
ни цеха и предприятия. Это ценное и важное качество не осталось незаме-
ченным: Екатерину ТЫЧЕНОК избрали в Совет молодёжи предприятия. 

- Мне небезразлична жизнь цеха и предприятия, мне важно, чем живёт мо-

лодёжь, - замечает Екатерина. – Конечно, мне интересна и моя профессия, 
по которой планирую поступление в ВУЗ по технологической специальности. 

Екатерина успевает всё: работать, быть мамой, быть общественно-полез-
ным и позитивно настроенным человеком. В то время, как этот номер газеты 
«Химики» печатался в типографии, молодая помощник мастера в составе 
делегации ОАО «СветлогорскХимволокно» посетила Минск. В честь электо-
ральной кампании химики знакомились с работой Палаты представителей 
Национального собрания Республики Беларусь и Центральной избиратель-
ной комиссии.

Елена ВОЛОДИНА

- 

- 26 января я, конечно же, пойду сделать выбор 
для мирной и достойной жизни своей семьи. Во-
первых - это мой гражданский долг, а во-вторых, 
у меня есть замечательная возможность выбрать, 
как наша страна будет жить и развиваться дальше, - делится 
мнением специалист по идеологической работе информа-
ционно-издательского отдела Нина БАРДУШКО.

ВАЖЕН ГОЛОС КАЖДОГО!
ПОЧЕМУ Я ИДУ НА ВЫБОРЫ?

Воспитание новых поколений граждан  
важный вклад в развитие государства! А 
правильный выбор станет его олицетво-
рением! - говорит Владимир УС, и.о 
начальника управления продаж.

«ЗА БЕЛАРУСЬ ЕДИНУЮ»
395.65 КИЛОМЕТРОВ 
ПУТИ

ГАЗЕТА ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «СВЕТЛОГОРСКХИМВОЛОКНО»
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МОЛОДЁЖЬ «ЗА БЕЛАРУСЬ ЕДИНУЮ» 
5 декабря в Светлогорске прошел форум 

молодых специалистов, прибывших на пред-
приятия, в организации и учреждения в 2024 
году. Химики тоже приняли участие в этом 
масштабном мероприятии.
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Отпуск летом: для кого?
 Кто имеет преимуще-

ство при планировании 
отпусков в летний пери-
од или в другое удоб-
ное время, разъяснили в 
пресс-службе Министер-
ства труда и социальной 
защиты.

Председатель райисполкома Дмитрий ШАБЕТ-
НИК и председатель районного Совета депута-
тов Людмила ВЕЛИЧКО приветствовали рабо-

тающую молодежь. За инициативными специалистами, 
которые готовы не только приносить пользу на своих 
рабочих местах, но и стараются активно участвовать в 
жизни общества -  будущее страны. Это было отмечено 
в ходе диалога. Встреча проходила в атмосфере макси-
мально продуктивного взаимодействия представителей 
власти и молодежи.

Для участников форума была запланирована обшир-
ная программа по ознакомлению с инфраструктурой 
города: посетили Ледовый дворец, картинную галерею. 
Далее отправились к монументу «Молчащий колокол», 
где возложили цветы. 

В Светлогорске есть все для самореализации, прояв-
ления творческого и спортивного потенциалов молодого 
поколения, а также формирования правильной граж-
данской позиции, основанной на уважении к истории и 
традициям своего народа. В этом убедились участники 
форума в ходе экскурсий.

Химики вместе с представителями других предпри-
ятий, организаций проявили интерес к благоустройству 
города, развитию инфраструктуры, высказывали свое 
мнение и идеи. Будущее страны - тоже тема, волную-
щая молодежь, а потому уделили внимание и электо-
ральной кампании. 

Свою гражданскую позицию молодежь выразила, при-
няв участие в акции «За Беларусь единую», которая 
прошла в СЦК.

- Я молодой специалист, - поделился Иван КОНО-

ПАЦКИЙ, токарь РМЦ. - Для меня 
очень важно, что я попал на этот фо-
рум. Мы пообщались с представителями 
райисполкома. Было очень интересно 
узнать о достижениях региона, изучить 
достопримечательности, оценить инфра-
структуру, узнать задачи по благоустрой-
ству родного Светлогорска на 2025 год. 
И я считаю, что такие мероприятия важно проводить 
для нас, для молодежи, чтобы каждый знал и помнил 
историю города, старался сделать что-то полезное для 
нашего светлого будущего. Это формирует патриотиче-
ские ценности. Также мероприятия подобного плана по-
могают найти единомышленников, осознать значимость 
промышленности в жизни человека, города и всей стра-
ны.

Мила АЛЕКСАНДРОВА

ГЛАВНАЯ ЗАДАЧА - ВО ВЗАИМОДЕЙСТВИИ
КОМИССИЯ

9 декабря в ОАО 
«СветлогорскХимво-
локно» состоялось 
заседание комиссии 
по содействию семье 
и школе.

Взаимодействие в 
коллективе и чет-
кое соблюдение 

работниками всех норм 
трудового законодатель-
ства всегда на контроле у 
руководства предприятия. 
С целью предупреждения 
правонарушений регуляр-
но проводятся профилак-
тические мероприятия по 
различным направлениям. 
Большое внимание уделя-
ется и оказанию помощи 
работникам ОАО «Светло-
горскХимволокно» в вопро-
сах воспитания подраста-
ющего поколения.

Комиссия по содействию 

семье и школе создана в целях повыше-
ния роли трудового коллектива в воспи-
тательном процессе, а также укрепления 
авторитета родителей в глазах детей. 

Главная задача - во взаимодействии 
всех заинтересованных сторон вырабо-

тать четкий алгоритм действий для улуч-
шения микроклимата в семье. И в этом 
вопросе предприятие не остается в сторо-
не. Только объединив усилия, можно до-
стичь положительного результата.

Мила АЛЕКСАНДРОВА

(Продолжение. Начало № 45 от 15.11.2024) Важнейшим 
разделом заявления на рационализаторское предложение 
является описание предложения. 

На основе содержащихся в указанном разделе сведений ре-
шается вопрос о принадлежности предложения к деятельности 
предприятия, которому оно подано, и, следовательно, о возмож-
ности его регистрации и принятия к рассмотрению, производится 
проверка соответствия предложения требованиям, предъявляе-
мым к рационализаторским предложениям, определяется целе-
сообразность его применения, а при необходимости устанавли-
вается также факт использования (или неиспользования) предло-
жения, получившего признание в качестве рационализаторского.

Раздел «Описание предложения» начинается словами: 
«Предлагаю(ем) изменить конструкцию изделия, технологию про-
изводства или применяемой техники, изменение состава матери-
ала путем...» При заполнении этой части раздела автор должен 
указать вид объекта, к которому относится предлагаемое измене-
ние и после слов "следующим образом" кратко сформулировать 
основной принцип технического решения, или организационного 
решения, при помощи которого достигается предлагаемое изме-
нение объекта. 

Если предложение не имеет на предприятии прототипа, то 
следует указать, что на предприятии аналогичное техническое 
средство не использовалось. В этом случае указываются те не-
достатки, наличием которых обусловлено узкое место в произ-

водственном процессе. Анализ недостатков и выявление причин, 
следствием которых они являются, способствуют правильной и 
четкой формулировке цели предлагаемых изменений.

Изложение содержания предлагаемого технического решения, 
включая данные, достаточные для его практического осущест-
вления. Это - центральный элемент описания предложения. Со-
держание предлагаемого технического решения должно, быть 
с необходимой подробностью охарактеризовано признаками, 
присущими объекту предложения. Если словесного описания не-
достаточно для раскрытия сущности предложения, к заявлению 
прилагаются графические материалы (чертежи, схемы и т.п.), 
ссылки на позиции которых должны быть даны по ходу описания, 
а в конце описания приводится ссылка на прилагаемые материа-
лы. При недостатке места для описания предложения на бланке 
заявления его продолжение излагается на листах-вкладышах, 
подписываемых всеми авторами, с простановкой на них даты 
составления. Усовершенствование конструкции изделия может 
характеризоваться, например, изменениями в конструктивном 
выполнении деталей, узлов, блоков и т.п., в их взаимосвязи, вза-
иморасположении и соотношении, геометрических формах.

Изложение сущности предложения, направленного на из-
менение конструкции производится путем описания объекта в 
статическом состоянии со ссылкой на позиции чертежа (эскиза) 
или схемы. Используемые покупные и стандартные изделия, как 
правило, должны иметь ссылки на ГОСТ, каталог, завод-изготови-

тель, т.е. на источник, обеспечивающий их быстрое приобретение 
или изготовление, а следовательно, и более быструю реализа-
цию предложения в целом.

Из описания предложения и чертежа должно быть видно вза-
иморасположение и назначение. каждого входящего в конструк-
цию элемента. Конструкции устройств, предназначенных для 
улучшения или изменения применяемых технологических про-
цессов, должны быть также описаны в работе вместе с другим 
технологическим оборудованием, а при необходимости к описа-
нию должна быть приложена и технологическая схема.

Усовершенствование	 технологии	 производства	
может характеризоваться, например, изменениями в приемах 
проведения технологических операций, их последовательности, 
параметров режимов (температура, давление и т.п.), а также из-
менениями в применяемых машинах, приборах, оборудовании, 
приспособлениях, участвующих в процессе.

Описание предлагаемой технологии (способа изготовления) 
производится путем перечисления всех приемов, операций, вхо-
дящих в изменяемый технологический процесс. 

В описании должны быть четко указаны параметры предла-
гаемого процесса (температура, давление, время выдержки) и 
применяемые в процессе конструкции и вещества. Усовершен-
ствование состава материала может характеризоваться, напри-
мер, изменениями в ингредиентах, входящих в его состав, и их 
количественном соотношении.                      (Продолжение следует...)

ОПИСАНИЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ РАЦИОНАЛИЗАТОРСТВО

На преимущества могут рас-
считывать лица моложе 18 
лет, матери (мачехи), вос-

питывающие двоих и более детей в 
возрасте до 14 лет, а также матери 
(мачехи), отцы (отчимы), воспиты-
вающие ребенка-инвалида в воз-
расте до 18 лет.

Также к числу лиц с приоритетом 
относятся ветераны Великой Оте-
чественной войны и ветераны бое-
вых действий на территории других 
государств, работники, заболевшие 
и перенесшие лучевую болезнь, 
вызванную последствиями ката-
строфы на Чернобыльской АЭС 
или другими радиационными ава-
риями. Кроме того, это работники 
с инвалидностью, у которых уста-
новлена причинная связь увечья 
или заболевания с катастрофой 
на Чернобыльской АЭС, а также 
участники ликвидации последствий 
этой катастрофы.

На отпуск в летнее время могут 
рассчитывать работники, эвакуиро-
ванные и отселенные, а также те, 
кто самостоятельно выехал с тер-
ритории радиоактивного загрязне-
ния из зон эвакуации (отчуждения), 
первоочередного отселения и по-
следующего отселения, за исклю-
чением прибывших в указанные 
зоны после 1 января 1990 года.

В числе тех, кто имеет преиму-
щество, также находятся доноры 
крови и ее компонентов, награж-
денные нагрудным знаком отличия 
Министерства здравоохранения 
Республики Беларусь "Ганаровы 
донар Рэспублiкi Беларусь", знаком 
почета "Почетный донор Республи-
ки Беларусь", а также знаками "По-
четный донор СССР" и "Почетный 
донор Общества Красного Креста 
БССР". Кроме того, это герои Бела-
руси, Герои Советского Союза, Ге-
рои Социалистического Труда, пол-
ные кавалеры орденов Отечества, 
Славы и Трудовой Славы, а также 
другие работники в соответствии с 
законодательными актами, коллек-
тивным договором или трудовым 
договором.

БЕЛТА.

19 декабря с 11.00 до 13.00 на ваши 
вопросы ответит заместитель генераль-
ного директора ОАО «СветлогорскХим-
волокно».

ВЕРЕНИЧ ДМИТРИЙ АНДРЕЕВИЧ        
тел. 9-40-00

Прямая линия
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ВОСПОМИНАНИЯ – ЕСТЬ ИСТОРИЯНАШИ ВЕТЕРАНЫ

Навстречу новому
Сегодня Григорию Тимофеевичу 83 года. 

То первое знакомство с только что переиме-
нованным Светлогорском он помнит до сих 
пор. Добирался, что называется, по воздуху, 
на кукурузнике за советские три рубля.

- Летим, смотрю в окошко, не видно никако-
го города, лес да лес. «Так где Светлогорск-
то?» – спрашиваю лётчика. А он рукой впе-
рёд показывает: «Видишь лес?  Видишь, 
траншеи копают? Это и есть Светлогорск». 
Там котлован рыли, дом сносили, говорят, 
недалеко еврейское кладбище было, а по-
том гостиницу «Светлогорск» построили.

Будущий химик не загадывал, что да как 
будет. Прилетел «в разведку» и думал: 
«Если здесь ничего не получится, домой 
вернусь»... Но всё получилось: Григорий Ти-
мофеевич ДОБРЯНСКИЙ был в числе тех 
молодых строителей, которые строили буду-
щий завод искусственного волокна, а потом 
и в числе тех, кто в новогоднюю ночь с 31 де-
кабря 1964 года на 1 января 1965-го пускал 
первую кордную нить. В общей сложности 
пенсионер проработал на Светлогорском 
«Химволокно» более тридцати лет, однако 
ветераном предприятия не является, так как 
увольнялся и возвращался на завод. Таких 
примеров среди химиков немало и, тем не 
менее, годы работы на предприятии каж-
дого человека – неотъемлемая часть всей 
60-летней истории ОАО «СветлогорскХим-
волокно».

Григорий Тимофеевич – Ветеран труда, 
ликвидатор ЧАЭС, а ещё отец двоих детей, 
дедушка троих внуков, прадедушка пятерых 
правнуков:

- Я счастливый человек! Правнуков до-
ждался, а таким Бог грехи заочно прощает, 
- с улыбкой замечает мужчина.

Древняя земля
Он родился и вырос в деревне Шарейки 

Юровичского сельского совета Калинкович-
ского района (места, где была найдена са-
мая древняя в нашей стране стоянка чело-
века примерно 25 тысяч лет назад – прим.). 

С датой рождения Григория Тимофеевича 
вышла целая путаница:

- Я родился до войны, в апреле 1941-го, 
хотя в паспорте указана другая дата, - рас-
сказывает он про себя. - Отец прошёл фин-
скую войну, погиб на фронте в Великую От-
ечественную. Мама нас одна поднимала…

Детей в семье ДОБРЯНСКИХ было трое. 
Когда отца забрали на фронт, на долю мамы 
и миллионов таких же жён и матерей, выпа-
ло несправедливое и незаслуженное по мас-
штабам горе: смерть мужа, смерть ребёнка, 
голод и нужда, борьба за каждый день жиз-
ни.

- Мама рассказывала, что в 1943 году, 
когда наши прижали немцев и начали на-
ступать, всех жителей деревни Шарейки 
немцы под автоматами погнали за Мозырь, 
кого в Озаричи, кого в Скрыгалову Слободу. 
Шестилетний братик вырвался из колонны, 
хотел убежать, но не успел, расстреляли из 
автоматной очереди… Мама говорила, что в 
Скрыгаловой Слободе мы находились два с 
половиной месяца в страшных условиях. Чу-
дом остались живы. Слава богу, наши приш-
ли, освободили. 

Немцы, отступая, сожгли Шарейки, но 
вернувшихся на пепелище сельчан это не 
остановило: потихоньку начали налаживать 
жизнь.

- Первое время мы жили в землянке, а по-
том родные дядьки помогли маме сложить 
хатку из немецких блиндажей. Земляной 
пол, вместо электричества керосиновые 
лампы. Одежды, обуви не было, в лаптях 
ходили. Голодное детство было… Помню, в 
1947 году военные в деревне стояли. Солдат 
не доел хлеб, бросил под ноги и ушёл, а я 
поднял,  отряхнул песок с кусочка и съел.  Я 
годам к пятнадцати только хлеба вволю на-
елся, поэтому и сейчас даже крошки не могу 
бросить, рука не поднимается…

 «Человек, переживший горе, превращает 
его в свою силу» - Григорию Тимофеевичу и 
таким, как он, пережившим войну, знавшим 
голод и нужду, трудности мирной жизни вос-
принимаются по философски просто: ниче-
го, переживём. 

Без тени сомнений
Тогда, в начале шестидесятых, он, моло-

Начало 1960-ых. Один из руководителей Го-
мельского станкостроительного завода имени 
Кирова по-отечески советует 22-летнему строи-
телю Григорию ДОБРЯНСКОМУ, прибывшему на-
чинать свою трудовую биографию:

- Ты будешь работать, а жильё в перспективе 
получишь только лет через  20. Езжай-ка лучше в 
Светлогорск, там ты быстро жильё получишь, там 
завод строят и люди нужны. 

- Где этот Светлогорск? – интересуется молодой 
человек.

- Между Жлобином и Калинковичами есть стан-
ция Шатилки. 

- Как туда добраться?
- Хочешь автобусом, хочешь поездом, а можно и 

самолётом…

В ту новогоднюю ночь пуска волновались 
все, - подробности исторического собы-
тия память размывает, сохраняя лишь 
общие картинки и эмоции,  - суетились, го-
товились, старались, потому что людей 
объединяло одно: решительная настроен-
ность на пуск первой кордной нити.

дой и решительный, без тени сомнения и 
страха прислушался к совету старшего то-
варища отправиться в незнакомый город на-
чинать новую жизнь. Первое время Григорий 
Тимофеевич работал плотником-бетонщи-
ком в строительной организации, принимал 
непосредственное участие в строительстве 
первых корпусов будущего ЗИВ. Когда завод 
открыл приём кадров, перешёл на производ-
ство.   

Молодой и пока неопытный химик, решив-
ший связать свою трудовую биографию с 
предприятием, на три месяца был отправлен 
на учёбу в Балаково, после чего помощник 
мастера ДОБРЯНСКИЙ приступил к работе 
в прядильном цехе № 1:

- В ту новогоднюю ночь пуска волновались 
все, - подробности исторического события 
память размывает, сохраняя лишь общие 
картинки и эмоции,  - суетились, готовились, 
старались, потому что людей объединяло 
одно: решительная настроенность на пуск 
первой кордной нити.

 Григорий ДОБРЯНСКИЙ за годы работы 
на предприятии кроме прядильного цеха № 
1 трудился во многих структурных подразде-
лениях ЗИВ и ЗПТН, освоил смежные про-
фессии, работал на основных и вспомога-
тельных производственных площадках.

Григорий и Людмила ДОБРЯНСКИЕ 
прожили вместе 54 года

Митинг 12  января 1965 года в честь пуска
 завода искусственного волокна  
(фото из архива)

 Первая нить завода искусственного волокна
(фото из архива)

 Судьба
Здесь, на предприятии, он познакомился 

со своей будущей супругой Людмилой Фёдо-
ровной, которая, как и он, была в числе пер-
вых химиков, принимавших участие в пуске 
первой кордной нити.

- Её, могилевчанку, после окончания Мо-
гилёвского училища химиков отправили по 
распределению в Светлогорск. Тут мы и 
познакомились, сыграли настоящую комсо-
мольско-молодёжную свадьбу. Со временем 
супруга окончила Всесоюзный заочный по-
литехнический институт (ВЗПИ) в Москве, на 
предприятии работала экономистом.

ДОБРЯНСКИЕ прожили вместе 54 года. 
Три года назад пандемия унесла жизнь 
близкого человека. Григорию Тимофеевичу 
очень не хватает Людмилы Фёдоровны.

Тепло воспоминаний
Пока человек молод и полон сил, он живёт 

настоящим, оправдывая своё нежелание 
оглядываться назад фразами вроде «нам 
рано жить воспоминаниями». Между тем, 
«память согревает изнутри…», когда есть 
что вспомнить и нет повода для сожалений. 

- Часто вспоминаю коллективы, в которых 
работал, - добавляет Григорий Тимофеевич, 
- как семьями встречались, как на маёвки хо-
дили, дружили, помогали друг другу…

Настоящее, когда тебе 84, не такое бодрое 
и, тем не менее, Григорий ДОБРЯНСКИЙ не 
забывает про ежедневную зарядку, домаш-
ние хлопоты, чтение. С удовольствием по-
сещает ветеранские вечера, с радостью от-
кликается на предложение с экскурсией по-
сетить родное предприятие. Словом, живёт 
в движении. Здесь самое время вставить 
соответствующую цитату, но высказываний 
о движении такое количество, поэтому вы-
бор за вами...

Елена ВОЛОДИНА
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Химики

Химики 

С днём рождения!

Примите поздравления!

№49, 13 декабря 2024 года

Специалист по работе с интернет-ресурсами: 
Инна СКИБА

Вёрстка Ольги МОРОЗ
Фотокорреспондент:
Ольга МОРОЗ

 Упади семь раз и восемь раз поднимись  
Японская поговорка

Ольгу Александровну 
ШИРМУ, Оксану Ана-
тольевну БАРАНОВУ 
поздравляет коллектив 

ЦППП! Желаем безмерно-
го счастья, крепкого здо-
ровья, настоящей любви, 

удачи, достатка и исполне-
ния желаний! 

Владислава Олегови-
ча КАЙТАНОВА, Кирилла 
Эдуардовича КОВАЛЬ-

ЧУКА поздравляет коллек-
тив ЦЭС! Пусть на жизнен-
ном пути всегда улыбается 

удача! Пусть родные и 
близкие радуют и поддер-

живают, пусть здоровье 
остаётся богатырским! 

С юбилеем!

Редактор -
Ольга Геннадьевна ТИПЛИНСКАЯ

МАЛЕНЬКИЙ БАСКЕТБОЛ – БОЛЬШИЕ СТРАСТИСПОРТ

В рамках круглогодичной спартакиады в Обществе прошёл Чемпионат по стритболу. Кто-
то в очередной раз радовался успехам своей команды, а кто-то грустно наблюдал за ито-
говым результатом.

395.65 КИЛОМЕТРОВ ПУТИ
Путешествовать на заслуженном отдыхе – это ли не счастье? Это ли не способ укрепить здоровье, зарядиться позитивными 

эмоциями, узнать что-то новое и, таким образом, продлить себе жизнь? 

НАШИ ВЕТЕРАНЫ

В этом году заявки на 
участие подали 17 ко-
манд. Справедливости 

ради отметим, что некоторые 
команды дальше этого не 
пошли. У остальных же ситуа-
ция развивалась по-разному. 
С результатами игр групповой 
стадии любители спорта зна-
комились, просматривая в на-
ших соцсетях видеосюжеты с 
участием команд. Было много 
интересного: и техническое 
поражение в результате неяв-
ки команды, и сенсационный 
«вылет» одного из прошло-
годних фаворитов, и, конеч-
но же, апелляции к судьям. 
Как бы там ни было, в финал 
чемпионата вышли четыре 
команды: цех транспортных 
систем и автоматизации, по-
бедивший РМЦ и ЦПМП; цех 
складского хозяйства и об-
работки грузов, переиграв-
ший цех УВМ и ЦЭС; цех па-
роснабжения, вентиляции и 
холодильно-компрессорного 
оборудования, одержавший 
победу над цехом ВКНиОСВ и 
КТЦ; цех по производству по-
липропиленовой продукции, 
не оставивший шанса ЦРиО-
ЭО и ЦТиПО.

Первый день финала
ЦППП – ЦТСиА. Казалось, 

спортсмены ЦТСиА всё сде-
лали для победы. Они боль-
ше владели мячом, быстрее 
бегали, больше отдали точ-
ных передач, они даже боль-
ше бросали по кольцу. Но…
результативность их бросков 
оставляла желать лучшего. 
В итоге – обидный проигрыш 
для них и приятный выигрыш 
для их соперников.

ЦСХиОГ – ЦПВиХКО. Ров-
ная игра равных соперников. 
Много передач, много бро-
сков, мало попаданий со сто-
роны обеих команд. В такой 
игре всё может решить слу-
чай. В этот раз таким случаем 

стало назначение на по-
следних минутах штраф-
ного броска. Игрок коман-
ды ЦСХиОГ реализовал 
штрафной, переведя игру 
в овер-тайм. В дополни-
тельное время спортив-
ная удача так же благово-
лила спортсменам склад-
ского хозяйства. 

Второй день финала
ЦТСиА – ЦСХиОГ. 

Спортсмены ЦТСиА пре-
красно понимали, что для 
достижения желаемого 
результата проигрывать 
больше нельзя. И они 
с самого начала игры 
взвинтили темп. Индиви-
дуальные проходы, точ-
ные передачи и, конеч-
но же, результативность 
– вот рецепт победы. 
Именно результативно-
сти не хватило спортсме-
нам ЦСХиОГ. В этой игре 
обе команды показали 
классную игру. Но боль-
ше мастерства показали 
спортсмены ЦТСиА, кото-
рые и одержали победу.

ЦППП – ЦПВиХКО. Тя-
жело играть с сильным 
соперником. Это в полной 
мере ощутили на себе 
стритболисты ЦПВиХ-

КО. Но, надо отдать им 
должное, они не сдались 
и продолжали оказывать 
сопротивление до по-
следней минуты. А сколь-
ко раз они пытались по-
разить кольцо из-за дуги! 
Один из результативных 
бросков совпал с фи-
нальным свистком. Но, 
несмотря на все усилия 
соперников, победу одер-
жала команда ЦППП.

Третий день финала
ЦТСиА – ЦПВиХКО. В 

этой игре у спортсменов 
ЦТСиА получалось всё. 
Передачи отдавались 
точно из рук в руки, про-
ходы под кольцо легко 
преодолевали защиту. 
Забивали все: и новичок 
команды и опытные ве-
тераны. Залетало всё: и 
дальние броски, и бро-
ски из-под щита. Спор-
тсменам ЦПВиХКО не 
нашлось что противопо-
ставить такому натиску. 
И, хотя им тоже удалось 
реализовать несколько 
бросков, победу одержа-
ли стритболисты ЦТСиА.

ЦСХиОГ – ЦППП. У 
тех, кто наблюдал за этой 
игрой, могло сложиться 

впечатление, что у спор-
тсменов ЦСХиОГ просто 
закончились силы. Во 
всяком случае, если они 
и оказывали сопротивле-
ние спортсменам ЦППП, 
то их соперники его про-
сто не замечали. Да и не 
зря стритбольная коман-
да ЦППП – лучшая на 
данный момент в Обще-
стве. В результате –  уве-
ренная победа спортсме-
нов ЦППП.

Результаты Чемпиона-
та по стритболу-2024:

1 место – ЦППП
2 место – ЦТСиА
3 место – ЦСХиОГ
Поздравляем победи-

теля и призёров.
Андрей ПЕТРЯКОВ

Ветераны-химики не 
сомневаются в по-
лезности такого вре-

мяпровождения, а потому, 
как только все вопросы с 
организацией очередного 
путешествия были улажены, 
ранним утром 6 декабря от-
правились в путешествие – в 
один из древнейших городов 
Беларуси, где каждый уго-
лок, каждый камень  дышит 
историей – город с милым и 
поэтичным названием Лида. 
И 395.65  – именно столько 
километров между городами 
Светлогорск и Лида. 

- Безусловно, в программе 
поездки были обзорная экс-
курсия по городу, посеще-
ние одного из современных 
брендов Лиды - замка, зна-
комство с его уникальной и 

богатой историей, - поделилась своими впе-
чатлениями о поездке председатель Совета 
ветеранов предприятия Наталья ЖУКОВА. 
– Почтили минутой молчания и возложили 
цветы к могиле неизвестного солдата у Кур-

гана Бессмертия в городе Лида. Как можно 
было не посетить туристический комплекс 
«Вольны мельнік»? Это  живописное место 
расположено буквально в 15-ти километрах 
от Лиды. На территории старинного фоль-

варка частично сохранились 
строения и уникальная водя-
ная мельница, которая не име-
ет аналогов в Беларуси. Так что 
эмоции от путешествия самые 
положительные. Поэтому счи-
таю важным и необходимым 
выразить слова признатель-
ности и благодарности адми-
нистрации и профсоюзному 
комитету предприятия за уди-
вительную возможность путе-
шествовать по нашей стране, 
знакомиться с её интересными 
и удивительными местами. От-
дельное спасибо за помощь в 
организации поездки специ-
алисту по идеологической ра-
боте ИИО Нине БАРДУШКО 
и логистику отдела логистики 
управления продаж Алексею 
ТАБУЛИНУ. 

Елена ВОЛОДИНА

Наталью Ивановну 
СИЛИВОНЧИК поздрав-

ляет коллектив цеха 
ВКНиОСВ! Желаем всег-
да позитивного настрое-
ния, огромного счастья, 
бесконечной любви, до-

статка в семье, карьерно-
го роста, хороших друзей!

Полину Владимиров-
ну АРАКЕЛЯН поздрав-
ляет коллектив ЦСХиОГ! 
Искренне желаем, чтобы 
всегда было достаточно 

улыбок и солнечных 
дней, успеха и восхище-
ний, любви и поздравле-
ний, поддержки и верных 
друзей, денег, чувств и 

эмоций!
Виталия Геннадьеви-

ча ВАСИЛЕВИЧА, Свет-
лану Владимировну 

МАСЛЕНКОВУ, Виталия 
Петровича НАХАЕНКО, 
Елену Александровну 
ШАФАРЕНКО поздрав-
ляет коллектив ЦППП! 
Если слёзы, то пусть 

только от радости, пусть 
сердце никогда не узнает 
предательства, пусть бу-
дет чем гордиться, за что 
переживать, кого любить, 
кому довериться и с кем 
остаться в трудную мину-

ту! Будьте здоровы!
Николая Алексан-

дровича КРЫВУЛЕНКО, 
Василия Антоновича 
НОВИКА поздравляет 

коллектив ТЭУП «Сохим-
Транс»! Желаем крепкого 
здоровья, удачи, благо-

получия, добра, радости, 
любви, счастья, хорошего 
настроения, улыбок, яр-

ких впечатлений! 
Виталия Георгиеви-

ча ТИХЕНЮ, Николая 
Васильевича КОМАРА 
поздравляет коллектив 
ЦРиОЭО ЗИВ! Желаем 
мудрости, доброты, ще-
дрости. Желаем, чтобы 

здоровье не давало 
сбоев, настроение всегда 
было на высоте и чтобы 

в семье всегда будут теп-
ло и уют.

Ирину Ивановну 
ШАМЫГИНУ, Наталью 

Николаевну ЗАЯН-
КОВСКУЮ, Виталия 
Владимировича РА-

ДИОНОВА,  Валентину 
Васильевну ШКОДУ 

поздравляет коллектив 
УХОиБ! Пусть близкие 

всегда поддержат в труд-
ную минуту, пусть в кругу 

коллег и родных царит 
взаимопонимание и 

уважение! Счастья вам и 
любви, мира и добра!

Даниила Викто-
ровича КУРТИЯНА, 

Аллу Владимировну 
ДАЙНЕКО поздравляет 
коллектив РМЦ! Желаем 
мудрости, доброты, ще-
дрости, чтобы здоровье 
не давало сбоев, чтобы 
настроение всегда было 

на высоте! 
Леонида Никодимо-

вича ПИНЧУКА ЦПВиХ-
КО! Примите искренние 
и сердечные пожелания 
спокойствия, благопо-

лучия, здоровья, любви 
и друзей, готовых всегда 

помочь. 
Ивана Николаевича 

ШАФОРЕНКО, Полину 
Николаевну ЗЫКУН, 
Викторию Сергеевну 

КЛЕЩЕНКО поздравляет 
коллектив цеха УВМ! 

Желаем всегда находить 
выход из трудных жиз-

ненных ситуаций, иметь 
надёжный тыл, настоя-
щих друзей и понимаю-

щих коллег! 
Евгения Андрее-

вича КОНТЫШЕВА 
поздравляет коллектив 
метрологической служ-
бы! Желаем крепкого 

здоровья, финансовой 
стабильности, гармонии 
во всем, мирного неба 
над головой! Пусть по 

жизни сопутствуют удача 
и успех!

Екатерину Николаев-
ну ПИЩАЛОВУ поздрав-
ляет коллектив ЦКиТП! 

Удачи во всех начинани-
ях, исполнения желаний 

и веры в себя! А еще 
прекрасного здоровья и 

пусть каждый день будет 
наполнен счастьем и 

теплом.
Валерию Петровну 

БАЛАГУТУ, Людмилу 
Васильевну ГАВРИ-
ЛЕНКО, Наталию Ни-

колаевну МЕДВЕДЕВУ 
поздравляет коллектив 
ЦЛ! Желаем, чтобы все 
планы, которые были 

намечены, выполнялись 
быстро, легко и без за-
держек! Пусть в жизни 
будут счастье, любовь, 
благодать и здоровье!

Сергея Алексеевича 
ЗАЙКОВА поздравляет 
коллектив ЦТиПО!  Же-
лаем побольше новых 

возможностей, интерес-
ных проектов и успеш-

ной их реализации!
                                                                                                                  


