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ИМЯ НА ДОСКЕ ПОЧЁТА
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Копилку личных убежде-
ний и взглядов каждого из нас 
формирует сама жизнь. Татья-
на ПИСКУН, швея крутильно-
ткацкого цеха, имя которой в 
2024 году занесено на Доску 
почёта,  не раз убеждалась в 
том, что многое, если не всё, во 
власти судьбы.

«ЕСЛИ НЕТ ЦЕЛИ, ЖИТЬ 
НЕИНТЕРЕСНО»

ВРЕМЯ ВЫБРАЛО НАС
КОПИЛКА 
ДОБРЫХ ДЕЛ

ПРОВОДЫ ВЕТЕРАНОВ

В последний день ноября в музее предприятия состо-
ялись проводы ветеранов на заслуженный отдых и че-
ствование юбиляров.

ДЕЛО ВСЕЙ ЖИЗНИ

Сильные 
регионы 
- сильная 
страна

По настоянию родителей после 
окончания школы Татьяна от-
училась по специальности «ла-

борант химического анализа» в Свет-
логорском тогда ещё ПТУ-50. 

- Скажу честно, душа не лежала к 
учёбе, потому что мне больше нрави-
лось шить, - улыбается Татьяна ПИ-
СКУН. -  Шить, готовить, вязать училась 
у бабушки, на уроках труда в школе. В 
моём, ещё советском детстве, кем толь-
ко не мечтала стать: доктором, учите-
лем и даже милиционером, но никак не 
лаборантом химического анализа.

Тогда, учась в училище, девушка и 
предположить не могла, что шитьё ста-
нет не только увлечением всей жизни, 
но и профессией. По воле судьбы, а 
может по воле случая или вовсе по со-
впадению звёзд, придя на предприятие 
в 1992 году после окончания ПТУ-50, 
юная лаборант химанализа и девчата, 
с которыми Татьяна вместе училась, 
столкнулись с прозой жизни: Светло-
горское «Химволокно»  в лаборантах 
химического анализа не нуждалось. А 
вот швей как раз не хватало, и 17-лет-
няя девчонка попала на швейное про-
изводство в цех товаров народного 
потребления № 2, больше известного 

аббревиатурой ТНП-2. Разочарования не было. Более того, как покажет 
сама жизнь, приобретённая в училище специальность, Татьяне пригоди-
лась лишь однажды.

После реорганизации производства ТНП Татьяна ПИСКУН десять лет 
отработала помощником воспитателя в детском саду, тогда ещё принад-
лежавшем предприятию, и после снова вернулась на производство. 

- Цех нетканых материалов набирал швей на открывшийся новый уча-
сток. Эту новость подсказала мне мама, которая до выхода на заслужен-
ный отдых трудилась на предприятии, - добавляет Татьяна Леонидовна. 
– Таких желающих попасть на завод, как я, оказалось немало. Был кон-

курс, и вот тогда очень кстати пригоди-
лась полученная мною специальность 
в училище.  

В крутильно-ткацкий цех Татьяна 
ПИСКУН перешла в 2011 году.

- Никогда у меня не возникло сожа-
ления о том, что с профессией лабо-
ранта не задалось, что два с полови-
ной года в училище, можно сказать, 
потрачены впустую. А вот шитьё – как 
любила с детства, так и люблю. Первое 
платьице, сшитое мною самостоятель-
но на уроках труда, носила с удоволь-
ствием. Позже его носила моя сестра. 
В непростые 90-е годы шила на прода-
жу знаменитые «лавсановские» хала-
ты, костюмы, комплекты. В крутильно-
ткацком отшиваем полипропиленовую 
продукцию. Да, непростой ассорти-
мент, но для меня нет проблемы, что 
шить: МКР (мягкий контейнер разовый) 
или вагонные вкладыши. Кстати, по-
следние нравится шить больше всего, 
потому что они и тяжёлые, и объёмные 
– с ними не засидишься, - с улыбкой 
замечает  собеседница. – Нарабаты-
вать норму непросто, но справляюсь 
и всегда говорю своим ученикам: если 
вы хотите работать, то будете рабо-
тать, а если стимула 
нет, то вы не будете ра-
ботать никогда и нигде. 3 стр.

- Беларусь - это моя жизнь 
и жизнь моих близких. 26 ян-
варя 2025 года  пойду на вы-
боры Президента чтобы от-

дать свой голос, хочу решать 
какой будет моя страна завтра, - гово-
рит председатель профкома ЗИВиВЦ 
Ирина СТАЛЬНАЯ.- Есть желание быть 
уверенной в завтрашнем дне!

Администрация, профсоюзный комитет Общества, друзья и 
коллеги собрались в этот день, чтобы сказать теплые слова 
химикам-профессионалам высокого класса. У некоторых се-

годняшних ветеранов стаж работы на нашем предприятии более со-
рока лет - а это настоящий рекорд трудовой деятельности. Эти люди 
отдали ОАО «СветлогорскХимволокно» большую часть своей жизни, 
пользовались и продолжают пользоваться неизменным авторитетом 
и уважением среди коллег, подготовили достойную смену молодых 
работников.

В ноябре на заслуженный отдых проводили: Василия СОЛДА-
ТЕНКО (КТЦ), Галину БЕЗМЕН (ОВО), Марину СЕРИКОВУ(участок по 
хозяйственному обслуживанию и благоустройству), Валентину ЧЕР-
НУШЕВИЧ (участок по хозяйственному обслуживанию и благоустрой-
ству), Александра СТРЕЛЬЦОВА (ЦЛ), Ирину ЮДЕНКО (ЦЛ), Люд-
милу ВАСИЛЕНКО (ВКНиОСВ), Елену ШАТИЦА (ЦНМ), Александра 
ЛИЗУНОВА(ЦУВМ), Светлану РАБОК (ЦУВМ).

Также в этот день по традиции поздравили  химиков-юбиляров, ко-
торые находятся на заслуженном отдыхе и отметили дни рождения в 
ноябре.

Ольга МОРОЗ.

В н и м а н и е 
людям с осо-
быми потреб-
ностями

cтр.3

Информаци-
онная встре-
ча с Сергеем 
ТУРКЕНИЧЕМ

cтр.3
ГАЗЕТА ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «СВЕТЛОГОРСКХИМВОЛОКНО»
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ПОЧЕМУ БЕЛОРУССКОЕ ГОСУДАРСТВО ДЕЛАЕТ АКЦЕНТ НА РАЗВИТИИ РЕГИОНОВ.

АКТУАЛЬНО СТРАТЕГИЯ НАШЕГО БУДУЩЕГО 
Сильные регионы — сильная страна! 
Для Беларуси это уже не тактика, а стратегия, 

путь, по которому мы планируем двигаться даль-
ше. Акцент на этом Александр ЛУКАШЕНКО сде-
лал во время «Дажынак» в Климовичах. К слову, 
участие Главы государства в череде областных 
сельскохозяйственных ярмарок фестивалей экс-
перты уже прозвали этаким «всебелорусским 
объездом территорий», в рамках которого Пре-
зидент, по сути, очертил свое видение социально 
экономического развития белорусской глубинки 
на годы вперед с учетом конкретных особенно-
стей. Анализируем политическую, экономическую 
и социальную составляющую данной ставки.

Как повысить 
уровень жизни
Одной из основных задач 

для белорусского государства 
эксперты называют обеспече-
ние дальнейшего повышения 

качества и уровня 
жизни населе-
ния.  

А л е к с а н д р 
БАРАНОВ, кан-

дидат эконо-
мических наук, до-

цент кафедры экономической 
теории и мировой экономики 
Гомельского государствен-
ного университета имени Ф. 
Скорины,  напоминает: этот 
посыл отражен в основных 
программных документах. При 
этом замечает, что реализация 
подобной цели невозможна 
как раз таки без равномерного, 
сбалансированного региональ-
ного развития. Влияет оно, 
впрочем, не только на внутрен-
ние процессы, но и на то, как 
выглядит страна на мировой 
арене. Впрочем, от частного к 
общему.

- Необходимо дать возмож-
ность работать и зарабаты-
вать жителям малых и средних 
городов, - говорит эксперт. - К 
тому же аграрно промышлен-
ный комплекс, которым мы 
гордимся и который является 
стратегическим для Беларуси, 
неразрывно связан с терри-
ториальным развитием не-
больших сельских пунктов. В 
свое время мы реализовали 
главную задачу стратегии про-
довольственной безопасности 
- перестали быть зависимыми 
от импорта продуктов питания 
из за рубежа. Сегодня мы ви-
дим справедливость этого пути 
- развитые государства тратят 
миллиарды долларов на мо-
дернизацию своего аграрного 
комплекса, в странах Персид-
ского залива буквально в пу-
стыне пытаются выращивать 
овощи и фрукты. Наша респу-
блика небольшая, находится 
в стратегическом географиче-
ском положении, между Вос-
током и Западом. Несмотря на 
компактный размер, у нас есть 
значительные успехи в между-
народной экономике и полити-
ке. Однако участие страны в 
стратегических проектах миро-
вой экономики предполагает 
еще более активную модер-
низацию и равномерное раз-
витие экономики на региональ-
ном уровне.  

Проявлять 
инициативу
Многое уже сделано. Прези-

дент, один за одним посещая 
областные «Дажынкi», не зря 
обратил внимание и на ре-
форму АПК Витебщины, и на 
программу развития юго вос-
точного региона Могилевской 
области, и на реализуемую 
в нашей стране программу 

СКАЗАНО
Президент Беларуси 
Александр ЛУКАШЕНКО:
- Основная задача - дальней-
шее сокращение дифферен-
циации в социально экономи-
ческом развитии территорий. 
Сильные регионы — это силь-
ная страна! Этим путем мы 
будем двигаться. Это уже не 
тактика, это стратегия.
Во время торжественной 

церемонии чествования 
аграриев на областном 

фестивале «Дажынкi 
2024» 

в Климовичах, 16 ноября 
2024 года.

Нам необходимо откры-
вать новые производ-
ства, ускорять процессы 
цифровизации и повыше-
ния наукоемкости пред-
приятий малых городов, 
связывая их в единую 
сеть производства кон-
курентоспособных на 
внутреннем и внешних 
рынках продуктов. Это 
позволит увеличить экс-
портный потенциал и 
обеспечить националь-
ную экономическую без-
опасность в условиях 
непростой социально 
экономической ситуа-
ции в мире. Улучшение 
инфраструктуры и соз-
дание рабочих мест в ре-
гионах повышают произ-
водительность труда и 
стимулируют инновации, 
что делает белорусские 
товары и услуги настоя-
щим мировым брендом.

«Один район - 
один проект». 
Председатель 
Костюковичско-
го района Вячес-
лав МОКСАЧЕВ 
высказывает мнение: все они 
являются серьезным шагом, 
способствующим региональ-
ному развитию.

- Костюковичи - самый вос-
точный из всех городов Бела-
руси, а наш район - один из 
самых удаленных от Могиле-
ва, - отмечает он. - По каждому 
вопросу в областной центр не 
наездишься, поэтому многое 
надо решать самим, разви-
ваться, становиться сильнее. 
Разумеется, государство нас во 
всем поддерживает. Но надо и 
самим не спать в шапку, про-
являть инициативу. Проекты и 
деньги — лишь костыль, а опи-
раться на него и шагать должны 
сами. Взять хотя бы юго восток. 
Программа развития этих тер-
риторий в Могилевской обла-
сти работает с 2015 года. Уже 
вложено около 2 миллиардов 
рублей, и на эти деньги сдела-
но немало. В частности, в Ко-
стюковичском районе модер-
низирован цементный завод, 
повысилось качество медицин-
ского обслуживания, возведе-

ны новые и отремонтированы 
имеющиеся школы и детские 
сады, построены современный 
ФОК и Центр культуры, льгот-
ное жилье, обновлен автопарк 
сельхозтехники. Радует, что 
программа развития юго - вос-
точного региона Могилевской 
области будет обновлена. Ак-
цент с преференций сместится 
на конкретные новые проекты, 
в том числе промышленности.  

Регионам нужны рабо-
чие места, чтобы люди, 
особенно молодежь, 
оставались здесь и тру-
дились на родной земле. 
Это подтверждает и 
наш опыт: как только 
укрепили экономику рай-
она, сразу удалось оста-
новить отток кадров. 
Если продолжим в таком 
духе, не исключаю, что к 
нам поедут трудиться 
молодые люди из других 
регионов.

В связи с этим глава Костю-
ковичского района особо вы-
делил инициативу «Один рай-
он - один проект»:

- Неважно, мелкий или сред-
ний бизнес — это новые рабо-
чие места, это существенный 
толчок для развития районов. 
Под льготное кредитование 
люди смелее решаются на ка-
кую - то свою бизнес инициа-
тиву, тем более при полном 
сопровождении специалистов 
и личном кураторстве руково-
дителей районов. Общество 
с ограниченной ответственно-
стью «Дартс плей» реализует у 
нас проект «Производство вы-
сокотехнологичных продуктов 
из тонколистового металла». 
Два года назад на аукционе 
бизнесмены на льготных усло-
виях приобрели неиспользуе-
мое здание, навели порядок 
внутри и благоустроили терри-
торию. К концу года готовятся 
запустить производство тонко-
листового металла.

Не отрываться
 от народа
Аналитик Белорусского ин-

ститута страте-
гических иссле-
дований Алек-
сей АВДОНИН 
тем временем 

обращает внима-
ние на еще одно поруче-
ние Главы государства. На за-
седании Президиума Всебело-
русского народного собрания, 
которое прошло 19 ноября, в 
качестве одного из пунктов по-
вестки был вынесен вопрос о 
повышении статуса председа-
телей райисполкомов.

- Наиболее важным критери-
ем оценки их работы должно 
быть повышение благосостоя-
ния граждан района, - отмеча-
ет эксперт. - Важно сформиро-
вать в глубинке и нормальный 
быт, а кроме того, и занимать-
ся высшими формами обще-

ственного сознания. Это куль-
тура, искусство, этика, мораль, 
идеология.  
Поэтому большая ответ-

ственность ложится на долж-
ностных лиц, которые управ-
ляют районами. Понятно, что 
для выполнения таких важных 
задач им необходимо расши-
рение полномочий. Время, ко 
всему прочему, требует опе-
ративных решений. Важно, 
чтобы руководители на местах 
могли их быстро принимать, 
видеть, как достичь результа-
та. Но самое главное, ни при 
каких обстоятельствах нельзя 
отрываться от народа. Нужно 
его чувствовать, слышать, по-
нимать. Нельзя закрываться. 
Должен быть открытый контакт 
с гражданами.

 ПРЯМАЯ РЕЧЬ
Наталья КОЧА-

НОВА, предсе-
датель Совета 
Республики:

- Сильные регио-
ны являются одним из 
основных направлений развития на-
шей страны, определенных шестым 
Всебелорусским народным собрани-
ем. Пристальное внимание к устой-
чивому региональному развитию 
неслучайно. От него зависит благо-
получие нашей страны в целом.  

Не только столица и областные 
центры, но и средние, малые города, 
сельские территории должны быть 
привлекательными для жизни. Те же 
малые города играют существенную 
роль в формировании многогран-
ной структуры нашего государства и 
общества, выступают важнейшими 
звеньями региональной экономики, 
выполняют функции организацион-
но хозяйственных и обслуживающих 
центров для сельской местности, 
в них также сосредоточено наше 
культурное наследие. Отдельно об 
инфраструктуре. Мы понимаем, что 
это артерии, по которым движется 
жизнь населенного пункта. 

Речь об объектах здравоохране-
ния, образования, торговли, культу-
ры, спорта, современных дорогах, 
обеспечивающих комфорт и без-
опасность автомобильного движе-
ния, а самое главное — связанность 
наших городов с агрогородками, де-
ревнями. Качественная инфраструк-
тура способствует улучшению каче-
ства жизни и повышению привлека-
тельности регионов. Ее наличие не 
только удерживает население, но и 
привлекает новых жителей, созда-
вая тем самым благоприятный фон 
для дальнейшего развития. В усло-
виях глобализации, урбанизации и 
перехода к новым экономическим 
моделям эффективность управле-
ния вопросами строительства жилья 
и обустройства инфраструктуры ста-
новится критически важной, это сво-
его рода ключ к развитию сильных и 
устойчивых регионов.

На заседании Совета 
по взаимодействию органов 

местного самоуправления при Со-
вете Республики в Глубоком, 

2 декабря 2024 года.

 Белорусский цементный завод — важнейшее предприятие для Костюковичского 
района. На снимке: оператор пульта управления Алена ТАРАСОВА.
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План организацион-
ных мероприятий
Выборы Президента Ре-

спублики Беларусь пройдут 26 
января 2025 года. Календарный 
план организационных меро-
приятий по подготовке и прове-
дению выборов (основные пун-
кты):
 - с 7 ноября по 6 декабря 2024 года (включитель-
но) - сбор подписей избирателей в поддержку вы-
движения кандидатов в Президенты;
 - с 7 по 21 декабря 2024 года (включительно) - 
представление в ЦИК документов, необходимых 
для регистрации кандидата в Президенты;
не позднее 11 декабря 2024 года - образование 
участков для голосования;
- с 22 по 31 декабря 2024 года (включительно) - ре-
гистрация кандидатов в Президенты;
- не позднее 26 декабря 2024 года - образование 
участковых комиссий;
- с 1 по 25 января 2025 года (включительно) - пред-
выборная агитация;
с 21 по 25 января 2025 года (включительно) - до-
срочное голосование;
- 26 января 2025 года - голосование в день выбо-
ров Президента;
не позднее 5 февраля 2025 года - установление 
ЦИК итогов выборов Президента Республики Бе-
ларусь;
не позднее 9 февраля 2025 года - проведение (при 
необходимости) второго тура голосования.

   ЦИК Беларуси.
О массовых мероприятиях

К массовым мероприятиям относятся: со-
брания, митинги, уличные шествия, де-
монстрации, пикетирования и иные мас-

совые мероприятия. Для проведения такого ме-
роприятия в установленный срок подается пись-
менное заявление в местный исполнительный и 
распорядительный орган. В случае положитель-
ного решения, они могут быть проведены только 
в определенных местах. Запрещено проведение 
массовых мероприятий, если их целью является 
осуществление пропаганды войны или экстре-
мистской деятельности. 

Так, нарушение установленного порядка прове-
дения массового мероприятия, совершенное его 
участником, а равно публичные призывы к орга-
низации или проведению массового мероприятия 
с нарушением установленного порядка их органи-
зации или проведения, совершенные участником 
таких мероприятий либо иным лицом, влечет за 
собой административную ответственность, пред-
усмотренную ч.1 ст.24.23 Кодекса об администра-
тивных правонарушениях Республики Беларусь 
с наложением административного взыскания в 
виде штрафа в размере до 100 базовых величин, 
или общественные работы, или административ-
ный арест.

Повторное в течение года деяние аналогичного 
характера повлечет наложение штрафа в разме-
ре от 20 до 200 базовых величин, или обществен-
ные работы, или административный арест.

Организатору же такого мероприятия грозит 
штраф в размере от 20 до 150 базовых величин, 
общественные работы или административный 
арест.

Законом установлен также запрет на привлече-
ние к участию в массовом мероприятии граждан 
за материальное вознаграждение.

Участие в таком мероприятии  за деньги влечет 
наложение штрафа от 30 до 200 базовых величин 
или общественные работы, или административ-
ный арест.

Неоднократные нарушения порядка организа-
ции или проведения массовых мероприятий по-
влекут уже уголовную ответственность по ст.342-2 
УК Республики Беларусь с наказанием в виде аре-
ста, или ограничением свободы на срок до 3 лет, 
или лишением свободы на тот же срок.

За организацию и подготовку действий, грубо 
нарушающих общественный порядок, либо ак-
тивное участие в них, если они будут связаны с 
неповиновением законным требованиям предста-
вителей власти или повлекут нарушение работы 
транспорта, предприятий, учреждений и организа-
ций грозит наказание вплоть до лишения свободы 
на срок до 3 лет (ст.342 УК РБ).

Следует отметить, что за совершение престу-
плений против государства, порядка управления и 
общественной безопасности предусмотрены стро-
гие меры ответственности. Так, организация массо-
вых беспорядков, сопровождающихся насилием над 
личностью, погромами, поджогами, уничтожением 
имущества или вооруженным сопротивлением пред-
ставителям власти повлечет за собой наказание в 
соответствии со ст.293 УК Республики Беларусь в 
виде лишения свободы на срок до 15 лет.

Обращаем внимание, что ответственность за со-
вершение административных правонарушений и 
преступлений в Республике Беларусь наступает с 
16 лет.  

Каждый должен осознавать и реально оценивать 
совершаемые поступки и ответственность, которая 
может наступить в случае противоправного поведе-
ния. 

В Республике Беларусь порядок 
проведения массовых мероприятий 
четко регламентирован в Законе «О 
массовых мероприятиях в Республике 
Беларусь».

sn.by
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«ЕСЛИ НЕТ ЦЕЛИ, ЖИТЬ НЕИНТЕРЕСНО»

 3 декабря на информационной встрече  в ОАО «СветлогорскХимволокно» говорили о том, насколько важно прийти на вы-
боры и проявить свою гражданскую позицию, гарантированную Конституцией Республики Беларусь.

ВРЕМЯ ВЫБРАЛО НАС

Представители молодежного крыла первичной организации 
«СветлогорскХимволокно» ОО «Белорусский союз женщин» с 
подарками отправились в ГУ «Дом сопровождаемого прожи-
вания города Светлогорска».

Это касается любой 
работы. 

ИМЯ НА ДОСКЕ ПОЧЁТА

В крутильно-ткацком 
отшиваем полипропиле-
новую продукцию. Да, не-
простой ассортимент, 
но для меня нет пробле-
мы, что шить...

Печальнее всего то, заметила в 
беседе Татьяна Леонидовна, что 
молодых работников, которые «хо-
тят-могут и работают», - единицы.

-  К сожалению, у молодёжи при-
сутствует наивное представление 
о том, что, придя на предприятие, 
они сразу же будут получать вы-
сокие зарплаты. Такого не бывает! 
Первый год на предприятии – это 
год адаптации и не важно, в каком 
структурном подразделении ты ра-

ботаешь и по какой профессии. 
Первый год - самый тяжёлый. За 
это время важно наработать на-
выки, технику. И, если человек 
любит своё ремесло и стремит-
ся его освоить, его не испугают 
трудности на старте, у него всё 
получится.  

Мама Татьяны Леонидовны в 
своё время стала первым поко-
лением химиков в семье, вторым 
- стала сама Татьяна ПИСКУН. 
Сегодня династию продолжает 
старший сын. 

- Верю в судьбу, наверное, там 
свыше, знали, куда меня напра-
вить, - говорит о своей профес-
сии швея. – Для меня занесение 
моего имени на Доску почёта 
было очень неожиданным. Я не 
стремилась к некому возвыше-
нию. Просто работаю, просто 

живу здесь и сейчас, надеясь только на себя и ставя перед собой определённые 
цели. Если цели нет, жить неинтересно. И если меня оценили как хорошего ра-
ботника - спасибо. Значит, я что-то могу. 

Елена ВОЛОДИНА.

 Крутильно-ткацкий — один из самых крупных цехов завода искусственного волокна.

ВСТРЕЧА

Спикером на меропри-
ятии, организованном  
белорусским обще-

ством «Знание», выступил 
Сергей ТУРКЕНИЧ, старший 
преподаватель кафедры пра-
воведения и социально-гума-
нитарных дисциплин Гомель-
ского филиала международно-
го университета «МИТСО».

Основной темой стала элек-
торальная кампания 2025 года.

Сергей Владимирович под-
робно рассказал о том, какие 
трудности и беды пережил бе-
лорусский народ, прежде чем 
обрести независимость. Вспом-
нил, с каким трудом отстраива-
лась страна в послевоенные 
годы, какими непростыми были 
90-е по сравнению с сегодняш-
ним днём.

- Разрушить очень быстро, 
- отметил спикер встречи Сер-
гей ТУРКЕНИЧ. – А на восста-
новление уходят десятки лет 

 1стр.

Также в ходе мероприятия  Сергей Владими-
рович напомнил химикам основные этапы изби-
рательной кампании и их сроки. 

А свой главный выбор белорусы сделают 26 ян-
варя 2025 года.

Ольга МОРОЗ.

труда. Каждому белорусу важно 
понимать, что от его выбора за-
висит, сохраним или потеряем то, 
что смогли создать общими уси-
лиями.

Беларусь самостоятельно обе-
спечивает себя во всех страте-
гически важных сферах жизни. 
Под руководством Президента 
модернизированы промышлен-
ные гиганты МАЗ, БЕЛАЗ, МТЗ, 
БМЗ, созданы новые, высокотех-
нологичные предприятия: Бело-
русская атомная электростанция, 
Китайско-Белорусский индустри-
альный парк «Великий камень», 
завод «БЕЛДЖИ», Белорусская 
национальная биотехнологиче-
ская корпорация и другие объек-
ты. 

- Самое главное это то, что ны-
нешним поколениям белорусов 
посчастливилось родиться и жить 
под мирным небом - и в этом за-
слуга сильного Президента, - под-
черкнул Сергей ТУРКЕНИЧ.

КОПИЛКА ДОБРЫХ ДЕЛ 
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Представители пер-
вички БСЖ неод-
нократно принима-

ли участие в благотвори-
тельных акциях, помогали 
коррекционному центру и 
дошкольным учреждени-
ям. 

- Молодые химики всег-
да готовы протянуть руку 
помощи, - поделилась 
специалист по работе с 
молодежью Общества, 
член первичной организа-
ции БСЖ Елена КОХНО. 
- В День инвалидов мы 
решили уделить внимание 
людям с особыми потреб-
ностями, вручить спортив-
ные костюмы и просто душевно пообщаться, а заодно узнать, какая еще по-
мощь нужна учреждению и постояльцам, и чем мы можем посодействовать для 
решения различных вопросов. 

Гостям здесь были рады, как и вниманию, и подаркам. Такие встречи - напо-
минание о том, что добрые люди всегда рядом.

- Мы всегда благодарны за любую помощь для наших ребят, - подчеркнула ди-
ректор учреждения Светлана ШЕВЕЛЕВА. - Спасибо неравнодушным жителям 
Светлогорска, спасибо предприятиям и организациям за такую поддержку.

Мила АЛЕКСАНДРОВА.

НАИМЕНОВАНИЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ  
(Продолжение. Начало в № 45 от 15.11.2024) Оно указывается перед описанием предложения и 

должно быть точным, кратким, соответствовать содержанию предложения и его объекту. Наиме-
нование (название) должно информировать о роде объекта заявленного предложения, т.е. ука-
зывать, относится ли этот объект к устройству (конструкции или схеме), технологии производства 
(способу) или материалу (веществу).

В наименовании предложения следует применять общепринятые в данной области техники тер-
мины, например, «Защитный кожух станка», «Уплотнительная смазка», «Водостойкий клей», «Спо-
соб декоративного покрытия», «Пресс-форма». При отсутствии специального термина наименова-
ние предложения излагается описательно по назначению (применению), например, «Устройство 
для подсчета шариков к пишущим узлам».

Наименования, в которых отсутствует информация об объекте предложения либо такая инфор-
мация искажена, не соответствуют своему назначению и могут привести к ошибкам при квалифи-
кации предложений. Нельзя указание объекта подменять в наименовании предложения изложе-
нием его цели, например, «Повышение производительности труда на участке токарной обработки 
валов» вместо «Изменение формы токарного резца», «Снижение трудоемкости замены емкостей 
очистных сооружений» вместо: «Способ замены нижнего блока емкостей очистных сооружений», 
«Снижение трудоемкости извлечения изделия из литьевой формы» вместо «Изменение конструк-
ции литьевой формы» или «Способ извлечения изделия из литьевой формы» и т.п.

Не	 рекомендуется	 начинать	 словами	 «улучшение», «совершенствование», так как эти 
слова характеризуют лишь положительный  эффект, ожидаемый от использования предложенного 
решения, а не сам объект предложения, например, «Совершенствование работы по фильтрации 
суспензии бикарбоната натрия» вместо «Изменение способа фильтрации суспензии бикарбоната 
натрия». Подобные наименования затрудняют выявление и оценку сущности предложения и, в 
частности, установление того, является ли его содержанием техническое или иное решение.

В наименовании следует также отражать объем предложения, т.е. указывать, относится оно к 
объекту в целом (станку, прибору, изделию и т.д.) или к составной части данного объекта (напри-
мер, к узлу станка, блоку прибора, детали изделия). 

Необходимо, кроме того, чтобы в наименовании рационализаторского предложения получил 
отражение и характер тех изменений, которые предусматриваются предложенным решением: на-
правлено ли оно на усовершенствование имеющихся (в том числе уже применяемых) на данном 
предприятии технических средств или на создание отсутствующих (новых для того же предприя-
тия) конструкций, технологических процессов или материалов. Например, «Изменение конструкции 
ограждения от стружки при скоростном фрезеровании». 

РАЦИОНАЛИЗАТОРСТВО

Обязательным элементом структуры заявления на рационализатор-
ское предложение является наименование предложения. 

(Продолжение следует...)
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С днём рождения!

Примите поздравления!
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Специалист по работе с интернет-ресурсами: 
Инна СКИБА

Вёрстка Ольги МОРОЗ
Фотокорреспондент:
Ольга МОРОЗ

«Кем бы ты ни был — будь лучше»  
Тони Роббинс

Ксению Сергеев-
ну МИЦКЕВИЧ по-

здравляет коллектив 
ЦЭС и желает, чтобы 
жизнь преподносила 

только приятные 
сюрпризы и глаза 
искрились от сча-

стья!
Валентину Ми-

хайловну БОНДА-
РЕНКО поздравляет 

коллектив ЦКиТП 
и желает, чтобы в 

вашей семье царило 
счастье и взаимо-

понимание, а вокруг 
вас были только ис-
кренние, добрые и 
надёжные люди!

Сергея Ивано-
вича ЕСЬКОВА по-
здравляет коллектив 

«СохимТранс» и 
желает здоровья, 

душевного благопо-
лучия и денежного 

изобилия. Пусть же-
лания будут испол-
нены, цели достиг-
нуты, а проблемы 

решены! 
Варвару Михай-

ловну БЕЛУЮ, Пав-
лу Владимировну 
КАСЬЯНОВУ по-

здравляет коллектив 
ЦППП и желает все-
го самого хорошего!

С юбилеем!

Валентину Семё-
новну РУСАКОВУ 

искренне поздравля-
ет коллектив УХОиБ 

и желает счастья, 
оптимизма и удачи 

во всех делах!
Дину Валентинов-
ну ШЕВЕЛЕНКО, 
Анатолия Анато-

льевича ОСТАПЕН-
КО, Эльвиру Нико-

лаевну ШАШЕРИНУ 
поздравляет коллек-
тив ЦТиПО и желает, 
чтобы в каждом ва-

шем дне было место 
приятным сюрпризам 
и моментам, в кругу 

близких-заботы и 
внимание, среди 

коллег - взаимопони-
мания и уважения, 
крепкого здоровья! 
Егора Сергеевича 

ГВОЗДЯ, Алексан-
дра Викторовича 

ВАСКОВЦОВА, 
Андрея Павловича 

УЛЬЯЩЕНКО по-
здравляет коллектив 
ЦЭС и желает радо-
сти и смеха, уваже-
ния друзей и любви 

родных!
Светлану Анато-

льевну КОЧКИНУ 
поздравляет кол-

лектив ЦЛ и желает 
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«ЗОЛОТО» ТЕННИСАСПОРТ

В конце ноября состоялся чемпионат города по 
настольному теннису. Команда ОАО «Светлогор-
скХимволокно» стала победителем городских со-
ревнований.

 ОТДЫХАЙТЕ С УМОМ!ПРОФИЛАКТИКА

Профилактика алкоголизма - тема не новая, но не теряет своей ак-
туальности. Регулярно в трудовых коллективах проводятся беседы о 
вреде алкоголя. Но, к сожалению, не все в должной мере задумыва-
ются, насколько серьезные последствия может иметь эта вредная при-
вычка.

Чемпионат проходил в 
спортивном зале СДЮ-
ШОР №4.  Команду на-

шего Общества представляли: 
Дмитрий КРУГЛИКОВ (ЦЭС), 
Виталий ШАТИЛО (ОИТ), Дми-
трий ТОМАШЕВИЧ (ЦЭС), Та-
тьяна БАЛАБАНОВА (ЦППП) 
и Татьяна ГОНЧАРОВА (ЛКП).

Вместе с нашей командой в 
группу вошли лучшие тенниси-
сты СУБР, ЦКК, Отдела обра-
зования и СГИК. 

С первых же минут химики 
дали понять соперникам, что 
наша сборная настроена на 
победу.  Команда «Химволок-

но» обыграла команды отде-
ла образования и колледжа. 
Наша теннисистка Татьяна 
БАЛАБАНОВА выиграла у 
всех своих соперников. В игре 
со сборной ЦКК Виталий ША-
ТИЛО принес команде по-
бедные очки, а в игре с очень 
«неудобным» соперником ко-
мандой СУБР – окончатель-
ную победную точку поставил 
Дмитрий КРУГЛИКОВ.

В упорной борьбе, не усту-
пив никому, наши теннисисты 
заняли первое командное ме-
сто.    

Инна СКИБА.

Алкоголь не только оказывает пагубное влияние 
на организм человека, но также может стать 
причиной многих проблем в социальной сфере. 

Стоит помнить, что нахождение на работе в нетрезвом 
виде ни в коем случае недопустимо. В этом направле-
нии в ОАО «СветлогорскХимволокно» ведется строгий 
контроль и принимаются все необходимые меры по 
недопущению подобных случаев со стороны работни-
ков предприятия. 

Регулярно на информационных встречах и беседах 
в трудовых коллективах звучат напоминания и о том, 
что пьяному не место за рулем. Об этом информирет 
и администрация Общества, и сотрудники ГАИ. Но, 
согласно данным статистики дорожно-транспортной 

обстановки в районе, некоторые 
пренебрегают данными правила-
ми. Так, в ноябре инспекторами 
Госавтоинспекции были выявлены пять водителей, ко-
торые находились за рулем в состоянии алкогольного 
опьянения, из них - один совершил ДТП. В декабре эта 
печальная статистика пополнилась новыми фактами 
нарушения ПДД. И, к сожалению, в этом списке есть 
и химики.

Уважаемые коллеги. Впереди череда зимних празд-
ников. Отдыхайте с умом! Помните о последствиях 
чрезмерного употребления алкоголя. Можно поте-
рять не только работу, но и самое ценное - жизнь.

Мила АЛЕКСАНДРОВА.

В адрес предприятия пришло благодарствен-
ное письмо от Гомельской областной органи-
зации Белорусского общественного объеди-

нения «Ветераны физической культуры и спорта» за 
подписью председателя Николая НИЛОВА.  Вете-
раны выражают благодарность за спонсорскую по-
мощь, оказанную предприятием ГООБОО «ВФКиС».

«Выражаем благодарность администрации, про-
фсоюзному комитету и коллективу ОАО «Светлогор-
скХимволокно» за многолетнее сотрудничество по 
вопросам пропаганды и популяризации различных 
видов спорта среди жителей Светлогорского райо-
на», - говорится в тексте письма.

БЛАГОДАРНОСТЬ

ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ ВСТРЕЧИ
На имя генерального директора ОАО «Светлогор-

скХимволокно» пришло благодарственное письмо от 
имени депутата Палаты представителей Националь-
ного собрания Республики Беларусь Е.Е. Лаптевой.

Из письма:«В рамках рабочей поездки в Светло-
горский район председателя Палаты представите-
лей Национального собрания Республики Беларусь 
И.П. Сергеенко и депутатов от Гомельской области 
состоялось посещение Вашего предприятия. Благо-
даря Вашему личному вкладу и участию в подгото-
вительных мероприятиях членов Вашего коллектива 
встреча прошла на высоком организационном уров-
не и получила положительный отклик руководства и 
депутатов Парламента».

Руководство и трудовой коллектив предприятия 
высоко ценит оказанное доверие и гордится полу-
ченным положительным откликом о проделанной 
работе.

... И ЗА ПОМОЩЬ!

Важно помнить, что огонь - это очень опасный элемент, 
который может привести к серьезным последствиям, 
если не соблюдать с ним осторожность. 

МЧС напоминает, что необходимо соблюдать правила без-
опасности, а также проводить профилактические беседы с 
детьми. 

Обязательно расскажите детям об опасности легковоспла-
меняющихся жидкостей (ЛВЖ), напомните правила обраще-
ния с электроприборами.

Помните, что использование открытого огня при работе с 
ЛВЖ запрещается. Если вы работали с растворителями, кра-
сками или пролили на себя легковоспламеняющуюся жид-
кость, даже через некоторое время вспышка паров от любой 
искры может привести к ожогам.

Также МЧС напоминает, что курение в постели недопусти-
мо, выходите во двор своего дома или на балкон. Пепел необ-
ходимо собирать в пепельницы, выполненные из негорючего 
материала. Ни в коем случае нельзя выбрасывать сигареты 
из окон или балконов. 

При возникновении чрезвычайной ситуации срочно 
звоните по номеру 101 или 112.

 РОЧС
НАПОМИНАЕТ

Неосторожное обращение с огнем - одна из ос-
новных причин возникновения пожаров. Сюда 
относится непотушенный окурок, разведение 
костров, неосторожность в обращении со свеча-
ми или спичками, с горючими или легковоспла-
меняющимися жидкостями. 

АКТУАЛЬНО

счастья и тепла в 
доме, гармонии и 

спокойствия в душе. 
Пусть в вашем серд-

це живёт любовь!
Екатерину Вла-

димировну КИЖНЕ-
РОВУ, Марину Ива-
новну ЛАРИОНОВУ, 

Риту Николаевну 
КУЛИК поздравляет 
коллектив ЦКиТП и 
желает, пусть в жиз-
ни будут только уда-
ча, мир и радость, 

чтобы каждый новый 
день был праздни-

ком! Здоровья, успе-
ха, любви и всего 

лучшего!
Наталью Иванов-

ну СИЛИВОНЧИК 
поздравляет кол-

лектив ВКНиОСВ и 
желает всего самого 
наилучшего. Пусть 
исполняются все 
заветные мечты 
и желания. Пусть 

только лучшее ждет 
впереди!

Нину Павловну 
ДАЙНЕКО, Валерия 

Владимировича 
КОРОТКЕВИЧА, 

Алексея Михайло-
вича КУЗЬМЕНКО 

поздравляет коллек-
тив «СохимТранс» и 
желает, чтобы мечты 
обязательно стали 

реальностью! 
Юрия Валенти-

новича ЯГЛИН-
СКОГО поздравляет 
коллектив ЦСХиОГ 
и желает счастья, 

крепчайшего здоро-
вья и больше неза-

бываемых моментов 
в жизни!

Ольгу Алексеевну 
КОЗЛОВУ, Юлию 

Николаевну БУСЕЛ, 
Елену Николаевну 

ЩЕРБИН, Анну 
Алексеевну СЛА-

БОДСКУЮ. Татьяну 
Петровну МАР-

ТЫСЮК, Дмитрия 
Андреевича ДЖУМУ 
поздравляет коллек-
тив ЦППП и желает 
семейного благопо-
лучия и всех благ!
Сергея Ивановича 

СИЛИВОНЧИКА по-
здравляет коллектив 
ЦПВиХКО и желает 
мира, добра и опти-

мизма!
Павла Владими-

ровича РУМАСА, 
Ивана Дмитриевича 

КОНОПАЦКОГО, 
Юрия Игоревича 

РАВКОВА поздрав-
ляет коллектив РМЦ 
и желает всего само-

го наилучшего!

Александра Ивановича СТРЕЛЬЦОВА 
поздравляет коллектив ЦЛ. Пусть малышка 
радует своей улыбкой и крепким здоровьем! 
Пусть ее детская доброта снова 
и снова возвращает Вас в пре-
красный мир детства!

С рождением внучки!

Если вы столкнулись с фактами коррупции, право-
нарушений, готовящихся преступлений, на предпри-
ятии работает  телефон доверия: 9-52-59

Телефон доверия


