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Общества 
посетила 
ветеранов 
предприятия, 
малолетних 
узников ВОВ.
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обнов-
лённой 
моло-
дёжной 
Доски 
почёта.

МОЛОДЁЖНЫЙ ОЛИМП «МИР В ЖЕНСКИХ РУКАХ»

Члены первич-
ной организа-
ции Общества 
ОО «Бело-
русский Союз 
женщин» орга-
низовали авто-
пробег.

Несмотря на то, что данное высказывание принадлежит  немецкому композитору Роберту Шуману, человеку из мира музыки, 
далёкому от производственного процесса, оно косвенно  всё же применимо и к изобретательству. Да и в производственном 
процессе, согласитесь, можно услышать свою музыку.

«ТАЛАНТ 
РАБОТАЕТ, 

ГЕНИЙ 
ТВОРИТ»

И пару слов ещё об одном эффективном рацпредложении, реализованном в 
цехе УВМ, о котором нам посоветовал разузнать ведущий инженер Александр 
ПЕСИКОВ, «Изменение схемы получения материала углеродного «Урал ТР3/2-
15 ЭХО» путём увеличения количества одновременно  обрабатываемых по-
лотен на стадии карбонизации и графитации». 

- Скажем так, нам необходимо было дозагрузить оборудование, - объясняет 
заместитель начальника цеха УВМ. – Дело в том, что трикотажное полотно 
всегда обрабатывалось в два полотна и, соответственно, было задейство-
вано две трети печи, а это, исходя из её технологических характеристик,  
нерациональное использование. Действовали от простого: почему бы не за-
действовать третье полотно? Сделали на машине пошире подложку, добави-
ли третье полотно и, как показала практика, попытка сработала. Таким об-
разом, мы увеличили производительность на 50 процентов. Есть некоторые 
огрехи, но мы знаем, как их решить, над ними на данном этапе и работаем.

Тема рационализаторского движения на предприятии давно и прочно закре-
пилась на страницах нашей газеты. На протяжении года мы рассказываем 
о лучших рационализаторских проектах, которые попали в призёры и по-

бедители ежегодного смотра-конкурса по рационализаторской работе. Сегодня об 
одном из них.

Рацпредложение, о котором пойдёт речь, было в шаге от победы, но так и не по-
пало в лидеры. Тем не менее, по словам ведущего инженера технического отдела 
Александра ПЕСИКОВА, его реализация и сегодня даёт серьёзный экономиче-
ский эффект всему предприятию.

Рацпредложние «Изменение состава плит УУКМ НП, применяемых в теплоизо-
ляции печей» реализовано в цехе углеродных волокнистых материалов завода 
искусственного волокна. Рассказать и помочь разобраться в теме мы попросили 
одного из авторов и идейного вдохновителя этой серьёзной работы заместителя 
начальника цеха УВМ Александра САРЫЧЕВА.

Для начала расшифруем аббревиатуру УУККМ НП, которая будет далее исполь-
зоваться в тексте - углерод углеродный композиционный материл низкой плот-
ности. 

- Плиты УУКМ НП представляют собой слоёный пирог из углеродного войло-
ка от 50 до 100 миллиметров, - показывает продукт Александр Александрович. 
- Углеродный войлок  скрепляется между собой с помощью смол, прессуется, об-
жигается и, таким образом, получается монолитная плита, которая используется в 
теплоизоляции производственных печей. 

Но наступил момент, продолжает разговор замначальника цеха, когда углерод-
ного войлока стало не хватать. 

- Учитывая тот факт, что углеродный войлок дорогостоящий - 70 долларов за 
килограмм, его нехватка и высокая цена подтолкнули нас, меня и коллегу по цеху, 
ведущего инженера-технолога Александра ЗЫХА (соавтора рацпредложения - 
прим.) к поиску выхода из ситуации. 

И снова вспомнилась фраза «решение подсказывает сама жизнь».
- В процессе производства накапливается  определённое количество углерод-

ных отходов (или углеродный материал для вторичной переработки – прим.) и, 
надо сказать, накопилось их порядочное количество, - рассказывает Александр 
САРЫЧЕВ. - Стоимость  отходов копеечная. Войлок, рассуждаем дальше, это,  по 

сути, спрессованная вата, то почему бы не попробовать сделать из отходов ту же 
углеродную вату и далее пустить её на изготовление плиты. 

То самое «попытка – не пытка»  здесь сыграло решающую роль.
- Для этого отходы пропускаем через измельчитель для углеродных материалов 

до состояния углеродной ваты. Далее укладываем её между листами карбопона, 
скрепляем смолой, набираем нужную нам толщину, прессуем, обжигаем и полу-
чаем плиту, - рассказывает собеседник о том, как происходил тот самый пробный 
процесс, - мы получили с необходимыми нам теплоизоляционными свойствами 
продукт. 

Плюсы и выгода очевидны. Во-первых, экономия 30-40% дорогостоящего войло-
ка. Во-вторых, для собственных нужд в печах СПЗ полученный продукт использу-
ется весьма успешно. 

- В октябре 2023 года мы впервые испытали  наше ноу-хау, - добавляет Алек-
сандр Александрович, - и работает оно до сих пор. Вот так мы накопленный объём 
отходов пустили в дело и сэкономили, таким образом, предприятию не одну тысячу 
долларов. Две проблемы решили одним выстрелом. Экономический эффект  от 
реализации этого рацпредложения составит порядка 70 тысяч рублей в год.

Елена ВОЛОДИНА.

ЭКОНОМИЯ

ГАЗЕТА ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «СВЕТЛОГОРСКХИМВОЛОКНО»
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Важнейшие 
кадровые решения 
Президент Беларуси 
Александр ЛУКАШЕНКО 
принял ряд кадровых 
решений.

НАШИ ВЕТЕРАНЫ

9 июля 2024 года с 11.00 
до 13.00 на ваши вопросы 

ответит генеральный директор 
ОАО «СветлогорскХимволокно» 
Виталий Викторович ОСИПЕН-
КО.

тел. 9-54-20

Прямая линия

МУЖСКОЙ КОСТЮМ В ДЕТАЛЯХ
В числе 74 конкурсов профмастерства этого года два прошли в ШПУП «Светлотекс», опреде-

лившие лучших по профессиям раскройщик и швея.

Александр ЛУКАШЕНКО назна-
чил главой Администрации 
Президента Дмитрия КРУТОГО, 

работавшего Чрезвычайным и Полно-
мочным Послом Республики Беларусь в 
Российской Федерации.

Первым заместителем главы Админи-
страции назначена Наталья ПЕТКЕВИЧ.

Заместителем Премьер-министра стра-
ны, курирующим сельское хозяйство, стал 
Юрий ШУЛЕЙКО, прежде – председатель 
Брестского облисполкома.

Министерство иностранных дел Бела-
руси возглавил Максим РЫЖЕНКОВ, за-
нимавший пост первого заместителя гла-
вы Администрации Президента;

Министерство сельского хозяйства и 
продовольствия – Анатолий ЛИНЕВИЧ, 
первый зампредседателя Витебского об-
лисполкома;

Министерство промышленности – Алек-
сандр ЕФИМОВ, до этого замглавы данно-
го ведомства.

Послом в РФ стал Александр РОГОЖ-
НИК, до настоящего времени – Министр 
промышленности.

Помощником Президента по Минску 
назначен Юрий ФРОЛОВ, руководивший 
главным управлением контроля строи-
тельства, жилищно-коммунального хозяй-
ства и по Минску КГК.

Глава государства также назначил Сер-
гея АЛЕЙНИКА, возглавлявшего МИД, 
членом Совета Республики.

БЕЛТА.
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Досрочная пенсия. 
Для кого? 
Кто в Беларуси может пре-
тендовать на досрочную 
пенсию? Рассказали в Мин-
труда.

Конкурсы профма-
стерства в унитарном 
предприятии прохо-

дят ежегодно, алгоритм их 

проведения остаётся неиз-
менным: за теоретическим 
этапом следует проверка 
практических навыков.

Соревновательную эста-
фету начали раскройщики. 
На практике им предстояло 
выполнить раскрой мужского 
костюма, швеям - обработать  
воротник мужского костюма. 

Кто как справился с задани-
ем и каков уровень теорети-
ческой подготовки, оценива-
ло жюри. 

Среди раскройщиков места 
распределились следующим 
образом:  1 место – Татьяна 
БОЙКО, 2 место – Жанна БО-
РИСЕНКО, 3 место – Светла-
на БУРДЕЛЁВА.

Среди швей 3 место заняла 
Надежда НИКИТЕНКО, вто-
рое – Елена КОТОВА. Луч-
шей в этой профессии 2024 

года признана  Ольга КУ-
ПРИЯНЕЦ. 

По итогам обоих конкурсов 
все участники награждены.

Елена ВОЛОДИНА.

ПРОДЕМОНСТРИРОВАЛИ МАСТЕРСТВО
В цехе КИПиА-1 тоже выбрали лучших среди слесарей. Традиционно состя-

зались работники в двух категориях: со стажем работы более 5 лет и до 5 лет. 

Конкурсная программа включала теоретиче-
ские и практические задания.

Сначала участники ответи-
ли на 20 вопросов, затем продемон-
стрировали жюри свое мастерство. 
Без знания работы различных приборов не обой-
тись. Ведь, устраняя неполадки, каждому сле-
сарю нужно понимать, как работает то или иное 
оборудование. 

 Среди работников со стажем менее 5 лет: 
Андрей МИРОНОВ; Виталий СО-
КОЛОВ; Александр БАЛЫКО. 
Среди работников со стажем более 5 лет: Алек-
сандр СТЕФАНОВИЧ, Юрий МАРТИНОВСКИЙ, 
Александр ПИМЕНОВ.

Инна СКИБА.

ПРОФМАСТЕРСТВО

ПРОВОДЫ ИЮНЯ
В музее предприятия состоялись традици-

онные проводы на заслуженный отдых.

На мероприятие поддержать ветеранов пришли 
представители администрации, профсоюзного 
комитета Общества, председатель Совета вете-

ранов, коллеги из цехов.
В июне проводили: Оксану ДОВБЫШ (ЛКП ЗПТН), 

Александра БРАКАРА (прядильный № 3), Елену БАРАН-
КЕВИЧ, Николая КРУГЛОВА (УХВ), Леонида КИСЕЛЯ, 
Ларису ОБЫДЕННИКОВУ (управление), Татьяну ТИС-
ЛЕНКО (ЦЛ), Татьяну ДУЛУБ, Жанну ПУНТУС (ЦКиТП), 
Николая КРАВЦОВА, Владимира ЮДЕНКО (ЦПВиХКО), 
Анастасию ПОПКОВУ (ЦСХиОГ), Михаила ЮРЧЕНКО 
(ЦТиПО), Елену ЧИКРИШКИНУ (ЦФиТ), Елену РАССО-
ЛЕНКО (ЦУВМ), Анжелу СИДОРЕНКО (ЦОП).

Елена ВОЛОДИНА.

Право на пенсию по возрасту на об-
щих основаниях имеют женщины, 
достигшие возраста 58 лет, и муж-

чины – 63 лет. Их минимальный страховой 
стаж (период уплаты взносов в ФСЗН) в 
2024 году должен составлять 19,5 года, а с 
2025 года – 20 лет, сообщает myfin.by.

Существует два специальных списка 
профессий, представители которых могут 
выйти на заслуженный отдых досрочно.

В перечень №1 включена самая вредная 
работа: кузнец ручной ковки, литейщик ме-
таллов и сплавов, уборщик горячего метал-
ла, прессовщик изделий из пластмасс, про-
ходчик, монтажник горного оборудования, 
вальщик леса.

Занимающие указанные должности бе-
лорусы могут выйти на пенсию на 10 лет 
раньше при условии, что трудовой стаж со-
ставляет не менее 10 лет для мужчин и 7,5 
года для женщин.

Для представителей списка №2 (в него 
входят эмалировщик, термист по обра-
ботке слюды, машинист холодильных 
установок, стеклодув, обработчик шкур, 
прессовщик кож) выход на пенсию может 
состояться на 5 лет раньше общих усло-
вий. Требования к стажу здесь следующие: 
12,5 года для мужчин, 10 лет для женщин.

Помимо этого, право на досрочную пен-
сию имеют и другие категории работников: 
женщины‑ткачи, работники сельского хо-
зяйства, водители городского пассажирско-
го транспорта, геологи, работники авиации, 
педагоги, медики, артисты и спортсмены.
Трудовой стаж при этом должен составить 
не менее 25 лет для женщин и не менее 30 
лет для мужчин.

Есть и иные категории граждан, которым 
могут назначить пенсию досрочно. Среди 
них инвалиды с детства и их родители, 
женщины с пятью и более детьми, матери 
погибших военнослужащих, а также неко-
торые ликвидаторы последствий катастро-
фы на Чернобыльской АЭС.

http://gp.by.

АВТОПРОБЕГ «МИР В ЖЕНСКИХ РУКАХ»
«Мир в женских руках» - под таким лозунгом 

члены первичной организации ОАО «Светло-
горскХимволокно» ОО «Белорусский Союз 
женщин» организовали автопробег, посвящен-
ный 80-летию освобождения Беларуси от не-
мецко-фашистских захватчиков и в преддверии 
празднования Дня Независимости Республики 
Беларусь.

В патриотической акции приняли участие более 40  ра-
ботниц ОАО «СветлогорскХимволокно» и унитарных 
предприятий. 

Маршрут пролегал по памятным местам нашего района. 
От ОАО «СветлогорскХимволокно» колонна машин старто-
вала к братской могиле советских воинов по ул. Мирошни-
ченко.

 Далее по маршруту  -  памятник воинам-интернационали-
стам, расположенный у мемориала «Скорбящий колокол», 
где также прошел митинг. 

После митинга, почтив память солдат, отдавших жизнь за 
свободу Родины, участницы акции отправились в Сосновый 
Бор к мемориальному комплексу «Защитникам Отечества».  

Здесь также  возложили цветы к подножию памятника в 
знак памяти и уважения к подвигу народа в годы войны.

Мила АЛЕКСАНДРОВА.

Во время конкурса профмастер-
ства среди раскройщиков.

Участники конкурса среди швей.

2
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МОЛОДЁЖНЫЙ ОЛИМП 
В ОАО «СветлогорскХимволокно» трудится 681 молодой работник.
28 июня в ОАО «СветлогорскХимволокно» состоялось торжественное 
открытие обновлённой молодёжной Доски почёта.

В мероприятии приняли уча-
стие заместитель генераль-
ного директора по идеологи-

ческой работе и социальным вопро-
сам Денис НАУМЕНКОВ, председа-
тель профсоюзно комитета Обще-
ства Мария ПИНЧУК. 

Доска почёта – это не просто сим-
вол признания и уважения, это сво-
еобразное зеркало, в котором отра-
жаются достижения активной моло-
дежи Общества. 

- Поздравляю с заслуженной на-
градой! - обратился к молодым 
работникам Денис НАУМЕНКОВ. 
– Благодаря вам ОАО «Светлогор-
скХимволокно» гордо звучит на раз-
личных конкурсах и мероприятиях. 
На вас стоит равняться молодёжи 
предприятия, потому что вы - луч-
шие!

После того, как перерезали сим-
волическую красную ленточку, го-
сти торжественного открытия Доски 
почёта познакомились с именами 
молодых активистов, отмеченных в 
2024 году.

Каждый из них, за сравнительно 
недолгий рабочий путь, уже успел 

- Любому чело-
веку приятно, когда 
его труд и отношение 
к делу замечают. Зане-
сение на Доску почёта - это высокая 
оценка моей ежедневной работы на 
благо ОАО «СветлогорскХимволок-
но» и родной Беларуси! Хочу вы-
разить слова благодарности за ока-
занное доверие своему коллективу, 
который поддерживает, понимает и 
помогает мне.

Антонина 
ТИТОВА, 

швея КТЦ.
- Занесение на 

Доску почёта - для 
меня неожиданное 

событие. Молодёжи 
могу сказать - трудитесь, посещайте 
мероприятия, активно учавствуйте и 
вас заметят!
Виктория 
БУСЕЛ, веду-
щий инженер 
ЦЛ.

 Сертификаты о занесении на молодёжную Доску почё-
та ОАО «СветлогорскХимволокно» получили: 
Любовь ШВАЙБА, оператор ДПУ ПЦ№3; Анна МАНУКИНА, 

ведущий инженер-технолог ТО ЗПТН; Антонина ТИТОВА, швея 
КТЦ; Никита БРЕЛЬ, машинист экструдера ЦППП; Сергей МА-
ЦЕНКО, изготовитель маканых изделий ЦПМП; Татьяна КУЛИГИ-
НА, контролёр КПиТП ЦЛ; Виктория БУСЕЛ, ведущий инженер 
ЦЛ.

проявить себя не только в про-
фессии, но и культурной и спор-
тивной жизни Общества.

 Гости пожелали молодым лю-

дям не останавливаться на до-
стигнутом, ведь у них только на-
чало трудового пути.

Ольга МОРОЗ.

В РЯДАХ ЛУЧШИХ В этом году на Доску почета были занесены имена самых активных и твор-
ческих. В числе этой «великолепной семерки» Анна МАНУКИНА и Сергей 
МАЦЕНКО.

У Сергея МАЦЕНКО на пред-
приятии вот уже 35 лет работает 
мама. Трудится она  в ЦППП. Сам   
Сергей МАЦЕНКО попол-
нил ряды работников ОАО 
«СветлогорскХимволок-
но»  три года назад. Пришел 
в цех по производству перчаток и 
сразу влился в рабочий ритм.

- Работа нравится, уже все здесь 
знаю, - поделился Сергей. – Все-
му быстро научился, так что слож-
ностей в работе для меня нет, весь 

процесс хорошо знаю. Мне очень повезло, у нас дружный кол-
лектив, в любой ситуации друг другу помогаем, потому всегда в 
работе хороший результат. И трудиться комфортно, когда есть 
взаимопомощь – это очень важно.

 В свободное время молодой химик играет в футбол, занима-
ется легкой атлетикой. Благодаря этим увлечениям можно ак-
тивно проявить себя и в спортивной жизни предприятия. Ну и, 
конечно, в работе нужно всегда быть максимально ответствен-
ным и выполнять все на совесть, уверен Сергей. 

- Очень приятно, что мое имя на Доске почета. Не ожидал 
даже, что смогу попасть в ряды лучших, - поделился Сергей 
МАЦЕНКО. – Думаю, добился успеха благодаря участию в раз-
личных мероприятиях, выступая за свой цех и за предприятие. 
Добивался хороших результатов в соревнованиях, а оказаться 
на Доске почета – это значимый и очень важный для меня ре-
зультат.

Мила АЛЕКСАНДРОВА.

Анна МАНУКИНА работает в ОАО «Свет-
логорскХимволокно» с августа 2022 года. 
Первое рабочее место – лаборатория по контролю произ-
водства ЗПТН. Здесь проработала инженером по исследо-
вательской работе до июня 2024 года.  Сейчас девушка ра-
ботает ведущим инженером-технологом в технологическом 
отделе.

- Работа очень интересная, разнообразная, – с энтузиаз-
мом о трудовых буднях рассказывает   Анна. – Я провожу 
омологацию новых видов ТВВ и красителей, в основном 
для ЦК и ТП, отрабатываю режимы для крашения нити, а 
также занимаюсь оформлением отчетов, справок и других 
документов. На самом деле ничего сложного в работе нет, 
когда нарабатываешь опыт. Вначале, конечно, возникали 

трудности, как и у любого молодого специалиста. Но благодаря помощи коллег и по-
степенно накопленному опыту, работа приносит лишь положительные эмоции.

Хорошо, когда на работе получаешь удовольствие от самого процесса выполнения 
поставленных задач и от результата, ведь на работе каждый из нас проводит часть 
своей жизни. Трудовые будни вереницей сплетаются в многолетний опыт и стаж. Каж-
дый проходил путь от молодого специалиста до профессионала своего дела. Анна 
МАНУКИНА в начале своей трудовой деятельности уже добилась хороших резуль-
татов.  И все благодаря целеустремленности и ответственности. А еще – активной 
жизненной позиции и большому спектру увлечений. Находит время и для чтения книг, 
и для спорта, путешествий. А  еще – любит проводить время с семьей.

- Достаточно неожиданно и очень приятно увидеть свое имя на молодежной До-
ске почета. Хочу пожелать всем молодым специалистам не бояться проявлять актив-
ность, участвовать в общественной жизни предприятия. Здесь есть, где проявить себя 
и с пользой интересно провести время. Спортивные, культурно-массовые мероприя-
тия позволяют развивать свои таланты и способности и добиваться новых для себя 
вершин. Главное – это желание, а способ стать лучшей версией себя всегда найдется.

В преддверии Дня Независимости молодежный ак-
тив ОАО «СветлогорскХимволокно» вместе с пред-
ставителями Совета ветеранов посетили бывших 
узников концлагерей, всех, кому волею судьбы при-
шлось на себе испытать все тяготы войны. 

К ПРАЗДНИКУ

Специалист по работе с молодежью Общества 
Елена КОХНО, член Совета молодых работни-
ков Максим ДАШКОВСКИЙ, Наталья ЖУКОВА, 

председатель Совета ветеранов, от  профсоюзного ко-
митета и всех работников ОАО «СветлогорскХимволок-
но» выразили слова благодарности бывшим узникам за 
их мужество и стойкость.

С продуктовыми наборами представители предприя-
тия навестили 28 ветеранов. И в адрес каждого звучало 
много теплых слов.

Мила АЛЕКСАНДРОВА.

- Мы хотим выразить вам ува-
жение за вашу силу духа, ведь на 
вашу долю выпали серьезные 
испытания, – обратилась к уз-
никам Елена КОХНО.

- Здоровья вам, долгих лет 
жизни, мира и благополучия.

МНОГО ТЕПЛЫХ СЛОВ 
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Химики

Химики 

С днём рождения!

Поздравляем!
С юбилеем!

Татьяну Васи-
льевну ГОНЧАРОВУ 
поздравляет коллектив 
ЛКП ЗПТН! Желаем успе-
хов во всех начинаниях, 
любви, благополучия, ис-
полнения самых заветных 
желаний, здоровья и вдох-
новения! 

Наталью Иванов-
ну КУШЕЛЬ  поздрав-
ляет коллектив цеха 
ВКНиОСВ! Желаем огром-
ного счастья, уюта, любви, 
достатка в семье, порядка 
в делах и на работе, хоро-
ших друзей и, конечно же, 
здоровья тебе и всем, кто 
Вам дорог! 

Елену Викторов-
ну МАЗУРКЕВИЧ 
поздравляет коллектив 
ЦКиТП! Пусть будет боль-
ше поводов для улыбок и 
радости, а для этого пусть 
всё, задуманное Вами, 
обязательно сбудется! 

№26, 5 июля 2024 года

Специалист по работе с интернет-ресурсами: 
Инна СКИБА

Вёрстка Ольги МОРОЗ

Фотокорреспондент:
Ольга МОРОЗ

НАШИ ВЕТЕРАНЫ

Александра Пе-
тровича ЗЕЛЕНКА, 
Александра Нико-
лаевича СЫЧА,  Ан-
дрея Владимиро-
вича ГАВРИЛЕНКО 
поздравляет коллектив 
метрологической службы! 
Здоровья вам и долголе-
тия, радости полное серд-
це и теплоты людской! 
Пусть каждый день вашей 
жизни будет наполнен по-
зитивом и благополучием! 

Камиллу Алише-

Если химики отправляются в путешествие, то это 
100% гарантия того, что выбранные локации будут по-
трясающими. Ранним утром, 21 июня группа химиков-
пенсионеров на комфортабельном автобусе выехала из 
Светлогорска в Гродненском направлении, чтобы по-
сетить святые места нашей родины – Свято-Успенский 
Жировичский монастырь и церковь Святого Михаила в 
деревне Сынковичи.

 День без улыбки — потерянный день.
Чарли Чаплин.

ровну КЛИМЕНОК 
поздравляет коллек-
тив цеха УВМ! Пусть на 
каждом повороте жизни 
встречаются самые яр-
кие, позитивные и запо-
минающиеся события! 
Желаем массу поводов 
для радости, и обяза-
тельно - крепкого здоро-
вья! 

Татьяну Васи-
льевну РАБЧИН-
СКУЮ, Владимира 
Геннадьевича ЕР-
МОЛЕНКО поздрав-
ляет коллектив ЦКиТП! 
Желаем сил, чувств и 
удач - чтобы сбывались 
даже самые необычные 
желания! И, конечно же, 
здоровья вам и всем, кто 
вам дорог. 

Станислава Вик-
торовича НИКИТИ-
НА поздравляет коллек-
тив цеха ПВиХКО! Жела-
ем не болеть, не грустить, 
верить в лучшее! Пусть 
удача и благополучие, 
здоровье и позитив будут 
Вашим путеводителем!

Анастасию Алек-
сандровну САР-
НАЦКУЮ, Влади-
мира Григорьевича 
С И Л И В О Н Ч И К А 
поздравляет коллектив 
ЦСХиОГ! Желаем здо-
ровья, удачи и благопо-
лучия! Пусть тепло и уют 
всегда наполняют ваши 
дома, пусть солнечный 
свет согревает в любую 
погоду!

ЗНАТЬ СВОЙ КРАЙ

ЧТО НАША ЖИЗНЬ? ИГРА!
Кто из нас в детстве не восхищался знатоками игры «Что? Где? Когда?», которые по 

ту сторону телеэкрана умудрялись за минуту верно ответить на самые заковыристые и 
сложные вопросы? Для них игра превратилась в жизнь, многие имеют большое количе-
ство побед. Среди химиков немало увлеченных этой интеллектуальной игрой. 

УВЛЕЧЕНИЯ

Со всех концов страны и 
зарубежья устремляются 
желающие в Свято-Успен-

ский Жировичский монастырь, 
чтобы прикоснуться к чудотворно-
му образу иконы Божией Матери, 
которая сегодня входит в сотню 
самых почитаемых святынь пра-
вославного мира, едут к святому 
источнику, где при желании можно 
окунуться в купель.

Церковь Святого Михаила в де-
ревне Сынковичи – это не просто 
храм, это уникальный памятник 
старинной архитектуры, насто-
ящая крепость со смотровыми 
башнями, бойницами. Это – уди-

вительные легенды о чудесах, ко-
торые происходят в этой древней 
церкви возле чудотворной иконы 
Богородицы «Всецарица».

- Такие экскурсии всегда вос-
требованные и незабываемые, 
- делилась впечатлениями по-
сле поездки председатель сове-
та ветеранской организации ОАО 
«СветлогорскХимволокно» Ната-
лья ЖУКОВА. – Увы, мы не смог-
ли взять всех желающих, потому 
как автобус рассчитан на опреде-
лённое количество мест, тем не 
менее, поездка состоялась. Знаю, 
насколько хлопотна организация 
такого мероприятия, поэтому хочу 

выразить огромную признательность 
и благодарность от себя лично, от 
каждого, кто побывал в этом путеше-
ствии всем, кто поддержал нас в этой 
идее и помог её реализовать. Адми-
нистрации, профсоюзному комитету 
предприятия и отдельно логистику 
отдела логистики управления про-
даж Алексею ТАБУЛИНУ и специали-
сту по идеологической работе ИИО 
Нине БАРДУШКО. Очень надеюсь, 
что впереди у нас ещё не менее ин-
тересные маршруты.

Елена ВОЛОДИНА.

Работники предприятия не раз становились победи-
телями в районных играх. Также очень популярно 
интеллектуальное соревнование и среди заводских 

команд. Несколько лет подряд игра между заводчанами  

проходит в формате квиза «Дом Шерлока», где собирают-
ся более десяти команд  из различных структурных под-
разделений. Многие заводские интеллектуалы играют не 
один десяток лет. Мы спросили у них, что для них игра.

-Уже и не вспомню, ког-
да начал играть в ин-
теллектуальные игры, 
наверно, когда предпри-
ятие стало их проводить. 
Подобралась хорошая команда от 
ЦРЭ, часто были в призёрах. До сих 
пор играю, отказаться от впечатлений 
и атмосферы игры непросто!

Андрей РЕДЬКО, 
ведущий инже-
нер электро-
связи.

- Играть начал 
примерно пят-

надцать лет на-
зад. Начинал в ко-

манде «Друзья», потом играл в 
«Полосатом рельсе». С коман-
дами участвовали в турнирах 
Белнефтехим. До сих пор играю 
и за предприятие, и для души в 
«Суперквизе».

- Как начинал 
играть в интел-
л е к т уа л ь н ы е 
игры? Мне по-
везло родиться 
в то время, когда еще 
не было интернета, приходи-
лось всё детство читать книги. 
Первая моя интеллектуальная 
игра – разгадывание кроссвор-
дов с отцом и большой совет-
ской энциклопедией, лёжа на 

ковре в зале. Нравилось, получалось… Поэтому 30 лет 
назад с одноклассниками пришли в городской клуб ин-
теллектуальных игр «Альянс», где впоследствии  успеш-
но играли со своей командой. В 1997 году по пути из Бре-
ста с одного из школьных турниров придумали название 
– «Полосатый рельс».

- В спортивное ЧГК начал 
играть в 2009 году. В том году 
у нашей команды была хорошая 
серия, были победы и вторые ме- ста. 
В финале (4 сильнейшие команды) по итогу 
года мы одержали победу. С этого времени 
играл на постоянной основе в заводском тур-
нире. Сейчас в ЧГК не играю, а принимаю 
участие в другой интеллектуальной игре - 
квиз между заводскими командами.

Ольга МОРОЗ.

- Как всё начиналось уж и не 
помню, но играю постоянно, по 

мере возможностей и как позовут. 

Андрей РЕДЬКО в 
2012 году, фото из 
архива.

Антон МАЗЛОВ, ведущий инженер-
энергетик ЦТСиА.

Фото с турнира 
предприятия 2010 года.

Александр СОЛДАТЕНКО, ин-
женер-проектировщик ПКО.

Алексей КОСТЮШКИН, веду-
щий инженер по проектно-
сметной работе ПСБ.

Основа нашей ко-
манды более-менее постоян-
ная, костяк, так сказать, име-
ется. Название команды со 
временем менялось неодно-
кратно, последние игры – «Не-
важно». 

Играть очень нравится, по-
тому что это - в первую оче-
редь, соперничество и про-
верка собственных знаний 
и интуиции. Да и от работы 
отвлекает неплохо, даёт воз-
можность голове разгрузиться 
и поработать в другом ключе. 
Надеюсь, традиция продол-
жится, и новые игры всё же 
будут.

Команда управления 2012 год.
Юрий ИСМАИЛОВ, ве-
дущий инженер-элек-
трик ЦТСиА. 

Команда ЦРЭ ЗПТН  
в 2012 году призёр игры.

Александра и  Анну СЕМЁНОВЫХ с рождением 
внука поздравляет коллектив цеха ВКНиОСВ! 
Появление внука - событие, которое меняет всю жизнь. 
Пусть ваш внучок растёт хорошим человеком и пусть 
не знает бед и горя, пусть станет большой гордостью  
семьи! Здоровья вам всем и благополучия!

С рождением внука!

А вы уже оформляли 
заказ на БНmarket.by ? 
Большинство покупок мы совершаем в 
интерне, ведь это удобно и экономит наше 
время и силы в поиске товаров. 

Поэтому спешим напомнить о том, что наша 
продукция так же присутствует в интернет-ма-
газине БНmarket.by. В нем вы можете самосто-

ятельно оформить заказ. Оплатить товар на онлайн
Забрать заказ в любом из 71 пункта АЗС (весь список 

здесь https://bnmarket.by/buyers/delivery/ )
Сеть пунктов выдачи значительно расширилась за 

счёт появления АЗС в областных и крупных районных 
центрах.

В интернет-магазине широкий ассортимент 
продукции ОАО «СветлогорскХимволокно» досту-
пен к заказу.


