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ВСЕХ БЛАГ НА НОВОМ 
ЖИЗНЕННОМ ПУТИ

В марте 
прошли про-
воды работ-
ников на за-
служенный 
отдых.

О работе 
смены №4 
цеха тары и 
переработки 
отходов.

ОАО  «СветлогорскХимволокно» возглавило список лидеров по итогам результативной работы и достижению высоких 
показателей в 2023 году.

ОФИЦИАЛЬНО

cтр.3

ПРОФМАСТЕРСТВО -2024

Конкурсы профмастерства можно считать точкой отсчёта, прибли-
жающей главное профессиональное событие - День химика, кото-
рый традиционно отмечается в последнее воскресенье мая.

ВПЕРЕДИ НОВЫЕ ЗАДАЧИ И ПОБЕДЫ

ЕСТЬ НАЧАЛО!

В нынешнем году День химика для 
ОАО «СветлогорскХимволокно» 
юбилейный. К 60-летию пред-

приятия запланирован 71 конкурс про-
фессионального мастерства и первый 
из них состоялся уже 2 апреля в цехе 
формования и текстурирования (далее 
ЦФиТ) завода полиэфирной текстиль-
ной нити. Напомним, ЦФиТ образован в 
результате реструктуризации участков 
цеха горячей  вытяжки и текстурирова-
ния 2 февраля 2024 года.

Первыми на старт вышли операторы 
кручения и вытяжки. Схема конкурсов 
профмастерства много лет остаётся не-
изменной: сначала теоретический этап, 
после – практический. 

В числе восьми участников дебютировала 
Любовь ГАКОВА. На предприятие она при-
шла трудиться три года назад после декрет-
ного отпуска. До этого девушка работала по-
мощником воспитателя в детском саду:

- Так как одна воспитываю двоих детей, 
из финансовых соображений решила в кор-
не поменять профессию. Моя бабушка 
работала на предприятии, недавно вы- 3

Прямая линия
9 апреля с 11.00 до 13.00 на ваши во-

просы ответит генеральный директор 
ОАО «СветлогорскХимволокно»

 ОСИПЕНКО Виталий Викторович.
тел. 9-54-20

В Светлогорском центре культуры 
29 марта чествовали передови-
ков производства Светлогорского 

района. В большом зале СЦК собрались 
руководители и представители трудовых 
коллективов предприятий, организаций 
и учреждений. Торжественной речью це-
ремонию чествования передовиков от-
крыл председатель райисполкома Дми-
трий ШАБЕТНИК:

- За каждым человеком, который сегод-
ня будет подниматься на сцену, от руко-
водителей до специалистов, стоит целая 
команда единомышленников. Мы - одна 
большая семья. Нас всех объединяет то, 
что свой талант, энергию и плодотвор-
ный труд мы отдаем на укрепление пре-
стижа Светлогорщины.

За достижение наиболее высоких по-
казателей ОАО «СветлогорскХимволок-
но»  отмечено среди предприятий с чис-
ленностью работающих не менее 400 
человек, генеральному директору  Ви-
талию ОСИПЕНКО вручено свидетель-
ство победителя (I место).

Также Общество отмечено наградой 
I степени за достижение высоких пока-
зателей в отрасли общественного пи-
тания (удельный вес в товарообороте 
общественного питания Светлогорско-
го района 2 и более процентов). Кроме 
того, среди коллективов физкультуры и 
спорта предприятий, учреждений и орга-
низаций первой группы (с численностью 
не менее 400 человек) ОАО «Светлогор-
скХимволокно» также в тройке призеров 
- почетное II место. В сфере промыш-
ленности с численностью работающих 
менее 400 человек награды удостоилось 
унитарное предприятие «Светлотекс». В 
числе лидеров и санаторий «Серебря-
ные ключи».

-Достижение высоких показателей 
ОАО «СветлогорскХимволокно»  – ре-
зультат слаженной работы всего кол-
лектива  химиков, которые умеют ка-

чественно трудиться, - отметил генеральный директор 
Виталий ОСИПЕНКО. - Каждый работник предприятия 
внес неоценимый вклад в развитие Общества. Спасибо 
за добросовестный труд и преданность любимому делу. 
Эта высокая награда – наш общий успех. Важнейший 
потенциал любого производства – его кадры. На пред-
приятии работают квалифицированные специалисты, 
ориентированные на результат. Профессионализм со-
трудников цеха общественного питания был высоко 
оценен руководством района и принес нам еще одну на-
граду в копилку достижений – огромная благодарность 
за ваш кропотливый труд. ОАО «СветлогорскХимволок-

но» не только нацелено на выпуск высококачественной, 
конкурентоспособной продукции, на предприятии также 
уделяется большое внимание развитию и сохранению 
спортивных традиций. И эта работа тоже очень резуль-
тативная: среди коллективов физкультуры и спорта мы 
отмечены серебряной наградой. Спасибо всем химикам 
за знания и опыт, за частицу души, которую каждый вкла-
дывает в свою работу и в наше общее дело. Ваш еже-
дневный труд важен не только для развития района, но и 
всей страны. Впереди новые задачи, свершения и побе-
ды, достижение которых зависит от совместных усилий. 

Мила АЛЕКСАНДРОВА.

ГАЗЕТА ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «СВЕТЛОГОРСКХИМВОЛОКНО»
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Работа большого предприятия невозможна без слаженного труда его работников. Каждое структурное подразделение 
играет большую роль в получении качественного продукта. Все специалисты важны на своих рабочих местах. Продолжаем 
нашу рубрику «В гостях у…», где рассказываем о цехах и их работниках. 

В ГОСТЯХ У... СМЕНА РАБОТАЕТ КАЧЕСТВЕННО

Цех тары и переработки отходов -  ме-
сто, где берёт начало производство 
углеволокнистого материала Карбо-

пон, а из отходов полиэфирной нитей про-
изводят сеновязальный и пищевой шпагат, 
нетканое иглопробивное  полотно, востре-
бованное в легкой промышленности. За ка-
чество выпускаемой продукции отвечает 
сплочённый коллектив, который действует 
сообща и в срок выполняет поставленные 
руководством цеха задачи. Без грамотных ру-
ководителей невозможен результат. Как при-
знаются работники, руководство ЦТиПО всег-
да на связи, помогает решать возникающие 
в ходе работы вопросы, поддерживает при 
необходимости.

В цехе тары и переработки отходов работа-

ет четыре участка, каждый из которых выпол-
няет свои определенные задачи: подготовка, 
сортировка и разбраковка намоточной и упа-
ковочной тары; переработка отходов нити; 
производство сеновязального шпагата; уча-
сток нетканых материалов.

 В работе цеха задействованы 116 человек: 
водители погрузчика, приёмщики, сортиров-
щики, помощники мастера, машинисты экс-
трудера, машинисты гранулирования пласти-
ческих масс, операторы крутильного, термо-
скрепляющего, чесального оборудования и 
другие.

Тринадцать 
профессионалов
В смене № 4 трудится тринадцать человек. 
- Все они работают согласно своей профес-

сии, говорит Татьяна ЧЕПЕЛЕВА, и.о. началь-
ника смены. – Каждый выполняет определен-
ную функцию.

В смене основные профессии: сортиров-
щик, водители погрузчика с обязанностями 
грузчика, операторы крутильного оборудова-
ния, машинист гранулирования, помощник 
мастера, приемщик, машинист экструдера.

 Слаженная работа не только самого ЦТи-
ПО, но и смежных цехов зависит от работы 
приёмщика цеха тары и переработки отхо-
дов. Именно этот специалист работает с за-
явками из  ЦФиТ, ПЦ№3 и СУЦ. В смене №4 
приёмщик – Жанна КУШНЕР (на фото).

В должностные обязанности сортировщика 
входит сортировка патронов и копсов для на-
мотки нити.  Поскольку на предприятии дей-
ствует программа по экономии затрат, патро-

Татьяна ЧЕПЕЛЕВА 
трудится на предпри-
ятии с 1996 года. На-
чинала трудовой путь 
в комбинате по произ-
водству и реализации 
сельхозпродукции. Да-
лее был ЦНМ, ПЦ№2. 
В 2016 году пришла 
в ЦТиПО оператором 

Татьяна ЧЕПЕЛЕВА, и.о. начальника 
смены №4 ЦТиПО.
крутильного оборудования, где работает 
и сегодня. Не отрываясь от производства, 
окончила Светлогорский индустриальный 
колледж, а после Могилёвский универси-
тет пищевых и химических технологий по 
специальности химик-технолог. За двад-
цать восемь лет на предприятии неодно-
кратно награждалась почётными грамота-
ми за многолетний добросовестный труд.

ны, бывшие в употреблении сортируются, ремонтируются 
и отправляются в повторное производство в прядильный 
цех №3. Копсы также осматриваются сортировщиком на 
брак и отправляются в ЦФиТ. В смене №4 сортировщиком 
трудится Тамара РОМАНЕНКО.

  Ассортимент патронов различный (как и продукции, 
которая на них нарабатывается), за своевременную до-
ставку отсортированных патронов отвечают водители по-
грузчика с обязанностями грузчика. В своей работе они не 
только своевременно выполняют заявки цехов, но и обя-
заны вывезти отходы, а также обеспечить работу своего 
цеха. Кроме того, водители помогают с транспортировкой 
нити в смежные цеха.

При производстве шпагата в цехе тары и переработки 

отходов  используется агломерат, который в этом же цехе 
и нарабатывают из полиэфирных отходов. На линии по 
производству сеновязального шпагата (подучастке  агло-
мерации) трудятся машинист гранулирования Андрей 
ГОРЛЕНКО, в обязанности которого входит измельчение 
и гранулирование отходов. 

Машинист экструдера смены №4 Андрей ТЕЛЕПУН ра-
ботает на экструзинной линии, в его задачи входит загруз-
ка агломерата в сушку, наблюдение за параметрами со-
гласно текс, выпуск качественного полуфабриката.

Со стороны работа оператора крутильного оборудова-
ния может показаться достаточно лёгкой, но, как говорит 
и.о. начальника смены Татьяна ЧЕПЕЛЕВА, без опыта и 
сноровки «сильно не наработаешь».

В обязанности оператора входит намотка полуфабрика-
та пленочной нити, а также работа на крутильно-моталь-

ных машинах (придание крутки и получение 
готовой продукции – шпагата). Шпагат нараба-
тывается различных ассортиментов от 1000 до 
8500 текс. Оператор крутильного оборудования 
должен в своей работе нарабатывать шпагат 
без дефектов (не ворсистый), а также следить, 
чтобы катушки и намотка были ровными и вы-
полнены в соответствии с заявками потребите-
ля.

Если в ходе работы операторов что-то идет 
не так, на помощь приходит помощник мастера 
смены №4 Юрий ПЛАТОНОВ. Этот специалист 
отвечает за исправность оборудования всего 
участка сеновязального шпагата.

Также в смене работает сортировщик УПСШ 
– Дина ШЕВЕЛЕНКО, этот специалист взвеши-
вает готовую продукцию, пакует в ящики или на 
паллеты для потребителей.

- Каждый из работников смены важен и ценен 
в своей профессии,- говорит и.о. начальника 
смены Татьяна ЧЕПЕЛЕВА.  – И работает ка-
чественно!

Ольга МОРОЗ.

Водитель погрузчика Сергей СУШКО должен 
обеспечивать работу своего цеха.

Машинист экструдера Андрей ТЕЛЕПУН выполняет 
загрузку  агломерата.

Оператор крутильного оборудования Наталья ПИНЧУК выпол-
няет заправку премно-намоточной машины. 

Оператор крутильного оборудования  
Сергей СОЛОДЯНКИН осматривает

 выпускаемую продукцию.

Сортировщик УПСШ Дина ШЕВЕЛЕНКО пакует 
продукцию для потребителя.

 

Заместитель началь-
ника цеха (по техниче-
ским вопросам) Кон-
стантин СИНКЕВИЧ.

С 2022 года коллектив ЦТиПО 
возглавил Олег ПЕСИКОВ.

Заместитель начальника цеха (по 
технологии) Елена СКАКУН.

ПОКУПАЙ ВЫГОДНО
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TOP BRAND BELARUS 2024УСПЕХ

ВСЕХ БЛАГ НА НОВОМ ЖИЗНЕННОМ ПУТИНАШИ ВЕТЕРАНЫ

Традиции всегда свидетельствуют о постоянстве и незыблемости ценностей. В музее предприятия в последний рабочий 
день марта состоялись проводы на заслуженный отдых химиков, проработавших на предприятии не один десяток лет.

шла на заслуженный отдых. Работает соседка, которая и 
предложила попробовать прийти на завод. Не буду скры-

вать, первое время было тяжело, но втянулась. Для меня это 
первый конкурс. Конечно, волнуюсь, но, несмотря на это, уча-
ствовать интересно. 

Первое участие Любови ГАКОВОЙ в конкурсе профмастер-
ства стало хорошей пробой и стимулом совершенствовать своё 
мастерство для будущих конкурсов. 

На практическом задании участникам конкурса предстояло 
заправить позиции на время и выполнить рассортировку про-
дукции по внешнему виду, подготовить к отправке. Все справи-
лись, а уж о том как, анализировала на подведении итогов за-
меститель начальника цеха Светлана ЧИЧЁВА. 

По итогам конкурса на 3 место вышла оператор кручения и 
вытяжки Елена НИЖНИКОВА.

2 место занял Сергей КОНДРАТЕНКО.
Лучшим оператором кручения и вытяжки в конкурсе профес-

сионального мастерства 2024 года цеха формования и тексту-
рирования единогласно признана Светлана МИРОЕВСКАЯ.

Завершился конкурс в лучших его традициях – награждением 
и поощрением всех без исключения участников. 

Елена ВОЛОДИНА.

1 ЕСТЬ НАЧАЛО!

25 марта завершился 1 этап голосования Премии «Номер 1» за лучшие товары и услуги. Сана-
торий «Серебряные ключи» вошел в ТОП -5 в номинации «Санаторий № 1 Гомеля и Гомельской 
области». 

Войти в список пяти 
лучших санаториев 
области — отличный 

повод для гордости. Ведь 
премия «Номер один» — еже-
годное   значимое событие, 
которое позволяет успешным 
производителям товаров и ус-

луг заявлять о себе.
В этом году масштабное онлайн-голосование проходило в 

течение двух недель и завершилось 25 марта в 10:00. В го-
лосовании потребителей за лучшие товары и услуги  приня-
ло участие более 80 тысяч  зарегистрированных пользовате-
лей (для сравнения в 2022 году в голосовании участвовало 
около 40 000 пользователей).  В режиме реального времени 
каждый мог наблюдать, как бренды соревнуются  за первые 
позиции в рейтинге.   Для голосования необходимо было 
пройти авторизацию через Telegram-bot – так создатели пре-
мии защитили голосование от «накрутки».

По итогам голосования  определены ТОП-5 лучших брен-

дов в каждой номинации.   Это особенно ценно, потому что 
решение о включении в ТОП на первом этапе голосования 
принимают реальные пользователи товаров и услуг. На 
втором этапе из ТОП-5 лучших брендов жюри и оргкомитет 
путем комплексной оценки определяют компании и бренды 
№1. Церемония награждения пройдет 27 июня.

Вместе  с нашим санаторием «Серебряные ключи»  среди 
пятерки лучших санаториев Гомеля и Гомельской области 
– «Солнечный берег», «Сосны», «Приднепровский»,  «Золо-
тые пески». Искренне желаем любимому санаторию победы 
и на втором этапе голосования!

Инна СКИБА.

Провожали в этот день не только на пенсию, но и чествовали с юбилей-
ными датами химиков, которые в марте отпраздновали 70-ти и 80-летия. 
Среди юбиляров – Зинаида СЕРИКОВА:

- Никогда не смотрю на цифры в паспорте. Не важно, сколько лет, важно, на 
сколько себя чувствуешь. Главное, заниматься спортом, трудиться и работать 

над собой, ценить каждое мгновение своей жизни и уметь ей радовать-
ся, - с улыбкой заметила Зинаида Фёдоровна.  

Слова благодарности и признательности за труд и верность профес-
сии звучали от представителей администрации, профсоюзного комите-
та. Приветственными словами химиков, пополнивших ряды одной из са-
мых многочисленных ветеранских организаций Светлогорского  района, 
встретила председатель совета ветеранов Наталья ЖУКОВА.

Владимир ЛУКАШЕВИЧ, заместитель генерального директора, от 
имени администрации и от себя лично поблагодарил главных участни-
ков чествования за труд и пожелал каждому жизненных благ и успехов в 
новом периоде жизни – на заслуженном отдыхе:

-  Каждый третий житель Светлогорска так или иначе связан с Хим-
волокно. Лучшие его традиции зарождались с началом строительства 
предприятия. Производственные показатели – это хорошо, ими мы жи-
вём ежедневно, но в основе этих показателей стоят люди. Мы храним 
эти традиции, а это значит, что мы на верном пути. Важно, чтобы тради-
ция проводов сохранялась и впредь. 

В марте на заслуженный отдых проводили: 
Татьяну КОЧУРОВСКУЮ (стаж работы (далее с/р) на предприятии – 36 

лет), Ирину МИШИНУ (с/р – 34 года), Светлану КИСЛУЮ (с/р – 39 лет), 
Жанну ПАВЛОВСКУЮ (/с/р – 34 года), Веронику ПРУДНИКОВУ (с/р – 31 
год), Наталью КРАВЦОВУ (с/р – 31 год), Оксану КИРЖИК (с/р – 29 лет), 
Людмилу РУДНИК (с/р – 26 лет), Тамару БОЙКО (с/р – 38 лет), Тамару 
ПУЛИНУ (с/р – 41 год), Александра СМАРЦЕЛОВА (с/р – 38 лет), Ирину 
ПАСЮК (с/р – 27 лет), Игоря БУЛЬКОВА (с/р – 38 лет), Павла МАЛЬЦЕ-
ВА (с/р – 22 года).

Елена ВОЛОДИНА.

АКТУАЛЬНО

   - Помимо продукции нашего завода, большим 
спросом пользуется продукция концерна, - по-
делился заведующий магазином 
Лариса ЛОСЬ. - Так, например, у нас 
представлены палки для скандинавской ходь-
бы ОАО «Полоцк-Стекловолокно». Имеют раз-

ную высоту: от 105   до 125 см, в зависимости 
от роста человека. Пенсионеры охотно покупают 

д л я прогулок. 
Палки для скандинавской ходьбы ОАО «Полоцк-Стекловолокно» по 
качеству не уступают импортным дорогостоящим аналогам, а по цене 
доступны для всех категорий покупателей. 
- Также в магазине предприятия можно приобрести автоодеяла. Эта 

продукция тоже весьма востребована у покупателей, - подчеркнула 
Лариса ЛОСЬ. - Они предназначены для теплоизоляции и звукоизо-
ляции автомобильного двигателя. Представлены в четырех размерах. 
Есть и сезонные товары. По словам Ларисы Леонидовны, в данный 
момент пользуются особым спросом удобрения Гомельского химиче-
ского завода. Для садоводов-огородников здесь все необходимое: и 
суперфосфат, и аммофос, и максиферт, и  фосфорно-калийно-азотное 
удобрение, и гербициды. Фасовка очень удобная - по килограмму и по 
три килограмма. 
Для автовладельцев к сезону смены зимних шин на летние стала до-
ступна к заказу и продукция ОАО «Белшина». 
- Первую партию шин мы уже под заказ привезли. Наши работники за-
вода и все горожане, кто покупал у нас - все остались очень довольны. 

ПОКУПАЙ ВЫГОДНО
Магазин товаров народного потребления ОАО «СветлогорскХимволокно» очень популя-

рен среди работников предприятия. Ведь здесь можно купить любую продукцию завода, 
а также сопутствующие товары для дома. Не так давно здесь появилась продукция пред-
приятий концерна «Белнефтехим», которая сразу попала в список самых востребованных 
товаров. Большой выбор, хорошая цена, рассрочка.

Сейчас продолжаем собирать заявки на следую-
щую партию. Надеюсь, что будем работать, про-
должать в том же духе, не снижая темпов, - под-
черкнула Лариса ЛОСЬ.
Для работников завода в магазине товаров на-
родного потребления действует рассрочка пла-
тежа от 300 рублей на 2-3 месяца. 

Мила АЛЕКСАНДРОВА.
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БЫТЬ ГОТОВЫМДВОЙНИКИ

С днём рождения!

Поздравляем!

День без улыбки — потерянный день.
ЧАРЛИ ЧАПЛИН.

Елену Александровну 
РАК, Олега Вячеславовича 
БУСЛА, Светлану Алексан-
дровну БРАТИШКУ, Светла-
ну Олеговну БАГУРУ, Романа 
Валерьевича ЕРХОВА, Ла-
рису Николаевну СТРЕЛЬ-
ЧЁНОК, Ольгу Фёдоровну 
КАПУСТИНУ, Татьяну Ва-
лентиновну СОСНОВСКУЮ, 
Екатерина Александровну 

ЕСТЬ РАБОТА!

Унитарному предприятию «СохимТранс»  
на постоянную работу требуется слесарь 
по ремонту автомобилей 3-5 разряда.  

- опыт работы приветствуется, 
- полный соц. пакет.
Обращаться по телефону +375(29)3292041

С юбилеем!
Максима Николаевича 

ГАЙТЮКЕВИЧА поздравляет 
коллектив КТЦ! Желаем самого ярко-
го позитивного настроения, классных 
личных достижений, душевной гар-
монии, финансового процветания, 
крепкого здоровья и потрясающих 
успехов во всех делах! 

Татьяну Григорьевну 
СТРЕЛЬЦОВУ поздравляет кол-
лектив цеха УВМ! Желаем, чтобы 
Ваша жизнь была полна радости, 
счастья, здоровья, улыбок, любви 
и приятных сюрпризов. Пусть удача 
станет Вашим неизменным спутни-
ком, а во всех делах всегда сопут-
ствует только успех!

Сергея Григорьевича 
ПРОЦКО поздравляет коллектив 
ЦСХиОГ! Пусть дома любят, на рабо-
те - ценят! Пусть финансы не обхо-
дят стороной, а здоровье и бодрость 
прибавляются с каждым днем! Пусть 
жизнь будет наполнена самыми 
счастливыми событиями! 

Юрия Александровича 
МОРОЗА поздравляет коллектив 
ЦЛ! Желаем здоровья, удачи, любви, 
благополучия, везения и позитива! 
Пусть мечты всегда исполняются, 
пусть судьба будет благосклонной, а 
удача - верным спутником по жизни! 

Дмитрия Львовича САЛО-
ВА поздравляет коллектив ЦПВиХ-
КО! Желаем здоровья и хорошего на-
строения, всех благ и удовольствий 
жизни, благополучия и домашнего 
уюта, любви и счастья! Пусть каж-
дый новый день приносит счастье и 
радость!

Степана Степановича АВ-
ДЕЕВА поздравляет коллектив 
РМЦ! Счастья, удачи, уюта и радости 
на душе! Пусть жизнь дарит тысячи 
счастливых возможностей - и каждая 
из них будет использована тобой на 
все сто! 

Наталью Григорьевну ПО-
СТОЛОВСКУЮ поздравляет кол-
лектив УХВ и УХОиБ! Здоровья от 
души и благополучия во всем! Пусть 
исполняются все самые заветные 
мечты, пусть путь будет лёгок и бу-
дут счастливы все, кто любим и кто 
дорог!

Унитарному предприятию «Светлогор-
скХимСервис»  на постоянную работу требу-
ется:

З/П от 1000 рублей:
-Токарь;
З/П от 1200 рублей: 
- Водитель погрузчика; Машинист компрессора передвижно-

го; Машинист крана автомобильного; Слесарь строительный; 
Электромонтёр  по ремонту и обслуживанию  электро-обору-
дования;

З/П от 1400 рублей:
- Изолировщик на термоизоляции; Каменщик; Кровельщик; 

Маляр; Плотник; Монтажник СТСиО; Машинист компрессора 
передвижного; Слесарь-ремонтник;Футеровщик; Электрога-
зосварщик; Электросварщик ручной  сварки; Машинист крана 
автомобильного; Слесарь по ремонту и обслуживанию систем 
вентиляции и кондиционирования.

г. Светлогорск, ул. Заводская 5/82
Телефон 8 (02342)  9-55- 34

№13, 5 апреля 2024 года

Денис МАЙДА-
НОВ, певец.

Олег ПЕСИКОВ, 
ЦТиПО.

Наталья 
ПАВЛОВА, ЦТиПО.

Оксана ФАНДЕРА, 
актриса.

Елена КОХНО,
управление.

Жизель БЮДХЕН, 
модель.

А ВЫ 
ЗАМЕЧАЛИ?

Максим ЗЫКУН, 
ЦЛ.

Максим ПОТАШЕВ, 
знаток.

«Нагнетание военных действий показывает, что мы 
должны быть готовы к любым чрезвычайным ситуа-
циям, в том числе и действиям в военных условиях» 
- начальник штаба ГО Владимир ШЕВЧЕНКО про-
водит цикл теоретических занятий по подготовке к 
действиям в период чрезвычайных ситуаций, в том 
числе и в военных условиях.

Первое занятие было 
проведено для диспет-
черов Общества.

- Давно канул влету миф о 
том, что работа диспетчера 
непыльная и спокойная, - за-
метил Владимир Викторович. 
– Организованность, дисци-
плинированность, хорошая 
память, внимательность и на-
блюдательность, умение кон-
центрироваться и быстро при-
нимать решения, усидчивость и 
стрессоустойчивость – главные 
качества, которыми должен об-
ладать диспетчер. Опасность и 
сложность работы диспетчера 
в том, что в случае возникнове-
ния чрезвычайной ситуации он 
может остаться один на один (к 
примеру, тёмное суток или не-
рабочее время) и должен чётко 
и без волнения выполнить со-
ответствующие мероприятия, 
взять на себя ответственность, 
принять решение. Сложная 
обстановка в соседних госу-
дарствах, нагнетание военных 
действий показывает, что мы 
должны быть готовы к любым 
чрезвычайным ситуациям, в 
том числе и действиям в воен-
ных условиях.

Подробнейшим образом был 
рассмотрен алгоритм действий 
и организации работы диспет-
чера ОАО «СветлогорскХимво-
локно» в период мобилизации и 
военное время. 

На втором занятии рассмо-
трена тема организации работы 
поставщиков автотракторной  

техники (далее АТТ) при выполнении 
транспортной обязанности,  возло-
женной на ОАО «СветлогорскХимво-
локно» Законом РБ «О мобилизаци-
онной подготовке и мобилизации».

- Военно-транспортная обязан-
ность распространяется на все орга-
низации и предприятия, независимо 
от форм собственности и определе-
на ст. 10 Закона  «О мобилизацион-
ной подготовке и мобилизации» и 
является  составной частью мобили-
зационной готовности в Республике 
Беларусь, - обратил внимание на-
чальник штаба ГО. – От нас требует-
ся выполнение комплекса меропри-
ятий по организации поставки АТТ в 
вооружённые силы РБ, определён-
ной  сводным нарядом Светлогор-
ского ОРВК. 

Также были рассмотрены основ-
ные документы, которые регламен-
тируют работу цехов-поставщиков 
при выполнении транспортной обя-
занности предприятия и вопрос орга-
низации и  проведения оповещения.  

Цикл тематических занятий про-
должится. 

Елена ВОЛОДИНА.

ГО

«СЕРЕБРО» ТУРНИРА
В марте прошел городской турнир по волейболу 

среди женских команд. В борьбе за первенство в 
своей группе на волейбольной площадке встре-
тились спортсменки ОАО «СветлогорскХимво-
локно», ОАО «Светлогорский ЦКК», ЦРБ, обра-
зования и колледжа.

В составе женской сборной Общества по волейболу — Кристина БА-
ЛЯСНИКОВА (ХПЦ), Виктория БАЖКОВА(ЦЛ), Елена ШАФАРЕН-
КО (ЦППП), Любовь ГУЛАЙ (управление), Анастасия ИВАНЕНКО 

(ЦПМП) и Наталья ЖЕЛЕЗОВСКАЯ (управление). В этом году вместе с ос-
новным составом на волейбольной площадке честь предприятия защищали 
Надежда ИВАНОВА (ЦППП) и Наталья СНАРСКАЯ (санаторий). 
 Итоги городского турнира по волейболу  среди женских команд:
1 место - ОАО «СЦКК»
2 место  - ОАО «СветлогорскХимволокно»
3 место - Светлогорский индустриальный колледж
Команда благодарит болельщиков за поддержку!

Инна СКИБА.

В магазине товаров народ-
ного потребления распро-
дажа остатков обуви «Бел-
вест» и «Марко», верхней и 
спортивной одежды, трико-
тажных изделий (цены на 
трикотажные изделия  от 3-х 
рублей).
 А так же продается лодка 2-х 
местная, стеклопластиковая,
цена – 1149,78 рублей. 
Спешите сделать покупки!

РЕКЛАМА:

РАСПРОДАЖА В МАГАЗИНЕ
На складе строительных материалов 
цеха СХиОГ имеются в наличии:

1.	 ёмкость полиэтиленовая б/у 
(объём 30,40,50 литров);

2.	 канистры полиэтиленовые б/у 
(объём 25-30 литров);

3.	 ёмкость пластмассовая б/у 
(объём 40-50 литров).

Обращаться к инженеру по платным ус-
лугам (тел.40-86).
Телефон для справок о на-
личии товара: 42-17(склад 
стройматериалов).

Администрация
 ЦСХ и ОГ.

У н и т а р н о м у 
п р е д п р и я т и ю 
«СохимТранс»на 
постоянную ра-
боту требуется 

слесарь по ремонту авто-
мобилей 3-5 разряда.  
- опыт работы приветствует-
ся, 
- полный соц. пакет.
За более полной информа-
цией обращаться по теле-
фону +375(29)3292041

ЕСТЬ РАБОТА!

ТЫЧЕНОК, Анну Петровну 
МИТРАХОВИЧ, Аллу Геор-
гиевну РАДЧЕНКО, Жанну 
Анатольевну ЗОЛОТЫХ,  
Романа Витальевича КО-
ПАНЦОВА поздравляет коллек-
тив КТЦ! Пусть каждый день будет 
наполнен радостными и светлыми 
чувствами, путь здоровье будет 
крепким, пусть все мечты обяза-
тельно сбываются! Благополучия, 
счастья и успехов!

Татьяну Леонидовну РУ-
СИНОВИЧ, Николая Андре-
евича ПИНЧУКА поздравляет 
коллектив цеха УВМ! Желаем не 
болеть, не грустить, много улыбать-
ся и сиять от счастья! Пусть удача 
будет вашим путеводителем, перед 
вами открываются горы благополу-
чия и сладких грёз! 

Александра Петровича 
СЛИВЦА, Надежду Васи-
льевну САВИЧ, Анатоля 
Ивановича КОЛЯДКО по-
здравляет коллектив ЦКиТП! Пусть 
в ваших домах всегда царят сча-
стье и понимание! Удачи вам во 
всех делах, исполнения желаний, 
всегда самого прекрасного настро-
ения, веры в себя и в свои силы!

Светлану Михайловну 
КРАСОТИНУ, Светлану Ва-
сильевну КУРИЛО, Влади-
мира Николаевича СУЛИ-
МОВА поздравляет коллектив 
ЦСХиОГ! Пусть все ваши сокровен-
ные и трепетные мечты реализуют-
ся, пусть ваши победы будут вести 
по жизненной дороге к счастью, 
спокойствию, радости и гармонии! 

Светлану Алексеевну 
ЛАБАДУ, Марию Ивановну 
ДАЙНЕКО поздравляет коллек-
тив ЦЛ! С днем рождения! Пусть 
жизнь дарит побольше прекрасных 
и ярких моментов! Желаем без-
упречного здоровья, уверенной 
удачи, незыблемого благополучия, 
добра и радости, любви и счастья, 
хорошего настроения и улыбок!

Ольгу Николаевну ЛЕЙ-
ЧЁНОК поздравляет коллектив 
смены № 4 ОВО! Пусть тепло и уют 
всегда наполняют Ваш дом, пусть 
солнечный свет согревает в любую 
погоду, а желания исполняются при 
одной мысли о них!

Игоря Николаевича КЛИ-
МЕНКОВА, Инну Анато-
льевну АСТАШОВУ, Алек-
сандра Васильевича ЕВ-
ДОКИМЕНКО, Анастасию 
Михайловну ХЛЫЩЕНКО, 
Елену Николаевну ЖУКОВ-
СКУЮ поздравляет коллектив 
ЦНМ! Пусть мечты - сбываются, 
желания - исполняются, цели - до-
стигаются, здоровье - крепнет!

СПОРТ


