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ПРЯМАЯ ЛИНИЯ
25 августа, с 11.00 до 13.00 на ваши 

вопросы ответит заместитель генерально-
го директора по идеологической работе  и 
социальным вопросам ОАО «Светлогор-
скХимволокно» 
Сергей Вячеславович 
МЕРКУЛОВ.
Контактный телефон: 9-58-22.
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Свой профес-
сиональный 
праздник от-
метили пред-
ставители од-
ной из самых 

созидательных 
профессий - 

строители.

Важный этап производства
в гостях у...

Одним из важнейших этапов в процессе производства на предприятии является контроль качества 
продукции с целью подтверждения её соответствия  техническим  условиям, а также дополнитель-
ным требованиям заказчика. В ОАО «СветлогорскХимволокно» испытания по контролю качества 
продукции проводят специалисты  испытательного центра центральной лаборатории.

Мастерство, инициатива, 
ответственность!
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Киберспорту быть?!
Впервые на тер-
ритории ОАО 
«СветлогорскХим-
волокно» прошёл 
турнир по кибер-
спорту – FIFA 22.
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Человек возводит дом, птица вьёт гнездо, зверь роет нору 
– всё это, по-своему, искусство зодчества. Человек, благо-
даря своему уму, подчинил научно-технический прогресс, 
при этом строительное дело не утратило своей первоздан-
ной идеи и цели. Представители уникальной, не теряющей 
своей актуальности профессии, встретили профессио-
нальный праздник.

день строителя

Плечом к плечу
«Химики» продол-
жают говорить с 
руководящими ра-
ботниками и специ-
алистами структур-
ных подразделений 
о спорте.   

стр.4

Разработка нетканых материалов –  
значимое достижение в текстильной 
промышленности. Ещё несколько де-

сятилетий назад трудно было представить, 
сколько инновационных продуктов можно 
произвести из них и как это облегчит жизнь 
людей, а также работу медицинского персо-
нала.

Лаборатория 
полимерных материалов
Лаборатория  полимерных материалов ис-

пытательного центра центральной лаборато-
рии ОАО «СветлогорскХимволокно»  прово-
дит испытания продукции пяти участков цеха 
нетканых материалов  и одного  участка цеха 
по производству полипропиленовой про-
дукции.  Поскольку  ассортимент  нетканых 
материалов в ЦНМ  довольно широк и охва-
тывает практически все сферы деятельности 
человека от изделий лёгкой промышленно-
сти, использования в сельском хозяйстве, 
строительстве до производства изделий 
медицинского назначения, персонал лабора-
тории владеет необходимыми  методиками 
проведения исследований для оценки каче-
ства разнообразной продукции и проводит 
требуемые испытания на современном обо-
рудовании.  Контролёры качества продукции и технологического процесса Елена ШЕВЕЛЕНКО и Валерия 

БРОКАР проводят испытания материала для гигиены.
Дышащие ламинированные материалы 

широко используются в индустрии гигиены 
в качестве внешнего слоя детских и взрос-
лых подгузников, женских гигиенических 
изделий, пелёнок, лактационных вклады-
шей. Современная технология производ-
ства позволяет создавать микропористый 
защитный слой, который удерживает вла-
гу внутри подгузника, при этом позволяет 
коже дышать.

 В  лаборатории  полимерных материалов 
испытательного центра ЦЛ  трудятся семь 
контролёров качества продукции и техноло-
гического процесса: четыре сменных и три 
дневных.

во всём мире. Создаётся множество новых 
видов гигиенических  товаров, в том числе на 
основе нетканых материалов.

- Для каждого сегмента продукции суще-
ствует определенный перечень показателей, 
которым они должны соответствовать, - гово-
рит Татьяна РАДЬКО, ведущий инженер ла-
боратории  полимерных материалов испыта-
тельного центра  ЦЛ. - Лаборатория 
работает круглосуточно и проводит 2

Профессия на все времена

В своё время первым идею празд-
нования Дня строителя вы-
сказал первый секретарь ЦК 

КПСС Никита ХРУЩЁВ, и уже широко-
масштабно строителей чествовали 12 
августа 1956 года. С тех пор это стало 
доброй традицией. 

С образованием унитарного предпри-

ятия «СветлогорскХимСервис» к празд-
нику присоединилось и ОАО «Светло-
горскХимволокно».  В этом году наши 
строители встречают праздник с до-
стойными успехами – запуском нового 
производства медицинских перчаток, и 
коллектив РПУП «СветлогорскХимСер-
вис» одним из первых стоял у истоков 

реализации этого инвестиционного проекта. 
В пятницу в актовом зале ЗПТН состоялось тор-

жественное чествование представителей одной из 
созидательных профессий. 

Первым поздравил коллектив коллег директор 
РПУП «СветлогорскХимСервис» Павел ЧЕРНО-
МОРД. Слова поздравлений в первую очередь он 
адресовал ветеранам коллектива, которые начина-
ли историю предприятия ещё с ремонтного строи-
тельно-монтажного участка:

- Всего восемь лет  УП  «СветлогорскХимСервис» 
отмечает День строителя как отдельное предприя-
тие. Спасибо ветеранам, потому как именно вы соз-
давали эту базу, своим трудом и на своём примере 
заряжали молодых. Сегодня результаты нашего 
труда видны как на родном ОАО «СветлогорскХим-
волокно», так и на многих предприятиях республи-
ки, входящих в состав концерна «Белнефтехим». 
Приятно то, что ни на одном из этих предприятий 
никто не может бросить, как говорят, камень в наш 
огород. Это всё благодаря нашему коллективу, ко-
торый понимает, что от результатов труда зависит 
и то, как будет развиваться предприятие, и то, как 
будем жить мы и наши семьи. Хочу пожелать всем 
вам, в первую очередь, здоровья и мирного неба. 
Спасибо за труд, за то, что каждый день вы прихо-
дите на работу с настроением созидать, приносить 
пользу предприятию, заказчикам, обществу, - ска-
зал Павел Михайлович и в завершение поблагода-
рил учредителей, руководителей унитарных дочер-
них предприятий за поддержку в любой ситуации. 

От лица администрации и всего трудового кол-
лектива ОАО «СветлогорскХимволокно» строите-
лей с наступающим праздником поздравил заме-
ститель генерального директора по капитальному 

строительству Владимир ТАПЛЁНКИН:
- В этом году мы с вами действительно сдела-

ли невозможное: построили уникальный объект, 
аналогов которому нет в Республике Беларусь, - 
это производство медицинских перчаток. Влади-
мир Никифорович выразил также благодарность 
и  признательность ветеранам. 

– Вы вложили душу в создание коллектива, 
благодаря которому РПУП «СветлогорскХим-
Сервис» сегодня – это надёжный партнёр. Уве-
рен, что с вами мы сможем выполнить всё, что  
может довести до нас концерн и правительство, 
- подчеркнул он. 

Приветствовала коллектив и председатель 
профсоюзного комитета  ОАО «СветлогорскХим-
волокно» Мария ПИНЧУК: 

- Сегодня, как и всегда, не подле-
жит сомнению  значимость профессии 
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Дышащий материал 
для гигиены
Личная гигиена имеет первостепенное зна-

чение для повышения качества жизни людей 

Газета Открытого акционерного общества «СветлогорскХимволокно»ХимикиХимики
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«ХИМИКИ» газета 
ОАО «Светлогор-
скХимволокно»

Важный этап производства
в гостях у...

Валерия БРОКАР родилась и 
выросла в деревне Вежны. 
После окончания 9 классов 

поступила в Светлогорский инду-
стриальный коллеж, выбрала для 
себя профессию «химик-технолог». 

- Учиться было интересно, - рас-
сказывает о себе молодой работ-
ник. – Знала, что после окончания 
колледжа будет  распределение в 
ОАО «СветлогорскХимволокно». 
Немного расстроилась, когда по-

В любых жизненных си-
туациях Валерия БРО-
КАР, контролёр качества 
продукции и техноло-
гического процесса ла-
боратории полимерных 
материалов испытатель-
ного центра ЦЛ, старает-
ся найти положительные 
моменты и, несмотря ни 
на что, идти дальше. Имя  
Валерии в 2022 году за-
несено на молодёжную 
Доску почёта Общества.

Что ни делается – к лучшему!

пала в крутильно-ткацкий цех со-
ртировщиком, а не в лабораторию 
предприятия. Но потом поняла, что 
ни делается – к лучшему.

Активная, ответственная  и лю-
бознательная девушка за два года 
в крутильно-ткацком цехе освоила 

несколько смежных специально-
стей (сварщик пластмасс, помощ-
ник мастера).

- Считаю, что не надо на чём-то 
зацикливаться, всегда стараюсь 
идти дальше и добиваться по-
ставленных целей. В планах про-

Не надо на чём-то зацикливаться, 
всегда стараюсь идти дальше и до-

биваться поставленных целей.

испытания всего ассортимента не-
тканых материалов по ГОСТам и 

методикам, изложенным в технических ус-
ловиях на конкретный вид продукции.  

В изделиях гигиенического назначения  
нетканые материалы находятся в прямом 
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  Дневной контролёр  качества продукции и технологического процесса 
Валентина БОЛДУЗЕВА проводит испытания на разрывной машине.

 Дышащий материал для гигиены.

контакте с телом и должны 
обеспечивать не только бы-
строе проникновение жидко-
сти, но и сухую поверхность. 
Поэтому к этой  категории  
материалов предъявляются 
очень высокие требования  не 
только к техническим харак-
теристикам, но и к потреби-
тельским качествам: мягкость, 
удобство, безопасность. 

К примеру, подгузник состо-
ит из нескольких слоёв, каж-
дый материал слоя обладает 
своими свойствами и выпол-
няет определенные функции. 
Проводя испытания гигиениче-
ских материалов,  контролёры 

качества продукции испыта-
тельного центра проверяют, 
прежде всего, прохождение 
жидкости, возврат жидкости и 
сток жидкости. 

Нетканые материалы про-
изводства ОАО «Светлогор-
скХимволокно» в своих техно-
логиях используют такие из-
вестные компании-производи-
тели гигиенической продукции 
как «Белла», «OLA», «Senso 
Baby», «Lino». Отсутствие на-
реканий от них свидетельству-
ет о высоком качестве нашей 
продуции. 

Ольга МОРОЗ.

молодёжная Доска почёта

Сергей МЕРКУЛОВ, заместитель генерального директора по идеологиче-
ской работе и социальным вопросам, Валерия БРОКАР, Людмила АЛЕК-
СЕЕНКО, заместитель председателя профсоюзного комитета во время 
открытия молодёжной Доски почёта.

Соревнования по киберспорту Олим-
пийский совет Азии (ОСА) включил в 
официальную программу Азиатских 

игр-2022. Медали, выигранные на киберспор-
тивных соревнованиях, будут учитываться в 
общем зачете стран.

С каждым годом онлайн-игры набирают 
всё большую популярность. Молодёжь ОАО 
«СветлогорскХимволокно» решила не отста-
вать от общей тенденции, и предложила новое, 
объединяющее мероприятие и провела свой 
турнир по киберспорту.

- Предварительно выяснили предпочтения. 
Важно было выбрать игру, которая пришлась 
бы по душе, но при этом, чтобы у ребят был 
хотя бы небольшой игровой опыт. Получилось, 
что заявились как те, кто играл, так и те, кто 
просто захотел попробовать себя, - рассказы-
вает инструктор по работе с молодёжью Сте-
пан Аракелян.

Предсказуемо, что большая часть желаю-
щих попробовать свои силы в киберспорте, 
- молодёжь до 30 лет и абсолютно все – пред-
ставители сильной половины предприятия. 

Жеребьёвка была проведена в конце июля, 
сформированы группы, настал черёд соревно-
ваний.

- В первую очередь, проблема была в том, 
чтобы определиться со временем. Ребята, за-
явившие о своём участии, работают в разные 
смены. Разумеется, с работы никого не от-
прашивали. Созванивались, подбирали время 
свободное от работы, подходящее для двух 
противников, - объясняет Степан Аракелян.

В финал вышли четыре участника. В ре-
зультате напряженной борьбы с небольшим 
отрывом победителем турнира стал Денис 
Золочевский (ЦПМП). 2 место занял Никита 
Москальчук (ЦНМ). 3 место – Владимир Ус 
(управление).

Киберспорту быть?! Впервые на территории ОАО «СветлогорскХимволокно» прошёл тур-
нир по киберспорту – FIFA 22. Организаторами выступили  молодёжь и 
профсоюзный комитет Общества.

- Любовь к футболу началась в самом дет-
стве, поэтому, когда проявилась возможность 
не только смотреть на любимую команду, но 
и играть за неё, эта игра покорила меня. Было 
это в 2010 году. В конце 2020 года я открыл 
её с новой стороны - в онлайн-режиме (игра 

Денис 
Золочевский (ЦПМП):

- В «фифу» на приставке периодически на-
чал играть с друзьями с 16 лет. Бывало, год 
могли не играть. В другие игры не играю во-
обще. Был рад принять участие. Я считаю, 
соревнование было проведено на достойном 

- Мне всегда нравился футбол, 
я его смотрел, играл в него и се-
рия игр FIFA была всегда  рядом 
со мной. Я пробывал играть в 
PES, но эмоции совсем не те. 

Никита
Москальчук (ЦНМ):

Владимир 
Ерёменко (ВКНиОСВ) 

FIFA 22

должать работать на предприятии. 
Сразу же после окончания коллед-
жа (в 2018 году – примечание ав-
тора) поступила на заочное отде-
ление в Белорусский университет 
пищевых и химических технологий  
в Могилеве на специальность «ин-
женер-химик-технолог», в январе 
2023 года уже буду защищать ди-
пломную работу, - рассказывает 
Валерия. - Стараюсь участвовать в 
мероприятиях  молодёжного актива 
Общества. Играю за команду пред-
приятия  в теннис. Заняла второе 
место на районных соревнованиях 
в этом виде спорта.

С октября 2020 года Валерия 
БРОКАР работает в испытатель-
ном центре ЦЛ контролёром каче-
ства продукции и технологического 
процесса.

- Везде есть свои особенности, 

мне в лаборатории нравится, кол-
лектив принял хорошо, - делится 
девушка. – Работа интересная и 
разнообразная. В зависимости от 
заказов и назначения нетканого 
материала провожу испытания на 
разрывной машине: разрывную на-
грузку и удлинение при разрыве, 
определяю поверхностную плот-
ность материала. Когда работаю с 
гигиеническим нетканым матери-
алом, проверяю  время прохожде-
ния жидкости и возврат жидкости 
на специальном оборудовании.

Целеустремленная Валерия 
БРОКАР многим интересуется и 
изучает, постигая выбранную про-
фессию. Пусть у неё и дальше всё 
получается, ведь главное, как гово-
рится: «было бы желание», а оно у 
девушки определённо есть.

Ольга МОРОЗ.

с другими соперниками по всему миру). Соревнования в ОАО 
«СветлогорскХимволокно» - мой первый опыт и очень удачный. 
Думаю, это только начало.

уровне и хорошо продумано. Уверен, организаторы в дальней-
шем будут только улучшать этот турнир, который, надеюсь, бу-
дет проходить ежегодно. 

Кроме FIFA я играю в CS.GO, PUBG и Mortal Kombat 
(кроме PUBG тоже с детства). Это были одни из са-
мых популярных игр в моём кругу общения. Очень по-
нравилось участвовать в турнире, хотел бы ещё. Из 
пожеланий…хотелось бы, чтобы следующий турнир 
был сделан по швейцарской системе.

Инна Скиба.
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Работники УП «СветлогорскХимСервис» принимали участие в строи-
тельстве цеха по производству медицинских перчаток.

himikisohim sohim.by

здоровье

Во второе воскресенье августа свой профессиональный праздник отмечают  пред-
ставители одной из самых созидательных и нужных человечеству профессий - 
строители. Их руками пишется история предприятий и городов, их труд – забота о 
комфорте и будущем.

Мастерство, инициатива, ответственность!

строителя, и ваш коллек-
тив - тому подтверждение. 

На вашем предприятии  работают 
профессионалы высочайшего 
уровня, вы заслужили авторитет 
по всей республике. Сообща вы 
умеете решать любые сложные 

Профессия на все времена

задачи, вместе работать на резуль-
тат, - заметила Мария Леонидовна 
и поблагодарила коллектив за труд, 
профессионализм, верность пред-
приятию и профессии, пожелала 
здоровья, взаимопонимания, успе-
хов и процветания, счастья и благо-

получия. 
Профессиональный праздник 

– это не только повод для слов 
благодарности, поздравлений, 
пожеланий. Это замечательный 
повод, чтобы отметить, чество-
вать людей труда.

Почётных грамот и благодарно-
стей были удостоены в этот день 
многие работники РПУП «Светло-
горскХимСервис». 

Почётной грамотой Светлогор-
ского райисполкома награждён 
Вадим РИНЕЙСКИЙ, Почётной 
грамотой  районного Совета де-
путатов - Оксана БИЗА, Почётной 
грамотой ОАО «СветлогорскХим-
волокно» - Александр ЮХТА и 
Яков ШКОДА, Благодарность Об-
щества объявлена Алексею ДАЙ-
НЕКО и Владимиру ПУНТУСУ. 
Почётной грамотой областного 
Совета «Белхимпрофсоюза» на-
граждена Инесса МАСЛОВА.Бла-
годарность первичной профсо-
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не МИЦКЕВИЧ. На Доску почёта 
РПУП «СветлогорскХимСервис» 
занесены имена Александра КО-
РОЛЁВА, Андрея КУПЧЕНИ, Алек-
сандра МЕДВЕДЕВА, Светланы 
НИКОЛАЕВОЙ.

Завершилось торжественное че-
ствование зажигательным концер-
том Минского молодёжного театра 
эстрады шоу «Аллюр».

Елена ВОЛОДИНА.

день строителя

юзной  организации Общества 
объявлена Евгению ШИКУНОВУ. 
Почётной грамотой РПУП «Свет-
логорскХимСервис» награждены 
Пётр КИСЕЛЬ, Наталья САПО-
НЕНКО, Вячеслав КИРИЛЕНКО, 
благодарность унитарного пред-
приятия объявлена Игорю ЯЦЕ-
ВИЧУ, Валерию ЧЕРВОНЦЕВУ, 
Анатолию СТЕЛЬМАКУ, Гали-

В 2013 году было создано Ремонтно-про-
изводственное унитарное предприятие 
«СветлогорскХимСервис», в состав кото-

рого вошли: ремонтно-строительное-монтажное 
управление и центр аналитического контроля. 

В 2022 году РПУП «СветлогорскХимСервис» 
проходит восьмилетний рубеж самостоятельной 
работы, который измеряется в тысячах тонн, ки-

лометрах и кубометрах. Станции, цеха, заводы 
– им по плечу любые задачи, порой не в самых 
простых условиях. 

Накануне профессионально-
го праздника корреспонденты 
газеты «Химики» пообщались с  
первым заместителем директо-
ра - главным инженером РПУП 
«СветлогорскХимСервис» Дми-
трием СОЛОГУБОВЫМ:

-  По итогам работы за январь-
июнь 2022 года УП «Светлогор-
скХимСервис» выполнены все 
показатели социально-эконо-
мического развития. Выполне-
ние показателей по выручке от 
реализации работ, услуг и темп 
роста строительно-монтажных 
работ отражает полную загруз-
ку производственного персона-
ла в отчетном периоде. 

Основную загрузку предпри-
ятию обеспечило участие в реа-
лизации проекта «Организация 
производства медицинских пер-
чаток в ОАО «СветлогорскХим-
волокно». Работники «Светло-
горскХимСервис» выполнили 
большую часть работ, в том 
числе монтаж двух технологи-

ческих линий, длина каждой  -  
114 метров, высота  - 9,5 метра.

- Работы по договорам под-
ряда выполнялись в отчетном 
периоде в ОАО «Светлогор-
скХимволокно» (удельный вес 
услуг 87,5%) и на предприятиях 
концерна: ОАО «Нафтан», ОАО 
«Гродно Азот», Завод Химво-
локно ОАО «Гродно Азот», ОАО 
«Мозырский НПЗ», - перечисля-
ет заместитель директора.

На сегодняшний момент, чис-
ленность работников «Светло-
горскХимСервиса» составляет  
179 человек. В состав предпри-
ятия входят ремонтно-строи-
тельный участок, участок «Мон-
тажный», участок механизации 
и подготовки производства, 
лаборатория неразрушающего 
контроля и технической диа-
гностики и электротехническая 
лаборатория.

Строители не только возво-
дят новые строительные объ-
екты, но еще и реконструируют, 

восстанавливают старые, при 
этом экономя ресурсы и обеспе-
чивая высокое качество работы.

Высокая квалификация ра-
ботников, учёт интересов по-
требителей и гарантии качества 
позволяют РПУП «Светлогор-

скХимСервис» успешно выдер-
живать конкуренцию на рынке 
строительных услуг.

Инна Скиба.

Профессию изолировщика 
Наталья Владимировна  
получила на производстве. 

- На завод я пришла в августе 
1989 году после декретного от-
пуска. Работала до 1991 года в 
цехе перемотки ЗПТН перемотчи-
ком нити. В 1991 году перешла в 
ремонтно-строительный цех, где 
меня обучили профессии маляра, 
- рассказывает Наталья САПО-
НЕНКО.

Потом цеха объединили, рабо-
ты по специальности не нашлось, 
зато требовались изолировщики, и 

Неженская профессия
Изолировщик на термоизоляции - нелёгкая работа 
для женщины. Но есть в ОАО «СветлогорскХимСер-
вис»  несколько заводчанок, которые не побоялись 
трудностей, освоили новую для себя профессию 
и посвятили ей жизнь. Среди них Наталья САПО-
НЕНКО, которую в 2022 году в профессиональный 
праздник наградили Почётной грамотой УП «Светло-
горскХимСервис».

Наталья решила обучиться новой 
профессии.

- В этом году в октябре будет 20 
лет, как я работаю в «изоляции», - 
говорит Наталья.

Наталье Сапоненко прихо-
дится иметь дело со стекловатой, 
изолировать ею трубы теплотрас, 
бочки и ёмкости.

- Работа тяжёлая, - признаётся 
изолировщик. – Сейчас женщин 
по этой профессии не набирают, 
она считается мужской. Работаем 
не только на нашем предприятии. 
Ежегодно ездим в командировки. 

В этом году были в Новополоцке, в 
прошлом – в Мозыре и Гродно.

Два года назад работа Натальи 
Сапоненко уже была отмечена 
Почётной грамотой предприятия. 
В этом году Наталья снова прини-
мала поздравления с профессио-
нальным праздником и получила 
высокую награду – Почётную гра-
моту РПУП «СветлогорскХимСер-
вис». 

Инна Скиба.

После окончания школы в 
д. Здудичи и службы в ар-
мии Яков ШКОДА пришёл 

устраиваться на «Химволокно» в 

Награда от Общества
Накануне профессио-
нального праздника Дня 
строителя Почётной гра-
мотой ОАО «Светлогор-
скХимволокно» награж-
дён слесарь-ремонтник 
РПУП «СветлогорскХим-
Сервис» Яков ШКОДА.

РМЦ.
- Работал слесарем с 1989 года, 

потом перешёл в кислотный цех 
помощником мастера, а в 2009 
году пришел работать в РСМУ, - 
кратко о себе рассказывает Яков 
Михайлович.

В этом году слесарь-ремонтник 
перешагнёт 33-летний рубеж ра-
боты на заводе.

- Надо добросовестно трудить-
ся и не бояться советоваться с 
теми, кто опытнее. Когда я пришёл 
на предприятие – не знал ничего. 
Спасибо Андрею КУПЧЕНЕ и Пе-
тру КИСЕЛЮ, которые помогали 
и отвечали на все вопросы. За эти 
годы оборудование менялось, ра-
бота стала разнообразная – за это 
её и люблю, – рассказывает Яков 
ШКОДА.

В этом году Яков ШКОДА на-
граждён Почётной грамотой ОАО 
«СветлогорскХимволокно», и это 
не единственное поощрение сле-
саря-ремонтника за высокий про-
фессионализм и добросовестный 
труд.

Инна Скиба.

Работники УП «СветлогорскХимСервис» 
на объекте .
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С юбилеем! 
Надежду Алек-

сандровну ИВА-
НЕНКО, Ольгу Ива-
новну ЦЫМБАЛ 
искренне поздравляет 
коллектив СУЦ и желает  
здоровья, успеха, любви 
и самого наилучшего!

Геннадия Григо-
рьевича БЕЛОГО 
поздравляет коллектив 
РМЦ и желает  здоровья, 
счастливых моментов и 
надёжных людей рядом!

Игоря Иванови-
ча КОВАЛЕНКО по-
здравляет коллектив 
цеха УВМ и желает бла-
гополучия, счастья и до-
статка!

Наталью Михай-
ловну БОЛОГОВУ 
поздравляет коллектив 
ИЦ ЦЛ и желает крепкого 
здоровья, благополучия 
и удачи!

С Днём 
рождения! 

Инну Григорьевну 
ЩЕРБИНИНУ, Еле-
ну Ивановну ДРО-
БЫШЕВУ, Екате-
рину Дмитриевну 
ШЕНЕЦ, Дмитрия 
Анатольевича СИ-
ЛИВОНЧИКА, Вла-
димира Михайло-
вича ТЕЛИЦИНА, 
Ольгу Васильевну 
МИХАЛЬЦОВУ, Ев-
гения Игоревича 
КОВАЛЬЧУКА по-
здравляет коллектив 
КТЦ и желает здоровья, 
благополучия и удачи!

Александра Ва-
лентиновича ЧЕР-
НЕЦКОГО поздравля-
ет коллектив метрологи-
ческой службы и желает 
мира, добра и отличного 
настроения!

Алексея Алексан-
дровича МАНЬКО 
поздравляет коллектив 
УП «СветлогорскХим-
Сервис» и желает удачи, 
здоровья и отличного на-
строения!

Валерия Викто-
ровича ПОТАПЕН-
КО, Наталию Гри-
горьевну ШЕВЕ-
ЛЕНКО поздравляет 
коллектив СУЦ и желает 
счастья, хорошего на-
строения, понимания и 
любви!

Елену Владими-
ровну ВОРОНЕЦ-
КУЮ, Валерия 
Станиславовича 
ЦВЕТКОВА, Алену 
Андреевну КОВА-
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Приносить пользу миру — 
это единственный способ стать счастливым. 

Ханс Кристиан Андерсен

I

I

Плечом к плечу
«Химики» продолжают говорить с руководящими работниками и специалистами структурных 
подразделений, которые, несмотря на крайнюю занятость, находят время, чтобы поддержать 
свой трудовой коллектив на спортивных площадках, стоя плечом к плечу с игроками, отстаи-
вающими честь своего цеха в спортивных дисциплинах круглогодичной спартакиады Обще-
ства.

спорт

ЛЕНКО поздравляет 
коллектив ЦКиТП и же-
лает благополучия, до-
бра и ярких моментов в 
жизни!

Андрея Викторо-
вича КЛЕЦКОВА по-
здравляет коллектив УП 
«СохимТранс» и желает 
счастья, уюта, тепла, ра-
дости и смеха!

Наталью Вален-
тиновну АНДРУ-
ХОВУ поздравляет 
коллектив ЦОП и желает 
бодрости, улыбок и креп-
кого здоровья!

Елену Вячесла-
вовну РЕПЕЦКУЮ 
поздравляет коллектив 
смены №4 ОВО и желает 
веры в себя, достижения 
целей и прекрасного здо-
ровья!

Александра Сер-
геевича ТЕРЕЩУ-
КА поздравляет коллек-
тив РМЦ и желает высо-
ких достижений, душев-
ной гармонии, успехов 
во всём!

Андрея Анатолье-
вича КАЛЮЖИНА, 
Андрея Владими-
ровича ТУМАНОВА 
поздравляет коллектив 
ЦПВиХКО и желает люб-
ви, успеха и достатка!

Сергея Алексан-
дровича КУЗЬМЕН-
КА поздравляет коллек-
тив цеха УВМ и желает 
исполнения желаний, 
улыбок и крепкого здо-
ровья!

Александра Ва-
сильевича УСТИ-
МЕНКО, Михаи-
ла Михайловича 
ПЛЫШЕВСКОГО, 
Михаила Антоно-
вича ТРОЯНА, Ан-
дрея Валентинови-
ча РУСИНОВИЧА, 
Алексея Алексан-
дровича ТИХЕНЮ  
поздравляет коллектив 
ЦНМ и желает достатка, 
праздничного настрое-
ния и любви!

Юлию Васильев-
ну УЛЬЯЩЕНКО, 
Наталью Михай-
ловну БОЛОГОВУ, 
Наталию Ивановну 
АВДАШКОВУ, Та-
тьяну Михайловну 
ЦЫГАНКОВУ, Дину 
Аркадьевну ПТА-
ШИНСКУЮ, Ольгу 
Николаевну РОГО-
ВУ сердечно поздрав-
ляет коллектив ЦЛ и же-
лает радости, здоровья, 
удачи и благополучия!

Помощь Маше ДРУЗИК 
На просьбу о помощи в восстановлении слуха  Маше Дру-
зик откликнулись работники практически всех структур-
ных подразделений ОАО «СветлогорскХимволокно». Бла-
годаря в том числе химикам девочке сделали операцию 
и она может слышать и обходится без слухового аппара-
та! Для полного восстановления слуха справа нужна ещё 
одна операция.

 1. В настоящее время за команду цеха я играю в волейбол, 
также участник спартакиады руководящих работников Обще-
ства. В прошлом году была в составе команды Общества в 

районной спартакиаде руководящих работников (команда 
ОАО «СветлогорскХимволокно» заняла 1 место на рай-

онной спартакиаде руководящих работников – прим. 
автора). Раньше за команду цеха принимала участие  
в соревнованиях по легкой атлетике (бег 60, 100, 400 
м, прыжки в длину).

2. За команду цеха ЦНМ играла, приблизительно, 
с 2012 года, то есть,  с самого начала образования 
цеха Но впервые призовые места наша женская во-
лейбольная команда стала занимать с 2019 года. 
Сейчас играю за команду ЦППП.

3. Волейболом я занимаюсь с детства: в то вре-
мя было много разных кружков по интересам. Мне 
больше всего  нравились спортивные. В школьные 
годы начала заниматься лёгкой атлетикой. Когда 
пришла работать на завод, сразу начала высту-
пать за команду цеха в разных спортивных дисци-
плинах. Но из всего разнообразия в душу «запал» 

именно волейбол.С момента создания волейболь-
ной женской команды ЦНМ я, Галина Степкова, Та-

тьяна Балабанова – постоянные участники.
4. Да. До прошлого года ЦППП и ЦНМ были одним цехом нетканых материалов, 

и женская волейбольная команда ЦНМ в 2019 году заняла третье место в волей-
больном турнире Общества, в 2020 году – стала победителем турнира. В 2021 году 
заново сформированная команда ЦППП, усиленная новыми игроками, заняла вто-
рое место по волейболу среди структурных подразделений Общества. Немножко не 
хватило опыта, ведь в команде ЦППП помимо опытных игроков много молодёжи, 
которая, тем не менее, хорошо зарекомендовала себя: Светлана Севрюкова, Ма-
рина Зыкун, Людмила Кухарева, Ирина Савенок.

Елена ШафАренко, 
ведущий инженер-технолог ЦППП. 1. В какой спортивной 

дисциплине вы выступаете 
за команду своего цеха?

2. Как давно вы участник 
спортивной команды?

3. В какой спортивной 
дисциплине нравилось уча-
ствовать больше всего?

4. Занимала ли ваша ко-
манда призовые места?

5. Во время занятий спор-
том мы развиваем в себе 
некоторые навыки, кото-
рые успешно можно приме-
нить в своем деле (в рабо-
те). Как вы считаете, какие 
именно навыки можно раз-
вить с помощью спорта и 
почему?

6. Рекомендуете ли вы 
своим сотрудникам зани-
маться спортом?

Если говорить об общих спортивных результатах, то при подведении итогов круглогодичной спартакиады, к сожалению, в этом 
году мы не вошли в тройку цехов-призёров. Однако, я думаю, у нас всё впереди.

В цехе полипропиленовых изделий работают хорошие специалисты, которых знают и в цехе, и на стадионах: легкоатлеты Ана-
стасия Демидова и Дмитрий Кичановский, сильнейший гиревик Николай Городный, одна из лучших теннисисток – Татьяна 
Балабанова. В этом году в цехе стало ещё больше молодёжи, умной, активной, спортивной. Надеемся, ребята покажут себя в 
мини-футболе. Команда цеха  — в лидерах по стритболу, среди лучших игроков – Алексей Баранов, Сергей Буторов. В этом году 
мы участвовали в турнире по плаванию, где Сергей Мельник и Алексей Гвоздь вошли в «призовую» пятёрку.

Как видите, у нас все  шансы для того, чтобы в следующем году при подведении итогов подвинуть на пьедестале постоянных 
победителей.

5. Тренировки и занятия спортом развивают силу духа. Благодаря спорту я никогда не бросаю дел на полпути. Спорт помогает 
мне самоорганизовываться, учит понимать, почему другие сильнее, успешнее, быстрее и как добиться лучших результатов. Если 
говорить конкретно про волейбол – это командный вид спорта, он всё-таки больше развивает те черты, которые связаны с социаль-
ным взаимодействием: лидерство, чувство команды, взаимопомощь и взаимовыручка.

6. Руководство цеха активно привлекает рабочих и специалистов к занятиям спортом как для повышения престижа, так и для 
создания положительного имиджа предприятия, который формируется в том числе и из большого количества спортсменов и бо-
лельщиков, спортивных побед и достижений.

Инна СКИБА.

благотворительность

На данный момент благодаря 
собранным средствам, фонду  
UNIHELP и вашей помощи се-

мье Маши удалось собрать девочке на 
операцию (48 100 USD) и сопутствую-
щие расходы (14 000 USD)

Сейчас девочка находится под на-
блюдением врача по месту жительства. 
Она обходится без слухового аппара-
та. Для полного восстановления слуха 
справа, на проведение второй опера-
ции необходимо собрать 99 000 USD.  

Из ранее собранных средств ра-
ботниками предприятий города и до-
бровольных пожертвований граждан 

собрано более 37 000 USD. Вторую 
операцию необходимо провести не 
позже декабря. За этот небольшой 
промежуток времени родителям Маши 
Друзик надо собрать  62 000 USD и 10 
000 USD на проживание и сопутству-
ющие расходы. Для семьи эта сумма, 
увы, неподъёмна: мама Маши работает 
санитаркой в санатории «Серебряные 
ключи», папа – работник коммунально-
го хозяйства.

Семья просит работников и про-
фсоюзный комитет Общества помочь 
в сборе денежных средств на вторую 
операцию.

Ведомость для благотвори-
тельного сбора можно взять на 
сервере О/312приёмная/Ведо-
мость на благотворительные 
нужды.

Выражаем искреннюю благодарность коллективу 
РМЦ за оказанную поддержку и помощь в организа-
ции похорон нашего мужа и отца Юрия Викторо-
вича МЕКТА.

Жена и сын.

Благодарим!

 
Если вы столкнулись с фактами коррупции, право-

нарушений, готовящихся преступлений, на предпри-
ятии работает телефон доверия 9-52-59.

Телефон доверия

ХимикиХимики




